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Ata n® 11/2018 - Reuniao Ordinaria do Conselho  Municipal de
Assisténcia Social (CMAS).

30 de julho de 2018 as 08h30min.
Pauta:

1. Apresentacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social (2018-2021).

As oito horas e trinta minutos do dia trinta de julho de dois mil e dezoito,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
na sala dos Conselhos alocada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educacdo Profissionalizante (Prefeitura) de Andir4d, bem como demais
convidados. Esta reunido teve como pauta: a apresentacdo do Plano Municipal
de Assisténcia Social (2018-2021). Estiveram presentes os membros deste
Conselho: Silvane Marcela Mazur (presidente, RG: 8.005.308-8, CPF:
037.765.079-00); Magna Cristina Marchioni (vice-presidente, RG: 6.270.107-2,
CPF: 026.492.159-33); Elessandra Pacheco Coelho (RG: 5.191.760-0, CPF:
741.644.739-91); Roberta Christina Ferreira Dias (RG: 25.979.857-5, CPF:
255.162.768-02); Cristiano Ribeiro (RG: 7.043.087-6, CPF: 028.758.989-73);
Benedito Rossi (RG: 3.400.100.3, CPF: 328.842.309-04); Taciana de Souza
(RG: 40.748.867-4, CPF: 346.819.538-90); Juliana Morais da Silva Varella (RG:
29.767.090-6, CPF:. 301.362.418-32). Participaram desta reunido alguns
colaboradores na articulagdo deste Plano: Viviani Millani Teixeira Hatori
(coordenadora do Centro de Convivéncia dos Idosos-CCl, RG: 6.357.216-0,
CPF: 022.758.389-29); Juliana Del Ciampo Oliveira (coordenadora do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, RG: 42.325.708-0, CPF:
322.279.108-28); Jocelara Costa (coordenadora do Projeto Esperanca, RG:
6.056.541-4, CPF: 853.287.319-72); Thais Carolina Miquelino (estagiaria em
pedagogia, RG: 9.732.244-9, CPF: 088.753.129-66); Ana Ligia Rosa
(estagiaria em nutricdo, RG: 12.517.135-4, CPF: 081.799.079-88); Francieli
Munhdo Martins (RG: 43.359.286-2 SP, CPF: 320.783.448-50). Contou
também com a presenca de Leandro Manzalli de Oliveira (Conselheiro Tutelar,
RG: 9.252.016-1, CPF: 044.311.269-02). Silvane informou que foi recebido o
Oficio Circular n°® 013/2018 do Conselho Estadual de Assisténcia Social —

CEAS PR, datado de dezessete de julho de dois mil e dezoito, no qual solicitou
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0 envio de coépia do Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS vigente em
dois mil e dezoito para ser enviado em formato digital (pdf) até o dia trinta e um
de julho deste ano, por meio do endereco eletrénico do Conselho Estadual de
Assisténcia Social. Sera necessario em conjunto ao Plano, o envio de copia da
publicacdo da Resolucdo/Deliberagcdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social que aprovou o PMAS, conforme definido pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS, no art. 5° da Resolugcdo n°® 182/1999 e declaracao
das prioridades para a Politica de Assisténcia Social no municipio e modelo
disponibilizado. Silvane informou que o Plano foi elaborado com a participagéo
de todos os representantes dos servigos: Orgédo Gestor; Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS; Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CREAS; Casa da Crianca; Centro de Convivéncia dos ldosos — CCI; Projeto
Esperancga; Central do Trabalhador; Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS; Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Andird/PR e
Associacdo de Senhoras de Rotarianos, ambos considerando a inscricdo no
CMAS. Silvane informou que o Plano tem como objetivo propor metas aos
servicos para 0s prOXimos quatros anos, a iniciar em dois mil e dezoito,
contemplando acgbes que visem aprimorar 0S servi¢os; recursos humanos e
aguisicdo de materiais e equipamentos. Citou que o Plano é composto por
Identificacdo (Municipio, Prefeitura; Orgdo Gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social; Fundo Municipal de Assisténcia Social; Conselho Municipal
de Assisténcia Social); Diagnostico; Obijetivos; Diretrizes; Deliberacdes da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social (2017); Metas do Pacto de
Aprimoramento do SUAS. Rede Socioassistencial com as respectivas acdes e
estratégicas correspondentes para sua Implementacdo; Programas; Controle
Social; Gestdo do SUAS; Recursos financeiros; Monitoramento e avaliacdo; e
10. Referéncias. Acrescentou que, houve uma avaliacdo das acdes executados
no Plano Municipal de Assisténcia Social (2014-2017) das metas alcancadas;
em andamento e metas ndo alcancadas, para dar direcionamento no Plano
Municipal de Assisténcia Social (2018-2021). Assim as metas foram lidas e
discutidas individualmente, onde todos os participantes tiveram oportunidade
de avaliar e propor alteracbes no decorrer da reunido. Desta forma, o Plano
Municipal de Assisténcia Social (2018-2021) foi aprovado e sera efetivado pela

Resolugdo n°11/2018 deste Conselho. Nada mais a deliberar esta reuniao foi
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encerrada as dez horas e trinta minutos e eu Francieli Munhdo Martins,
responsavel pela Secretaria Executiva dos Conselhos, subscrevi esta ata, a
qual segue assinada por mim, pela presidente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Silvane Marcela Mazur, esclarecendo que as demais
assinaturas encontram-se no livro de presenca deste Conselho. Andirg,
Parand, 30 de julho de 2018.



