PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

DECRETO N°. 7.214 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2015

Dispde sobre abertura de Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$244.140,00 (Duzentos
e quarenta e quatro mil e cento e quarenta
reais) autorizado pela Lei n°. 2.597 de 22 de
dezembro de 2014.

JOSE RONALDO XAVIER, Prefeito Municipal de Andira, Estado do
Paranda, usando das atribuicbes que lhe séo atribuidas por lei,
DECRETA:
Art. 1°. Fica aberto “CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR” nas Dotacbes
orgcamentéarias abaixo especificadas:
02.EXECUTIVO MUNICIPAL
002. ASSESSORIA JURIDICA

2.003- Manter a Assessoria Juridica do Municipio
3.1.90.11.00.00.1000 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 2.000,00
05.SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
001. GABINETE DA EDUCACAO
2.021- Manter o Gabinete de Educacao e Cultura
3.1.91.13.00.00.1104 — OBRIGAGOES PATRONAIS 600,00
002. DEPARTAMENTO DE ENSINO
2.024— Manter as Escolas Municipais - Fundeb

3.1.90.11.00.00.1101 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 180.340,00

3.1.90.16.00.00.1102 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 3.600,00
2.027- Manter o Programa de Transporte Escolar

3.1.90.11.00.00.1104 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 13.100,00

3.1.90.11.00.00.3104 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 1.500,00
2.030- Manter os Centros de Educacgéo Infantil — Demais Recursos

3.1.90.11.00.00.3103 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 12.700,00

3.1.90.16.00.00.1103 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 5.900,00

3.1.90.16.00.00.3103 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 2.500,00

003. DEPARTAMENTO DE CULTURA
2.033- Manter o Departamento de Cultura
3.1.90.16.00.00.1000 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 100,00
06.SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
002. DEPARTAMENTO DE SAUDE
2.045- Manter os Servigos de Transporte da Saude
3.1.90.11.00.00.1303 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 4.100,00
003. DEPARTAMENTO DE VIGILANCIAS
2.054— Promover o Controle de Doengas Transmissiveis
3.1.90.16.00.00.1497 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 1.000,00
10.SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
001. GABINETE DA ACAO SOCIAL
2.077- Manter o Gabinete da Secretaria de A¢&o Social

3.1.90.16.00.00.1000 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 3.000,00
3.1.91.13.00.00.1000 — OBRIGACOES PATRONAIS 4.000,00
4.4.90.52.00.00.1000 — EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.700,00

002. DEPARTAMENTO SOCIAL
2.078- Manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.36.00.00.1000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 200,00
6.001- Manter o Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
3.3.90.30.00.00.1000 — MATERIAL DE CONSUMO 200,00

003. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2.095- Manter o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familia - PAEFI
3.1.90.11.00.00.1771 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 5.600,00
3.1.91.13.00.00.1771 — OBRIGACOES PATRONAIS 1.000,00

Art. 2° - Os recursos para a abertura do Crédito Adicional suplementar de que trata
este decreto serdo resultantes do superavit financeiro da fonte 3104 — Demais
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Impostos Vinculados a Educacédo Basica, no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e
quinhentos reais), da fonte 3103 — 5%Sobre Transferéncias Constitucionais Fundeb,
no valor R$ 15.200,00 (Quinze mil e duzentos reais), do excesso de arrecadacéo da
fonte 1771 — CREAS/PAEFI — Servico de Protecdo e Atendimento especializado a
Familia e Individuos, no valor R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), do provavel
excesso de arrecadacdo da fonte 1101 — FUNDEB 60% no valor de 160.000,00
(cento e sessenta mil reais) e do cancelamento das seguintes dotacbes
orgcamentarias:

02.EXECUTIVO MUNICIPAL

002. ASSESSORIA JURIDICA

2.003- Manter a Assessoria Juridica do Municipio
3.1.90.94.00.00.1000 — INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 2.000,00
05.SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
001. GABINETE DA EDUCACAO
2.021- Manter o Gabinete de Educacao e Cultura
3.1.90.13.00.00.1104 — OBRIGAGOES PATRONAIS 600,00
002. DEPARTAMENTO DE ENSINO
2.024— Manter as Escolas Municipais - Fundeb

3.1.90.13.00.00.1101 — OBRIGAGOES PATRONAIS 4.990,00

3.1.90.94.00.00.1101 — INDENIZACOESE RESTITUICOES TRABALHISTAS 15.350,00

3.1.91.13.00.00.1102 — OBRIGACOES PATRONAIS 3.600,00
2.027- Manter o Programa de Transporte Escolar

3.1.90.16.00.00.1104 — OUTRAS DEPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 3.850,00

3.1.90.94.00.00.1104 — INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 4.950,00

3.1.91.13.00.00.1104 — OBRIGAGOES PATRONAIS 4.300,00
2.030- Manter os Centros de Educacgéo Infantil — Demais Recursos

3.1.90.94.00.00.1103 — INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 5.900,00

003. DEPARTAMENTO DE CULTURA
2.033- Manter o Departamento de Cultura
3.1.90.13.00.00.1000 — OBRIGACOES PATRONAIS 100,00
06.SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
002. DEPARTAMENTO DE SAUDE
2.045- Manter os Servigos de Transporte da Saude
3.1.90.16.00.00.1303 — OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 4.100,00
003. DEPARTAMENTO DE VIGILANCIAS
2.054—- Promover o Controle de Doengas Transmissiveis
3.1.90.11.00.00.1497 — VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 1.000,00
10.SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL
001. GABINETE DA ACAO SOCIAL
2.077- Manter o Gabinete da Secretaria de A¢&o Social

3.1.90.94.00.00.1000 — INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 7.000,00
3.3.90.14.00.00.1000 — DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
3.3.90.39.00.00.1000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA

JURIDICA 700,00

002. DEPARTAMENTO SOCIAL
2.078- Manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.14.00.00.1000 — DIARIAS — PESSOAL CIVIL 200,00
6.001- Manter o Fundo Municipal da Crianca e Adolescente
3.3.90.14.00.00.1000 — DIARIAS — PESSOAL CIVIL 200,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Paco Municipal “Braulio Barbosa Ferraz”, Municipio de Andira,
Estado do Parana, em 23 de Dezembro de 2015, 72 da Emancipacéo Politica.

JOSE RONALDO XAVIER
Prefeito Municipal



