Conselho Municipal de Saude de Andira/PR

Regimento Interno

Capitulo | — Da Instituicdo

Art. 1°. — O presente regimento Interno regulamenta aglaties e atribuicbes do
Conselho Municipal de Saude de Andira.

Art. 2°. —

Capitulo Il — Da Definicao

O Conselho Municipal de Saude de Andira é umaogéegiado de carater

permanente, consultivo, deliberativo e fiscalizadas acdes de atitude de ambito do
Sistema Unico de Saude (SUS) do municipio de Andira

Art. 3°. —

V.

VI.

VII.

VIIIL.

Capitulo Il — Das AtribuicGes e Objetivos

S&o atribuicbes do Conselho Municipal de Saude:

Definir as prioridades de saude, em harmonia: comir@trizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Saude.

Deliberar sobre o Plano Municipal de Salde e aplovéotal ou
parcialmente com emendas.

Atuar na formulacédo de estratégias e no controkxdaucao da politica de
saude do municipio.

Propor critérios para as programacdes e execucogmmentarias e
financeiras do Fundo Municipal de Saude (FMS), afigando a
movimentagcao dos recursos repassados a Secretamiaiphl de Saude ou
ao FMS, ou oriundos do orcamento do municipio. @sétiho Municipal
de Saude nomeara um representante entre os usyéadazer parte do
Fundo Municipal de Saude.

Desenvolver gestdes junto ao legislativo e Exeoutwnicipal no sentido
de que a meta a ser alcancada, como contrapamidaauwthicipio seja
equivalente a um minimo de 15% (quinze por cenim)odcamento
municipal.

Acompanhar e avaliar os servicos de salude prestagmpulacdo pelos
orgaos e entidades publicas ou privadas integraiot&JS.

Definir critérios para celebracdo e denuncias oletratos e convénios
entre o setor publico e as entidades ou pessoassfiprestadoras de
servicos de saude.

Estabelecer diretrizes quanto a localizacdo ecxdgunidades prestadoras
de servicos de saude, publicos ou privados, no tdmbo SUS,
proporcionando que assisténcia a saude seja rdigads hierarquica e
integrada.



IX. Viabilizar o acesso universal e igualitario dosargs, as acdes e servigos
de saude, visando a promocao, protecao e recupetacgaide, bem como
promover estudos para implantacdo de farmacia pogdra venda de
medicamento a custos baixos.

X.  Articular a integracdo das instituicdes publicaprizgadas nas acdes de
saude, defendendo processos que garantam recumaoseiros, materiais
e humanos adequados ao exercicio destas agoes.

XI. Exercer acdes junto aos o6rgdos prestadores decemna area de saude,
para que proporcionem atendimento aos usuarios conaior grau de
resolutividade possivel, esgotando todos 0s resulgponiveis em sua
unidade assistencial.

XIl. Solicitar aos 0Orgdos publicos integrantes do SUSolaboracdo dos
servidores para participar da elaboracao de estuesudarecer duvidas,
proferir palestras ou participar de comissdes das€do Municipal de
Saude de Andira.

XIlll. Participar do controle e avaliacdo das acdes mkgeas condi¢cdes do
ambiente de trabalho e a saude do trabalhador.

XIV. Apreciar normas pertinentes a producédo, controlenazenamento,
transportes, guarda e utilizacdo de substancia®dutps psicoterapicos,
toxicos, radioativos e teratogénicos.

XV. Estabelecer critérios gerais de controle e avaialtiSUS, com base em
parametro de cobertura. Cumprimento de metas datadees,
produtividade corrigindo distorcdo, visando o atewhto pleno das
necessidades da populacéo.

XVI. Criar comissfes técnicas ou executivas que secfizg@recessarias, frente
ao aparecimento de assuntos especificos.

XVII. Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Mgpaicide Saude a
populacéao.

Capitulo IV — Da Estrutura

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude sera pidsigelo Presidente, que sera
escolhido na primeira reunido logo apés a escadsabnselheiros nas Conferéncias
Municipais de Saude, podendo recair em qualquerbremnio Conselho, titular ou
mesmo suplente. A maneira da eleicdo devera sadidecna reunido plenaria
convocada previamente para essa finalidade, podserdaor aclamacédo. O mandato
sera de 02 (dois anos).

Paragrafo 1° - O Conselho Municipal de Saude derArsgra composto por 24 (vinte
e quatro) representantes (12 titulares e 12 swgdgnbbedecendo aos seguintes
parametros: Sera integrado por 04 (quatro) segmecwnpostos como se segue:

I) Representantes dos Usuarios.

Il) Representantes de Entidades e Prestadores deoservic

[I) Representantes dos trabalhadores de saude.

IV) Representantes da Administracdo Publica na arSaade.



Inciso 1° - A representacdo dos usuarios dar-sen@pre de forma paritaria em
relacdo ao conjunto dos demais segmentos, sendé: (Bihqluenta por cento)
representantes dos usuario (ou seja, 12 conseih&B8o (vinte e cinco por cento)
representantes de entidades e prestadores deoseldg seja, 6 conselheiros);
16,66% (dezesseis, sessenta e seis por centopeataprtes dos trabalhadores de
saude (ou seja, 4 conselheiros) ; 8,33% (oitcetrntrés por cento) representantes da
administracao publica na area da saude (ou se@szlheiros).

Paragrafo 2°. - Os membros titulares e suplentes serdo indicadtss mias
respectivas instituicdes ou grupo profissional e@ados pelo Prefeito Municipal de
Andira.

Paragrafo 3°. -No impedimentado Presidente do Conselho Municipal de Saude, o
mesmo sera substituido pelo seu suplente.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude de Andira, no queaesere a seus
membros, reger-se-a pelas seguintes disposicoes:

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Municipal de Salude podegiio s
substituidos mediante solicitacdo da entidadecassi ou autoridade responsavel,
por motivo justificavel ou por decisdo dos moradore

Paragrafo 2° -No caso de impedimentuu falta, os membros efetivos do Conselho
Municipal de Saude de Andira serdo substituidosspsliplentes, automaticamente,
podendo estes exercer 0s mesmos direitos e deleayegetivos.

Paragrafo 3° -Os membros e entidades do Conselho Municipal ddeSdé Andira
serao substituidos caso faltem 3 (trés) reunidbaseouitivas ou a 5 (cinco) reunides
intercaladas , no periodo de 12 (dose) meses,lvadea 0s caso pelos suplentes,
automaticamente, podendo exercer os mesmos dieedleveres dos efetivos.
Paragrafo 4° - As entidadesou organizacbes representadas pelos conselheiros
faltosos deverdo ser comunicadas a partir da 2jurfsle) falta, através de
correspondéncia da Secretaria do Conselho Munidgp&aude.

Paragrafo 5° - A substituicdo de entidades se dard mediante igd@licde outra pelo
Conselho Municipal de Saude de Andira e nomeado pekfeito Municipal,
mantendo-se a paridade na composi¢ao do Conselho.

Paragrafo 6° - O Conselho Municipal de Saude de Andira contard aom
Secretariado, que sera constituido por um Seavefa)i Executivo e um Segundo
Secretario (a) de mesa, eleitos em plenaria do éllemdviunicipal de Saude, com
responsabilidade de elaborar as atas, divulgalugsss e boletins, além de controlar
a frequéncia dos conselheiros.

CAPITULO V - Do Funcionamento

Art.7°. - O Conselho Municipal de Saude tornara as daasdes em reunides em
plenarias, mediante votacdo, nos termos deste eatinmterno.
Art. 8°. — As reunides plenarias poderédo ser ordinarias eaxtinarias.



Paragrafo 1°- As reunifes ordinarias serdo mensais, realizemtess as primeiras
tercas-feiras de cada més, com inicio as 17:00shamas locais previamente
designados. Quando estas tercas-feiras cairem &rSatito ou feriado Nacional,
ficardo automaticamente transferidas para a teica-fimediatamente seguinte,
independentemente de convocacdes ou avisos.

Paragrafo 2° - As reunides extraordinarias serdo realizadas midignévia
convocacao do Presidente do Conselho ou quand@ridgs por escrito, por, no
minimo um ter¢co dos membros efetivos do Conselhniéifeal de Saude.

Art. 9° - As reunibes plenarias funcionardo com a preséacanaioria de seus
membros (50 % mais um) e terdo duracao de pelosnema hora e meia, podendo
haver prorrogacéo por mais tempo, se necessario.

Paragrafo Unico —Havera tolerancia de 15 (quinze) minutos para taelecer o
guorum para se iniciar a reunidao. Sem o numereisuafe de conselheiros a reunido
sera suspensa e as entidades que nao estiverantpseserdo consideradas faltosas.
Art. 10° - As reunibes do Conselho Municipal de Saude deveskoabertas a
participacdo de qualquer pessoa ou entidades ssttas, como observadores ou
para apresentar denuncias ou sugestdes pré agendada

Art. 11° - As deliberacbes serao tomadas pela maioria dos date representantes,
ressalvado o disposto no Art. 19 deste Regimenéora.

Art. 12° - Cada membro do Conselho Municipal de Saude tegitalia um anico
voto.

Paragrafo Unico —O Presidente exercera o direito de voto apenasdsaidir nos
casos de empate nas votagoes.

Cabe ao Presidente do Conselho Municipal de Saédéndira, a prerrogativa de
deliberar “ad referendum” da reuniéo plenaria rasos de urgéncias.

Art. 13° - As decisbes do Conselho Municipal de Saude de Anderéo
consubstanciadas em resolucfes, que serdao devidaamovadas e registradas em
ata.

Art. 14° - A ata de cada reunido, a cargo do Secretariods,teanscrita no livro de
Atas proprio, devendo ser lida aos membros e fonmiale aprovada no inicio da
reunido seguinte

Art. 15° - Os temas tratados e resolucdes baixadas pelo Gonbinicipal de
Saude deverao ser amplamente divulgados.

Art. 16° - Para o seu funcionamento o Conselho Municipedalgde devera valer-se
do apoio oferecido pela Secretaria Municipal ded8au

Art. 17° - Fica assegurado a cada membro efetivo do Canseldireito de se
manifestar sobre o assunto em questdo, na faselistasssbes. Porém, uma vez
encaminhado para a votacdo, 0 mesmo néo pode adtardiscutido no seu meérito.
Art. 18° - Para melhor desempenho de suas funcdes o Cordelhicipal de Saude
poderd recorrer a pessoas e entidades, mediaségointes critérios:

l. Consideram-se colaboradoras do Conselho Municipal Sdide as
instituicbes formadoras de recursos humanos paedide e as entidades
representativas de profissionais de Saude, usudo®servicos de saude,
prestadores de servicos de salde e administraddicgylindependente
de sua condicao de membros.



Il. Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbestdganespecializacao
para assessorar o Conselho Municipal de Saude,esdmargo de sua
condicdo de membros.

lll. Poderdo ser criadas comissfes, constituidas pobroendo Conselho
Municipal de Saude ou outras instituicdes, paraprer estudos e emitir
pareceres a respeito de temas especificos.

Capitulo VI — Disposicéo Gerais

Art. 19° - O presente regimento interno podera ser alteradodwou em parte, em
reunido plenéaria extraordinaria, convocada para st especifico, mediante voto
favoravel de no minimo, dois tercos de seus membros

Paragrafo Unico — Proposta de alteracdo poderda ser apresentada ptqueu
membro, devendo, porém, para entrar em discussaa,assinatura de, pelo menos,
um terco dos membros, do Conselho Municipal de &aud

Art. 20 — O presente regimento Interno, aprovado em pleeania2 de novembro de
1993, entrara em vigor na data de sua publicacatiniauna Andiraense”, 6rgao
oficial do Municipio de Andira.

Lei Organica da Saude (lei n® 8.080 de 19/09/1990)

Art. 2° - A saude é um direito fundamental do ser humaewendo o estado prover
as condicdes indispensaveis ao seu pleno exercicio.

Paragrafo 1° - O dever do Estado de garantir saude consisteefoamulacédo e
execucao de politicas econdmicas sociais que @seducao de riscos de doencgas e
de outros agravos e no estabelecimento de condigf@eassegurem acesso universal
e igualitario as acdes e aos servicos para suaogamnprotecao e recuperacao.
Paragrafo 2° - O dever do Estado ndo exclui o dasegsoas, da familia, das
empresas e da sociedade.

Lei Organica da Saude (N° 8.142 de 28/12/1990)

Dispde sobre a participacdo da comunidade na gdst®istema Unico de Saude -
SUS e sobre as transferéncias intergovernamerdaiscdrsos financeiros na area da
salude e da outras providéncias.

Art. 1° - O Sistema Unico de Saude - SUS de que trata a°.8i080, de 19 de
Setembrade 1990, contara, em cada esfera de governo, sguizor das funcdes do
Poder Legislativo, com as seguintes instanciagy@alas:

| - a Conferéncia de Saude, e
Il - o Conselho de Saude.



8§ 1° - A Conferéncia de Saude reunir-se-a cadag @m a representacéo dos

varios segmentos sociais, para avaliar a situag@adde e propor as diretrizes para a
formulacdo da politica de salde nos niveis correlgutes, convocada pelo Poder
Executivo ou, extraordinariamente, por este ou feleselho Municipal de Saude.

8 2° - O Conselho de Saude, em carater permaneleiéderativo, érgao colegiado
composto por representantes do governo, prestadereservico, profissionais de
salude e usuarios, atua na formulacdo de estratégmascontrole da execucdo da
politica de salde na instancia correspondentajsivel nos aspectos econdémicos e
financeiros, cujas decisdes serao homologadas getbe do poder legalmente
constituido em cada esfera do governo.

8 3% O Conselho Nacional de Secretarios de Sau@®NASS e o Conselho
Nacional de Secretarios Municipais de Saude CONASHE®3&0 representacdo no
Conselho Nacional de Saude.

8 4° - Arepresentacdo dos usuarios nos Conseéth8aide e Conferéncias de Saude
sera paritaria em relacdo ao conjunto dos demgimesgos.

8 5° - As Conferéncias de Saude e os Conselhoaltie$erdo sua organizagéo e
normas de funcionamento definidas em regimentorfgré@provados pelo respectivo
Conselho.

Observagbes importantes:

(O Regimento Interno do Conselho Municipal de Saudde Andira, aprovado em
22/11/1993, foi publicado na edicdo da Tribuna Andaense, edicdo de 16 a
30/11/1993, paginas 16 e 17). (o texto acima estéuasizado, incluindo
modificacdo no artigo que se refere a eleicdo do é&idente do Conselho
Municipal de Saude, conforme decidido no inicio dgestdo municipal 2005-2008,

conforme ata de 02/agosto/2005.

O Atual numero de 24 (vinte e quatro) conselheirogjtulares e suplentes, foi
aprovado em reunido extra ordinaria do Conselho Muitipal de Saude na data
de 19 de Maio de 2013 e sendo eleito os novos meosbr durante a Xl
Conferéncia Municipal de Saude, realizada em 20 dstembro de 2013.

O atual Regimento Interno do Conselho Municipal d&sadde recebeu ajustes no
Quesito — Capitulo IV — Da Estrutura — Paragrafo 1°Inciso 1°.

O atual Regimento Interno do Conselho Municipal deSaude recebeu alteracéo
no Quesito - Capitulo V — Do Funcionamento — Paragfo 1° (local e horario das
reunides, a serem realizadas na sala do Conselho Mcipal de Saude, localizada
no Centro de Saude |- Dr. Angelo Papa, com inicio £7:00 horas).

O atual Regimento Interno de Conselho Municipal deSaude foi revisado e
ajustado, mantendo o atual numero de 24 (vinte eugtro) conselheiros, titulares

e suplentes, aprovado em reunido extra ordinari@o Conselho Municipal de

Saude na data de 19 de Maio de 2015, serdo indicade eleitos 0s novos
membros durante a Xl Conferéncia Municipal de Sade, a ser realizada em 11
de junho de 2015.



