PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

(PROJETO DE LEI N°. 007/2016 — CMA — COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO)

LEI N°. 2793 DE 15 DE AGOSTO DE 2016

SUMULA - Dispbe sobre o subsidio do Prefeito
Municipal, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais
para a Legislatura 2017/2020.

A Céamara Municipal de Andira, Estado do Parana, aprovou e eu
JOSE RONALDO XAVIER , Prefeito Municipal de Andira, sanciono a seguinte lei:

Art. 1.° O subsidio do Prefeito Municipal para a Legislatura
2017/2020, sera de R$ 13.709,64 (treze mil, setecentos e nove reais e sessenta e

quatro centavos).

Art. 2°. O subsidio do Vice Prefeito Municipal para a Legislatura
2017/2020, sera de R$ 4.387,08 (quatro mil, trezentos e oitenta e sete reais e oito

centavos).

Art. 3°. O subsidio dos Secretérios Municipais, serd de R$
4.387,08 (quatro mil, trezentos e oitenta e sete reais e oito centavos).

Art. 4°. As despesas com execucdo dos subsidios fixados nesta
Lei correrdo por conta das dotacbes orcamentarias préprias, fixadas na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 5° Eventual reajuste concedido aos servidores publicos
municipais, relativo a perdas inflacionarias sera estendida aos subsidios ora fixados,
nos limites e regras estabelecidos no Provimento n° 56 do TCE-PR e Instrucao
Normativa n°. 72/2012.

Art. 6.° S&o partes integrantes desta Lei 0 impacto-orgcamentario e

a memoria de atualizagcdo monetéria em anexo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

Art. 7.° Esta Lei vigorara para o periodo de 1° de Janeiro de 2017
a 31 de Dezembro de 2020.

Paco Municipal Braulio Barbosa Ferraz, Municipio de Andira,
Estado do Parana, em 15 de agosto de 2016, 73° da Emancipagéo Politica.

JOSE RONALDO XAVIER
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGCAMENTARIO

ALTERACAO SALARIAL

DATA DO
i PROVAVEL DESPESA
CONTRATAGAO INICIO QUANTID | VL PRINIPAL | ENCARGOS TOTAL
PREFEITO janeiro/2017 1 15.577,28 3.427,00| 19.004,28
VICE-PREFEITO janeiro/2017 1 597,65 131,48 729,13
SECRETARIOS janeiro/2017 13 597,65 131,48|  9.478,73
i GASTOS
CONTRATACAO MENSAIS 2017 2018 2019
PREFEITO 19.004,28 228.051,38|  239.682,00 251.905,78
VICE-PREFEITO 729,13 8.749,60 9.195,83 9.664,81
SECRETARIOS 9.478,73 126.351,46 | 132.795,38 139.567,95
TOTAL 29.212,14 363.152,43|  381.673,21 401.138,54
MEMORIA DE CALCULO N° MESES
EXERCICIO DE 2017 = R$ X N° DE MESES 13,33
EXERCICIO DE 2018 = R$ X N° DE MESES 13,33
EXERCICIO DE 2019 = R$ X N° DE MESES 13,33
ESPECIFICAGAO 2017 2018 2019
1 - SUPERAVIT FINANC DO EXERCICIO
ANTERIOR 0,00 0,00 0,00

2 -RECEITA CORRENTE PREVISTA

54.431.164,38

57.207.153,76

60.124.718,61

3 -DISPONIBILIDADE FINANCEIRA (1+2)

54.431.164,38

57.207.153,76

60.124.718,61

4 -CUSTO DA CONTRATACAO 363.152,43 381.673,21 401.138,54
5 -IMPACTO ORCAMENTARIO (4/2) - % 0,67 0,67 0,67
6 - IMPACTO FINANCEIRO (4/3) 0,67 0,67 0,67
6 -SOMA IMPACTOS ANTERIORES 1,12 1,12 1,12
7- IMPACTO ORCAMENTARIO 1,79 1,79 1,79
8 - IMPACTO INDICE PESSOAL 1,01 101 101

O provavel impacto orgamentario para o exercicio de 2017 sera de 0,67% e para 0s exercicios
de 2018 e 2019 no valor de 0,67% e 0,67% respectivamente. Considerando os impactos ja
realizados, acumuladamente sera de 1,01% para 2017, 1,01 para 2018 e 1,01 para 2019, ndo
considerando o aumento concedido aos funcionarios em janeiro de 2016, bem como as elevacéo
de niveis, quinquénio e demais beneficios que anualmente sdo concedido aos funcionarios que
nao é possivel calcular neste impacto.

Outrossim

informo que o indice de gastos com pessoal de acordo com a Lei de

Responsabilidade Fiscal para a base Mar/2016 esta em 48,62% sendo o limite maximo permitido

de 54,00%.
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Neste Percentual de 48,62% ndo estdo inclusos as Despesas com a Sociedade Hospitalar
Beneficente de Andira, o qual ainda encontra-se em Analise pelo Tribunal de Contas do Estado
do Parana, e Também n&o considera os reajustes concedidos em Janeiro de 2016 para os
servidores municipais cujo os valores somente estdo presente nos meses de janeiro a marco de
2016 pois o Calculo da despesa com pessoal leva em consideracdo os 12 meses anteriores.

Salientamos ainda que a elevacéo de niveis e subniveis referente ao Plano de Cargos e salarios
dos servidores sera efetivada em 2017, e ndo € possivel verificar neste momento qual o impacto
que ira representar.

De acordo com entendimento do Tribunal de Contas do Estado do Parana, algumas despesas
com a Sociedade Hospitalar Beneficente de Andira, também integram as despesas com pessoal,
Desta forma os célculos segundo entendimento do TCE/PR o percentual chegara em torno de
50,80%, Sendo assim, considerando os impactos acumulados do exercicio, o impacto do
reajuste dos servidores referente aos meses de abri | a dezembro de 2016 e elevacdes
referente ao plano de cargos e Salérios dos servido  res, o indice de pessoal possivelmente
ird ultrapassar o limite prudencial de 51,3%, fican  do préximo ao limite maximo permitido

de 54%, sendo necessario comecar a tomar algumas at itudes para reducdo de despesas
de acordo com o que determina a Lei de Responsabili  dade Fiscal.

Sendo Assim, qualquer aumento na despesa deve ser analisado para ndo comprometer 0s
indices futuros.

Andirg, 11 de julho de 2016.

José Ronaldo Xavier
Prefeito Municipal

Simone Zanon
Contadora



