
 
DISPONIBILIDADE EM BANCOS EM 31/08/2013 

Banco Nº. conta Conta Valor 

B. Brasil 13.184-9 Funcional R$ 4.965.203,11 

Caixa 253-1 Funcional R$ 1.686.563,16 

B. Brasil 14.508-4 Patronal R$ 4.575.364,19 

Caixa 254-0 Patronal R$ 3.676.363,22 

B. Brasil 15.322-2 Tx. Administração R$    328.413,57 

B. Brasil 17.401-7 Comp.Previdenciária R$    232.176,15 

B. Brasil 14.413-4 Consignações R$      31.538,30 

B. Brasília 9595-9 FIP – Paraná I R$      18.500,02 

Total geral R$ 15.514.314,78 
Recursos aplicados de acordo com a Resolução 3.922/10 do Conselho Monetário Nacional (CMN). 

 

 
Município amortiza parte do Déficit Atuarial 

com Imóveis  
 
O Prefeito sancionou a Lei Municipal nº 2.423 de 28 de 

agosto de 2013 aprovada pela Câmara de Vereadores que 
autoriza o Município de Andirá a promover, por meio de 
Dação em Pagamento, dois imóveis para amortização do 
déficit atuarial junto ao FUNPESPA. 

Os imóveis são: 
Imóvel 01 – 50% (cinquenta por cento) do lote de terras 

sob nº 04 da quadra “F”, com área de 726,50 m2 do 
Loteamento Jardim Vésper, frente para a Rua Erasmo 
Canhoto, ao lado do Centro de Referência de Assistência 
Social (CRAS). 

Imóvel 02 – Lote de terras sob nº 11, da quadra “K”, com 
área de 360 m2, do Loteamento Jardim Horizonte, frente para 
a Avenida Cezário Castilho, ao lado do Ginásio de Esportes.  

Em um dos imóveis poderá ser construída a sede 
definitiva do FUNPESPA que hoje está prestes a atender em 
um imóvel alugado. O outro imóvel irá compor os bens do 
FUNPESPA, que, no futuro, poderá ser negociado mediante 
licitação. 

Essa é uma das maneiras que a Prefeitura e o 
FUNPESPA encontraram para amortizar o déficit atuarial.  

 

 
BOLETIM INFORMATIVO DO FUNPESPA 

 

“Atuando no presente para garantir o futuro” 

Edição nº. 032 Ano VI SETEMBRO/2013 
Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Andirá. 

A comemoração dos 20 anos  
Em comemoração ao aniversário dos 20 anos do 

FUNPESPA, no dia 27 de setembro a Diretoria e os Conselheiros 
desse instituto previdenciário receberam, no Cine Teatro São 
Carlos, os servidores públicos, aposentados, pensionistas e 
ativos de todas as secretarias, bem como autoridades 
andiraenses.   

No evento foi lançada a Cartilha 
Previdenciária, composta por temas 
como: a história da previdência em 
Andirá; regras de aposentadoria; 
documentos necessários para solicitação 
de aposentadoria e pensão; e a história 
de três aposentados do Município de 
Andirá. 

Os servidores aposentados 
presentes receberam um Certificado de 
Reconhecimento pelos serviços 
prestados à comunidade andiraense. 

Foi também apresentada uma peça teatral, pelos alunos do 
Projovem Adolescente, que enfatizou parte da história do Sr. Abel 
Franco Rodrigues, o “Seu Nequinha”, nosso aposentado com 
maior idade. 

Agradecemos a todos que compareceram. Os que não 
puderam participar receberão a cartilha junto com o comprovante de 
pagamento. 

Veja a reportagem completa no site www.andira.pr.gov.br e no 
site http://www.folhadeandira.com.br/programado/midia.php?id=157    

 
A Diretoria 



 
 

RECEITA DE JANEIRO A AGOSTO DE 2013 

 

DESPESAS DE JANEIRO A AGOSTO DE 2013 

 
Nos primeiros oito meses de 2013, o FUNPESPA teve um 
superávit de R$ 307.970,23 (trezentos e sete mil, novecentos 
e setenta reais e vinte e três centavos) das receitas em 
relação às despesas. 

 
BENEFÍCIOS PAGOS EM AGOSTO DE 2013 

 
  

DÍVIDAS DO MUNICÍPIO JUNTO AO FUNPESPA EM 31/08/2013 
 

III Parcelamento Lei 1.834/2008 R$ 1.351.372,56 

Funcional a parcelar de 1993 a 2000* R$ 7.109.368,40 
Patronal a parcelar de 1993 a 2000* R$ 9.780.450,80 

  
*Total Geral  R$ 18.241.191.92 

* Esses valores foram recalculados de acordo com a Lei 1.943 de 27/5/2009.   

 
Outros dados sobre o Fundo de Previdência Municipal estão 
disponíveis no site www.andira.pr.gov.br no ícone FUNPESPA.     
Contato: funpespa@yahoo.com.br - Fone: (43)3538-8100 Ramal 103        
                   
 

Receita Janeiro a Agosto 

Funcional R$    824.558,63 
Patronal R$ 1.445.096,68 
Inativos e Pensionistas R$        1.471,96 
Custo Especial R$    685.264,21 
Rendimentos R$   -720.451,73 
III Parcelamento  R$    136.311,57 
Compensação Previdenciária R$      15.401,49 
Multas e Juros R$           141,78 
Outras Restituições R$        1.424,32 
Receitas Previdenciárias R$ 2.389.218,91 
Receita p/ Pgtos. Inativos PMA R$    386.567,58 
Total Geral das Receitas R$ 2.775.786,49 

Despesa Empenhada Janeiro a Agosto 
Vencimentos R$      36.893,29 
Obrigações Patronais R$        1.760,00 
Diárias R$      11.475,00 
Material de Consumo R$        1.132,69 
Passagens e Desp. c/ Locomoção R$           585,40 
Outros Serviços de Terceiros PF R$        3.000,00 
Outros Serviços de Terceiros PJ R$      38.472,72 
Aposentadoria R$ 1.275.313,96 
Pensões R$    386.423,64 
Outros Benefícios R$    326.191,98 
Despesas c/ Pgtos. Inativos PMA R$    386.567,58 
Total das Despesas R$ 2.467.816,26 

O FUNPESPA tem em seu quadro 216 inativos e pensionistas 
61 Aposentadorias por Idade R$   44.657,51 
53 Aposentadorias por Invalidez R$   44.054,18 
45 Aposentadorias por Tempo de 

Contribuição 
R$   71.684,29 

06 Aposentadorias Compulsórias R$     6.539,92 
51 Pensões por Morte R$   49.326,78 

216 Total de benefícios pagos pelo 
FUNPESPA 

R$ 216.262,68 

Obs.: sem contar com os benefícios de responsabilidade da Prefeitura. 
 

O Município paga 94 benefícios aos servidores ativos, sendo: 
61 Salários-Família – PMA R$     1.938,88 
03 Salários-Maternidade R$     3.373,70 
36 Auxílios-Doença R$   41.984,19 

100 Total de benefícios pagos 
diretamente pelo Município e 
deduzidos do repasse ao FUNPESPA 

 
R$   47.296,77 

   
316 Total geral de benefícios atendidos  R$ 263.559,45 


