
 
DISPONIBILIDADE EM BANCOS EM 31/10/2015 

Banco Nº conta Conta Valor 

B. Brasil 13.184-9 Funcional R$ 5.541.827,17 

Caixa 253-1 Funcional R$ 3.878.787,91 

B. Brasil 14.508-4 Patronal R$ 3.569.531,65 

Caixa 254-0 Patronal R$ 7.186.470,24 

B. Brasil 15.322-2 Taxa de Administração R$    493.575,52 

Caixa 338-4 Taxa de Administração R$      89.912,56 

B. Brasil 14.413-4 Consignação R$      43.386,15 

B. Brasil 17.401-7 Comp. Previdenciária R$    278.735,95 

B. Brasília 9595-9 FIP – Paraná I R$    699.144,02 

Total geral R$ 21.781.371,17 
Recursos aplicados de acordo com a Resolução 3.922/10 do Conselho Monetário Nacional (CMN). 

 

Diretoria e Conselhos do FUNPESPA 2015/2019 
Diretoria Executiva 

 

Diretor Presidente Aurenilson Cipriano 

Conselho Administrativo 
Titular Suplente 

Maria Cláudia Silva Jardim 
Sellete 

Maria Helena Florencio dos 
Santos 

Alexandre Mendes Pereira Rosangela Miguel Iga 

Elenice do Amaral Silva Níria Del Padre Miquelino 

Gláucia Aparecida da Silva 
Prezoto 

Claysse Danielle Morimoto 

Manoel Antônio de Carvalho Verônica Rodrigues Ferreira 

Leônidas de Resende Teixeira Anderson Cesar do Carmo 
Zenerato 

Conselho Fiscal 
Titular Suplente 

Neuziméia Ferreira Castelucci Simone Cristina Primo 
Juliana Martinez Rodrigues Kelen Cristina Ribeiro Pereira 
Denise Andreoti Mendes 
Floriano 

Stephanie dos Santos Papini 
Souza 

 Os Conselhos são formados por membros eleitos entre 
servidores ativos e inativos e por membros indicados pelo Poder 
Executivo e Poder Legislativo. 

 

 
BOLETIM INFORMATIVO DO FUNPESPA 

 

“Atuando no presente para garantir o futuro” 

Edição nº. 042 Ano VIII NOVEMBRO/2015 
Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Andirá. 

 

             GESTÃO FUNPESPA MANDATO 2015/2019 
 

A cerimônia de posse dos membros do Fundo de Previdência Social 
dos Servidores Públicos do Município de Andirá (FUNPESPA), nos cargos 
eletivos de Diretor Presidente, Conselho de Administração e Conselho 
Fiscal mandato 2015/2019, ocorreu no dia 31/7/2015, na sala de Reuniões 
do Paço Municipal de Andirá, com a presença do Prefeito Municipal, José 
Ronaldo Xavier, secretários municipais, servidores públicos e funcionários 
do Banco do Brasil e da Caixa Econômica Federal. O ato de nomeação dos 
membros consta no decreto municipal número 7.068/2015. 

 

13º Congresso Estadual de Previdência 
 

 Nos dias 15 e 16 de outubro, no município de Londrina, 
aconteceu o 13º Congresso Estadual de Previdência, promovido pela 
Associação Paranaense das Entidades Previdenciárias do Estado e dos 
Municípios (APEPREV). O evento visou ao conhecimento técnico e 
gerencial e à atualização dos mais diversos temas de gestão do 
Regime Próprio de Previdência Social (RPPS).  

   Participaram mais de 200 gestores e conselheiros de 37 
municípios do Paraná, Santa Catarina, São Paulo, Rio de Janeiro e Rio 
Grande do Sul. Andirá foi representada por seis membros do 
FUNPESPA. 

 

Reunião do FUNPESPA 
 

 No dia 9 de novembro de 2015, no Cine Teatro São Carlos, às 
19h30, aconteceu uma reunião com cerca de 90 (noventa) participantes 
entre membros da gestão do FUNPESPA e demais servidores públicos 
municipais, ativos, aposentados e pensionistas. Nessa reunião, o diretor 
presidente, os membros do conselho e a assessoria jurídica do órgão 
falaram sobre a gestão do FUNPESPA, tendo como foco assuntos 
relacionados à dívida do Município, aposentadorias e pensões. Os 
participantes expuseram suas dúvidas e apresentaram sugestões. 

 
A Diretoria 



 
RECEITA DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2015 

 

 

DESPESAS DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2015 
 

 

De janeiro a outubro de 2015, o FUNPESPA teve um 
superávit de R$ 3.328.496,96 (Três milhões, trezentos e vinte e 
oito mil, quatrocentos e noventa e seis reais e noventa e seis 
centavos) das receitas em relação às despesas empenhadas. 

 
 

BENEFÍCIOS PAGOS EM OUTUBRO DE 2015 
 

 
 

DÍVIDAS DO MUNICÍPIO JUNTO AO FUNPESPA EM 31/10/2015 
 

III Parcelamento Lei 1.834/2008 R$    1.156.174,18 

Funcional a parcelar de 1993 a 2000* R$    8.879.785,98 
Patronal a parcelar de 1993 a 2000* R$  12.216.028,34 

  
* Total Geral  R$ 22.251.988,50 

* Esses valores foram recalculados de acordo com a Lei 1.943 de 27/5/2009.   

 
Outros dados sobre o Fundo de Previdência Municipal estão 
disponíveis no site www.andira.pr.gov.br no ícone FUNPESPA.     
Contato: funpespa@yahoo.com.br - Fone: (43)3538-8100 Ramal 103        

 
Acesse: www.funpespa.com.br  

Receita Janeiro a Outubro   

Funcional R$    1.309.649,72 
Patronal R$    2.306.891,83 
Inativos e Pensionistas R$         11.440,60 
Custo Especial R$    1.441.106,07 
Rendimentos R$    2.112.574,27 
Inscrições do Concurso R$           8.601.50 
III Parcelamento  R$       252.502,67 
Receitas Previdenciárias R$    7.442.766,66 
Receita p/ Pgtos. Inativos PMA R$       428.664,93 
Total Geral das Receitas R$    7.871.431,59 

Despesas Empenhadas Janeiro a Outubro 
Vencimentos R$      97.837,29 
Obrigações Patronais R$        9.958,98 
Diárias R$        8.087,50 
Outros Serviços de Terceiros PF R$        8.065,36 
Outros Serviços de Terceiros PJ R$      61.688,97 
Material de Consumo R$        2.323,51 
Passagens e Desp. c/ Locomoção R$        1.016,89 
PASEP R$      38.000,00 
Aposentadorias  R$ 2.571.470,05 
Pensões R$    744.739,92 
Outros Benefícios R$    571.081,23 
Despesas c/ Pgtos. Inativos PMA R$    428.664,93 
Total das Despesas R$ 4.542.934,63 

O FUNPESPA tem em seu quadro 254 inativos e pensionistas 
70 Aposentadorias por Idade R$   60.221,63 
58 Aposentadorias por Invalidez R$   65.651,48 
61 Aposentadorias por Tempo de 

Contribuição 
R$ 137.797,96 

06 Aposentadorias Compulsórias R$     7.955,34 
59 Pensões por Morte R$   77.091,71 

254 Total de benefícios pagos pelo 
FUNPESPA 

R$ 348.718,12 

Obs.: sem contar com os benefícios de responsabilidade da Prefeitura.   
 

O Município paga 62 benefícios aos servidores ativos, sendo: 
25 Salários-Família – PMA R$        838,40 
02 Salários-Maternidade R$    3.286,22 
35 Auxílios-Doença R$   50.334,42 
62 Total de benefícios pagos 

diretamente pelo Município e 
deduzidos do repasse ao FUNPESPA 

 
R$   54.459,04 

   
316 Total geral de benefícios atendidos  R$ 403.177,16 


