
 
DISPONIBILIDADE EM BANCOS EM 31/10/2014 

Banco Nº. conta Conta Valor 
B. Brasil 13.184-9 Funcional R$ 6.846.227,15 
Caixa 253-1 Funcional R$ 2.293.254,18 
B. Brasil 14.508-4 Patronal R$ 3.059.651,10 
Caixa 254-0 Patronal R$ 4.688.105,28 
B. Brasil 15.322-2 Taxa de Administração R$    519.157,73 
B. Brasil 17.401-7 Comp. Previdenciária R$    262.117,79 
B. Brasil 14.413-4 Resp. P. M. Andirá R$      34.741,95 
B. Brasília 9595-9 FIP – Paraná I R$    601.201,28 

Total geral R$ 18.304.456,46 
Recursos aplicados de acordo com a Resolução 3.922/10 do Conselho Monetário Nacional (CMN). 

 

Aplicação dos recursos do FUNPESPA 
 

Os dados acima revelam que os recursos do FUNPESPA 
ultrapassam 18 milhões de reais. Esse valor dobrou em três anos, 
quando tínhamos 9 milhões.  

Essa evolução financeira é resultado de muito trabalho 
agregado à política de qualificação dos membros do Conselho de 
Administração, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva. 

Neste período, foi criado o Comitê de Investimentos, 
formado por membros dos conselhos e da diretoria, que tem por 
função analisar e decidir sobre as aplicações financeiras e 
investimentos do FUNPESPA. Dos seis membros do Comitê, 
quatro são Certificados pela Associação Brasileira das Entidades 
dos Mercados Financeiro e de Capitais (ANBIMA). 

 

Credenciamento de bancos e assessorias 
 

Em outubro, o FUNPESPA abriu o Edital de 
Credenciamento para instituições financeiras, sendo esta uma 
exigência do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e do 
Ministério da Previdência Social, para habilitar as instituições 
financeiras que poderão receber os recursos previdenciários. Dez 
bancos e assessorias financeiras encaminharam as 
documentações ao FUNPESPA. Apenas o credenciamento não dá 
o direito à entidade financeira de receber os nossos recursos, mas 
sim demonstra que ela está habilitada e tem interesse em receber 
recursos.  

 

 
BOLETIM INFORMATIVO DO FUNPESPA 

 

“Atuando no presente para garantir o futuro” 

Edição nº. 039 Ano VII NOVEMBRO/2014 
Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Andirá. 

 

Recadastramento de Inativos e Pensionistas 
 

Estamos encerrando o ano de 2014 com a certeza de que 
o dever está sendo cumprido.  

Já temos a programação para 2015, iniciaremos o 
recadastramento dos servidores públicos municipais aposentados 
e pensionistas. Estes deverão dirigir-se à sede do FUNPESPA, 
localizada na Rua Curitiba, 241 (próximo à Prefeitura/em frente à 
EMATER), com a Carteira de Identidade, o CPF e o 
comprovante de residência. O período do recadastramento é 
de 5 de janeiro a 31 de março. 

O recadastramento é exigido por lei. É importante para 
você e para o FUNPESPA. Quem não se recadastrar no prazo 
mencionado acima terá seu benefício suspenso, até que 
regularize sua situação cadastral. 

 

Perícia Médica do FUNPESPA 
 

A Perícia Médica do FUNPESPA teve início no mês de 
outubro. O atendimento iniciou-se pelos servidores que estão em 
auxílio-doença. Na sequência, serão atendidos os servidores 
aposentados por invalidez.  

De acordo com a Legislação Municipal, a reavaliação, no 
caso de aposentadoria por invalidez, deve ser feita a cada dois 
anos. E todos os servidores estatutários que necessitam de 
afastamento de suas atividades por determinação médica no 
prazo superior a 15 dias deverão passar por perícia médica. 

 

Feliz 2015 
Feliz Natal e Próspero Ano-Novo, repleto de paz, saúde, amor 

e realizações.  

A Diretoria 



 
RECEITA DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2014 

 

 

DESPESAS DE JANEIRO A OUTUBRO DE 2014 
 

 

De janeiro a outubro de 2014, o FUNPESPA teve um 
superávit de R$ 2.823.145,62 (dois milhões oitocentos e vinte e 
três mil cento e quarenta e cinco reais e sessenta e dois 
centavos) das receitas em relação às despesas empenhadas. 

BENEFÍCIOS PAGOS EM OUTUBRO DE 2014 
 

 
  

DÍVIDAS DO MUNICÍPIO JUNTO AO FUNPESPA EM 31/10/2014 
 

III Parcelamento Lei 1.834/2008 R$    1.246.265,74 
Funcional a parcelar de 1993 a 2000* R$    7.847.961,47 
Patronal a parcelar de 1993 a 2000* R$  10.796.538,51 

  
* Total Geral  R$ 19.890.765,72 

* Esses valores foram recalculados de acordo com a Lei 1.943 de 27/5/2009.   
 

Outros dados sobre o Fundo de Previdência Municipal estão 
disponíveis no site www.andira.pr.gov.br no ícone FUNPESPA.     
Contato: funpespa@yahoo.com.br - Fone: (43)3538-8100 Ramal 103        

 
Acesse: www.funpespa.com.br  

 

Receita Janeiro a Outubro  

Funcional R$ 1.173.725,43 
Patronal R$ 2.049.476,06 
Inativos e Pensionistas R$        3.011,69 
Custo Especial R$ 1.043.810,22 
Rendimentos R$ 1.749.767,30 
III Parcelamento  R$    205.686,21 
Multas e Juros R$           485,24 
Outras Restituições R$        1.958,44 
Receitas Previdenciárias R$ 6.227.920,59 
Receita p/ Pgtos. Inativos PMA R$    359.240,22 
Total Geral das Receitas R$ 6.587.160,81 

Despesas Empenhadas Janeiro a Outubro 
Vencimentos R$      63.886,70 
Obrigações Patronais R$        7.743,92 
Diárias R$      13.100,00 
Material de Consumo R$        3.419,24 
Passagens e Desp. c/ Locomoção R$           482,51 
Outros Serviços de Terceiros PF R$        6.760,00 
Outros Serviços de Terceiros PJ R$      49.750,28 
Equip. e Material Permanentes R$           200,00 
Aposentadorias  R$ 2.108.300,80 
Pensões R$    581.139,91 
Outros Benefícios R$    569.991,61 
Despesas c/ Pgtos. Inativos PMA R$    359.240,22 
Total das Despesas R$ 3.764.015,19 

O FUNPESPA tem em seu quadro 237 inativos e pensionistas 
69 Aposentadorias por Idade R$   53.768,56 
53 Aposentadorias por Invalidez R$   48.940,78 
54 Aposentadorias por Tempo de 

Contribuição 
R$ 107.177,26 

06 Aposentadorias Compulsórias R$     7.223,35 
55 Pensões por Morte R$   66.205,82 

237 Total de benefícios pagos pelo 
FUNPESPA 

R$ 283.315,77 

Obs.: sem contar com os benefícios de responsabilidade da Prefeitura.   
 

O Município paga 101 benefícios aos servidores ativos, sendo: 
54 Salários-Família – PMA R$     1.661,23 
03 Salários-Maternidade R$     1.846,19 
45 Auxílios-Doença R$   56.507,53 

102 Total de benefícios pagos 
diretamente pelo Município e 
deduzidos do repasse ao FUNPESPA 

 
R$   60.014,95 

   
339 Total geral de benefícios atendidos  R$ 343.330,72 


