PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

CONCURSO PUBLICO 02/2023-PREFEITURA - EDUCACAO
EDITAL 01.01/2023

A Prefeita Municipal de Andira, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com o artigo 37, Il, da Constituicao Federal, Lei
Municipal n°® 2.282/2011 e posteriores alteracfes, Lei Municipal n°® 1857/2008 e posteriores
alteracdes, Lei Municipal n°® 3073/2018 e posteriores alteracdes, Lei Municipal n° 2940/2017 e
posteriores alteragBes, Lei Municipal n® 2916/2017 e posteriores alteragbes, Lei Municipal n°
3230/2019 e posteriores alteracdes, Lei Municipal n°® 3634/2022 e posteriores alteracfes, e demais
disposicdes atinentes a matériatorna publico o presente Edital que estabelece as instrucdes para
realizacdo de CONCURSO PUBLICO de provas e titulos para provimento dos cargos para a
Prefeitura Municipal sendo Educador Infantil, Pedagogo, Professor de Artes, P  rofessor de
Educacédo Especial, Professor de Educacéo Fisica e P rofessor.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera executado pela FADCT - Fundagcdo de Apoio ao Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico do Vale do Piquiri, obedecidas as normas deste edital, acompanhados por
meio, de uma Comissao especialmente designada para esse fim.

1.2 O concurso publico de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objetiva, redagdo eprova
pratica/didatica de carater eliminatério e classificatorio;

b) avaliacao de titulos, de carater classificatorio.

1.3Todas as etapas serdo realizadas na cidade de Andird - Pr, em local e horario a ser divulgado
mediante edital especifico a ser publicado no momento oportuno, podendo caso as escolas
disponiveis para realizacdo das provas ndo atender a demanda, serem utilizadas escolas de cidades
vizinhas.

1.4 Todos os atos pertinentes ao presente Concurso Publico serdo publicados nos enderecos
eletrnicoshttps://fadct.selecao.net.br,www.andira.pr.qgov.br, Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio e
afixados no Paco Municipal até a homologacao final do concurso. Os atos de convocacao serao
publicados no Orgéo Oficial Eletrénico do Municipio de Andira.

1.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos pertinentes ao
Concurso Publico de que trata este Edital.

1.6 A inscricdo implicard o conhecimento das presentes instrucbes por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitagdo das condigbes do Concurso Publico, tais como aqui se acham
estabelecidas.

1.7 Ficou instituida através do Decreto Municipal n°® 9.994/2023 a Comissdo Especial de Concurso
Publico para o acompanhamento, fiscalizacdo e avaliacdo deste concurso publico, sendo composta
por: Cassia Cornélia Lamim de Oliveira, Claysse Danielle Morimoto, Francieli Munhao Martins,
Tatiane Aparecida Marchiori, Liria Elisabete Cheida Bonancin e Murilo Ferrari de Souza.

1.8Sera admitida a impugnacéo deste Edital, desde que devidamente fundamentada, no prazo de até
(05) cinco dias Uteis a contar da sua publicacédo, no periodo compreendido entre as 08:00 horas do
primeiro dia util e as 17:30 horas do quinto dia util contados a partir de sua publicagao, a qual devera
ser apresentada conforme orientagbes disponibilizadas no site https://fadct.selecao.net.br, no link
referente ao Concurso Publico do Municipio de Andira/Pr.

1.9 Os candidatos que j& realizaram a inscricdo e e fetuaram o0 pagamento da taxa de inscricdo
no periodo de inscricdo anterior, terdo suas inscri cOes validadas.
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1.9.2 Os candidatos que efetuaram o pagamento da ta

xa de inscricdo e em virtude da alteracdo

do cronograma do presente concurso, desejarem a dev

olucdo da taxa da inscricdo, deverao

solicitar até o ultimo dia de inscricdo 13/11/2023,

através do e-mail fadct@hotmail.com.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA H ORARIA SEMANAL, TAXA DE
INSCRICAO E SALARIO BASE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

CARGO SALARIO TAXA N° DE CARGA REQUISITOS
INSC. VAGAS HORARIA
(R$)

Educador Infantil R$ 3.872,33 120,00 01+CR 40 Superior Completo em Pedagogia com
habilitacdo para atuacdo na educagéo infantil
ou Magistério Completo ou Curso Normal
Superior Completo

Pedagogo R$ 2.226,58 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Pedagogia

Professor de Artes R$ 2.226,58 120,00 01+CR 20 Licenciatura Plena em Artes

Professor de Educacéo Especial | R$ 2.226,58 120,00 01+CR 20 Superior Completo em Pedagogia com
Habilitagdo ouEspecializagdo em Educagédo
Especial

Professor de Educacéo Fisica R$ 2.226,58 120,00 01+CR 20 Licenciatura Plena em Educagdo Fisica e
Registro no Orgéo de Classe

Professor R$ 1.936,17 120,00 *15 + CR 20 Superior Completo em Pedagogia com
habilitacdo para ministrar aulas nas séries
iniciais do ensino fundamental ou Magistério
Completo ou Curso Normal Superior Completo

CR = cadastro de reserva
* Para o cargo de Professor, séo 11 vagas no geral, 2 vagas portador de deficiéncia e2 vagas afrodesce  ndente

2.1 O cadastro reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no concurso
publico, que poderdo ser convocados futuramente para realizar avaliagdo médica e posterior
nomeacao, conforme quantitativo de vagas autorizado.

2.2 A convocagdo dos integrantes do cadastro reserva obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao final dos candidatos aprovados e classificados.

2.3 A nomeacdo dos candidatos integrantes do cadastro reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a avaliagdo médica.

2.4 Quando o numero de vagas autorizadas para a convocac¢do de candidatos do cadastro permitir a
aplicacdo dos percentuais de vagas previstos neste Edital serdo convocados candidatos portadores
de deficiéncia e afrodescendente.

2.5 A inclusdao no cadastro reserva gera para o0 candidato apenas a expectativa de direito a
convocacao e nomeacao, ficando reservado a Administragdo Publica Municipal o direito de proceder
as nomeac8es, em namero que atenda ao interesse e as necessidades do servi¢o, dentro do prazo
de validade do Concurso Publico.

2.6 O candidato incluso no cadastro reserva ndo sera convocado pessoalmente para quaisquer atos
decorrentes do Concurso Publico, sendo todos os atos publicados no Orgdo Oficial Eletrénico do
Municipio.

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PORTADORES DE DEFICIENC IA E AFRODESCENDENTES

PORTADORES DE DEFICIENCIA
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3.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 10% seréo reservadas aos portadores de deficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37,
inciso VIl da ConstituicAo Federal e Lei Municipal n° 1170/1993. Caso a aplicagdo do percentual
resulte em ndmero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fracdo do namero for inferior a 0,5 (cinco décimos), a primeira vaga para pessoas portadoras
de deficiéncia se dara na quinta vaga;

b) se a fracao do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo
que o nimero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nimero inteiro
subsequente.

3.1.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no Concurso
Publico, desde que as atribuicbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que
s&o portadoras, de conformidade com o Art. 37, Inciso VII, da Constituicdo Federal e Decreto n®
3.298, de 20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido 21/12/1999.

3.1.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

3.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato  devera:

a) declarar-se portador de deficiéncia no ato da sua inscri¢ao;

b) encaminhar cépia do CPF e laudo médico (original ou c6pia autenticada em cartério), emitido nos
ultimos 03(trés) meses, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéencia. A documentacdo devera ser encaminhada via SEDEX, postado
impreterivelmente até 13de novembro de 2023 para a Central de Concursos da FADCT - Concurso
Prefeitura Municipal de Andira (laudo médico) — Caixa Postal 50 CEP: 87.360-000 — Goioeré — PR ou
anexada via sistema no ato da inscri¢cao;

¢) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas
devera indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar, até 13 de novembro de
2023, na forma do subitem 4.4.9, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé
0 paragrafo 2° do artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracoes.

3.2.1 O fornecimento do laudo médico original ou cépia autenticada em cartério e da cépia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT nao se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino.

3.2.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer na forma do subitem 4.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as
condicdes de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2°, do
Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes.

3.2.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cédpia do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias
dessa documentacéo.

3.2.4 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, nos enderegcos eletrbnicos da
https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.brna ocasido da homologacédo das inscricdes.

3.2.5 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgagéo da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrbnico, o
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qual tera previsao no edital de homologacdo das inscricdes. ApOs esse periodo, ndo serdo aceitos
pedidos de reviséo.

3.2.6 O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia ndo podera
arguir ou utilizar essa condicéo para pleitear ou justificar mudanca de funcgédo, relotacdo, reopcdo de
vaga, reducdo de carga horéaria, alteracdo de jornada de trabalho, limitacdo de atribuicdes e
assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o desempenho das atribui¢cdes da funcéo.
3.2.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia e 0 ndo atendimento as condi¢cdes
especiais necessarias e a inscricdo sera processada como de candidato ndo portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicdo posteriormente.

3.3 DA PERICIA MEDICA

3.3.1 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, se ndo eliminados no concurso,
quando convocados para assumir o cargo deverdao se submeter a pericia médica oficial promovida
por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal, formada por profissionais,
que verificara sobre a sua qualificacdo como deficiente ou ndo, nos termos do artigo 43 do Decreto n°®
3.298/99 e suas alteracdes.

3.3.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico original ou copia autenticada em cartdrio que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99 e suas alteracdes,
bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de exames complementares especificos
gue comprovem a deficiéncia fisica.

3.3.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) serd retido pela Prefeitura Municipal
por ocasido da realizacdo da pericia médica.

3.3.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do horario marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.

3.3.5 Perdera a vaga de portador de deficiéncia o candidato que, por ocasido da pericia médica de
gue trata o subitem 3.3, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) ou
gue apresentar laudo que nao tenha sido emitido nos Ultimos doze meses, bem como que néo for
qualificado na pericia médica como portador de deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.
3.3.6 O candidato que nédo for considerado portador de deficiéncia na pericia médica, continuara
figurando na lista de classificagé@o geral por cargo.

3.3.7 A compatibilidade entre as atribuigcbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera
avaliada durante o periodo de experiéncia, na forma estabelecida no § 2° do artigo 43 do Decreto n°
3.298/99 e suas alteracdes.

3.3.8 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica no decorrer do periodo de
experiéncia por incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo sera demitido.

3.4 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de deficiéncia e for aprovado no
concurso publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagao
geral por cargo.

3.5 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacéo por cargo.

AFRODESCENDENTES
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3.6 Ficam reservadas aos afrodescendentes, 10% (dez por cento) das vagas de acordo com a Lei
Municipal n® 3672/2023. Para o preenchimento da vaga, serd considerado afrodescendente aquele
que se autodeclarar negro ou pardo (anexo), conforme o quesito cor ou utilizado pelo IBGE.

3.6.1 A reserva de vagas referida no item 3.6 devera ser aplicada sempre que o nimero de vagas
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a trés e, no caso de aplicacdo do percentual
estabelecido resultar em nUmero fracionado, sera elevado para o primeiro ndamero inteiro
subsequente.

3.6.2 Os candidatos concorrentes as vagas reservadas aos afrodescendentes, no ato da inscrigao
deverdo anexar via site, uma declaracdo, devidamente assinada, atestando tal situacéo.

3.6.3 Os candidatos afro-brasileiros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

| - Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

Il - Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

3.6.4 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard o0s critérios de alternancia e
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total e o nimero de vagas
reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

3.6.5 Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o inciso 3.6.2, sujeitar-se-a o infrator as
penas da lei, sujeitando-se, ainda:

| — se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao, apés procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis;

Il - Se candidato, a anulacdo da inscricdo no concurso publico e de todos os atos dai decorrentes.
3.6.7 O candidato aprovado e classificado para a vaga de afrodescendente, sera convocado para
confirmar a situacdo declarada no ato da inscricdo perante a Comissdo de Avaliacdo de
Afrodescendente a ser designada pela Administracdo Municipal.

3.6.8 O candidato que, no ato da inscri¢do, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagéo geral por
cargo.

3.6.9 O candidato que, no ato da inscri¢édo, se declarar afrodescendente e for aprovado no concurso
publico, tera seu nome publicado em lista a parte e figurara também na lista de classificagéo geral por
cargo.

3.6.10 As vagas definidas nos subitens 2 e 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de
candidatos afrodescendentes aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacao por cargo.

4. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.1 As inscricdes serao:

4.1.1 Serd admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br, solicitada no periodo entre 09 horas do dia 24 de outubro de 2023 e 23
horas e 59 minutos do dia 13 de novembro de 2023 , observado o horéario oficial de Brasilia/DF.
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4.1.2 A FADCT nao se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.3 O candidato poderéa efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da impresséo do boleto
bancaério, o qual faz parte do processo de inscri¢éo.

4.1.4 O boleto bancério estara disponivel para impressao logo apds o preenchimento da ficha de
inscricao.

4.1.5 O boleto pode ser pago preferencialmente nas Casas Lotéricas.

4.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 14 de novembro de 2023.

4.1.7 As inscricdes efetuadas somente serdo acatadas apos a comprovacdo de pagamento da taxa
de inscricdo ou o deferimento da solicitacdo de isencéo da taxa de inscrigao.

4.2 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencdo desse documento.

4.3As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, através endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

4.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CON CURSO PUBLICO

O candidato podera realizar a inscricdo para até 02 (dois) cargos, devendo observar os hora  rios
de prova conforme abaixo estabelecido e do Edital d e Abertura do Concurso da Prefeitura -
ADMINISTRACAO, sendo que podera realizar uma Unica prova por periodotanto para o
concurso da Prefeitura —- EDUCACAO como da Prefeitur ~ a - ADMINISTRACAO.

PROVAS MATUTINO PROVAS VESPERTINO
Educador Infantil Professor
Pedagogo

Professor de Artes

Professor de Educagéo Especial

Professor de Educacéao Fisica

A FADCT e Administracdo Municipal reserva-se o dire  ito de remanejar o horario de prova, caso
ndo haja coincidéncia de candidatos, para melhor or  ganizacdo das provas.

4.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera optar pelo
cargo. Uma vez efetuada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragao apos o
pagamento da taxa de inscricao.

4.4.2 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

4.4.3 E vedada inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrénico.

4.4.4 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.4.5 As informacgBes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADCT do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o
formuléario de forma completa e correta.
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4.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em hipétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracao.

4.4.7Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, com excecdo do candidato que
atender os requisitos:

| — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018 e Lei Municipal n°® 3109/2018, Decreto Federal n°
11016/2022: os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas
Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a
meio salario-minimo nacional; ou

Il — constantes na Lei Federal n°® 13.656/2018 e Lei Estadual do Parana n° 19293/2017 e posteriores
alteracdes: os candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude; ou

Il — constantes na Lei Estadual do Parana n°® 19293/2017 e posteriores alteracfes: os candidatos
doadores de sangue em Banco de Sangue ou Instituicdo de Saude vinculada ao SUS; ou

IV — constantes na Lei Estadual do Parana n°® 16196/2017: os candidatos eleitores que foram
convocados e nomeados, que tenha prestado servico eleitoral, em dois eventos eleitorais.

4.4.7.1 O requerimento do beneficio de isencdo do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado no
periodo compreendido entre as 09 horas do dia 24 de outubro de 2023 até as 16h00m in do dia 27
de outubro de 2023, diretamente no site https://fadct.selecao.net.brno link especifico para a
solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo e ainda, realizar a inscricdo regular no site
https://fadct.selecao.net.br, sob pena de nulidade do pedido de isencéo.

4.4.7.2 A solicitacdo do beneficio de isencéo do valor da taxa de inscricdo devera ser feita mediante o

preenchimento de requerimento onde o interessado devera informar seus dados pessoais e ainda:

i) Cadunico: a) Indicacédo do Nimero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através
da folha resumo; b) A comprovacao para solicitacdo de isencéo do presente Edital podera ser gerada
através do link cadastro Unico (dataprev.gov.br); ou

i) Doadores de Medula Ossea:  a) anexar cépia simples do documento oficial de identificacdo com
foto, filiagdo e assinatura; b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscrigdo do candidato
cadastrado como Doador de Medula Ossea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. No comprovante devera conter
nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de identificagao; ou

iii) Doadores de Sangue: a) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo com foto,
filiacdo e assinatura; b) anexar declaracdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou
outro banco de doacado da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do
candidato, bem como nimero de seu CPF, numero de cadastro, e data(s) da(s) doacéo(cbes), que
comprove sua condicdo de doador regular ha no minimo 06 (seis) meses. Para fazer jus a isen¢éo, o
doador tera que ter realizado no minimo duas doacfes nos Ultimos doze (12) meses da publicacao
deste Edital; ou

iv) Eleitor convocado e nomeado: a) anexar copia simples do documento oficial de identificacdo
com foto, filiagdo e assinatura; b) anexar copia da comprovacao do servico prestado, expedido pela
Justica Eleitoral do Estado em que for eleitor, na qual devera constar o nome completo do candidato,
bem como o nimero do documento oficial de identificagéo, a fungcdo desempenhada, o turno e a data
da eleicdo. Para ter direito a isencdo, o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a
Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou referendo),
consecutivos ou nao.

4.4.7.3 O resultado dos pedidos de isencéo da taxa de inscri¢cdo sera publicado no dia 31 de outubro
de 2023, as 19 horas, no endereco eletrénico https://fadct.selecao.net.br.

4.4.7.4 Cabera pedido de reconsideracao face ao indeferimento do pedido de isencdo se protocolado
no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data de publicacdo do resultado. Periodo compreendido
entre os dias 01 a 06 de novembro de 2023.
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4475 A Comissdo Executora do Concurso Publico procederd a analise dos pedidos de
reconsideracéo e publicara o resultado no dia 07 de novembro de 2023 , as 19 horas, nos enderecos
https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br.

4.4.7.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo do valor da taxa indeferido somente podera
participar do concurso publico mediante o recolhimento integral do valor da taxa de inscricdo prevista
para o cargo de interesse.

4.4.7.7 A declaracéo falsa ou inexata de dados ou documentos falsos determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela derivados, independente de sancdes penais
correlatas.

4.4.8 O comprovante de inscricdo ou 0 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas.

4.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas devera
indicar, na solicitacdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o 13 de
novembro de 2023 impreterivelmente, via SEDEX, para a Central de Concursos da FADCT -
Concurso PREFEITURA ANDIRA (laudo médico) — Caixa Postal 50 — CEP: 87.360-000 — Goioeré —
PR ou anexar no sistema no ato da inscri¢do, copia simples do CPF e laudo médico (original ou copia
autenticada em cartério) que justifigue o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da
Administracao Publica.

4.4.9.1 O fornecimento do laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) e da cépia simples
do CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FADCT ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu
destino.

4.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Concursos da
FADCT, coépia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 13 de
novembro de 2023 , e levar um acompanhante, que ficard em sala reservada e sera o responsavel
pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo podera permanecer com a
crianca no local de realizagcdo das provas.

4.4.9.3 A FADCT néo disponibilizard acompanhante para guarda de crianca.

4.4.9.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF valerao
somente para este concurso e nao serdo devolvidos, assim como néo serdo fornecidas cépias dessa
documentacéo.

4.4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada nos
enderecos eletrénicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br, na ocasido da divulgacao
do edital de locais e horérios de realizacao das provas.

4.4.9.6 O candidato dispora de trés dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, na Central de Concursos da FADCT, por meio eletrénico na
forma informada no edital que divulgar a relacdo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de
revisao.

4.4.9.7 A solicitacdo de condicBes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.4.9.8 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasiao da contratacéo.
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5. O CONCURSO ABRANGERA:

a) prova objetiva de carater eliminatério e classificatério compreendendo: Conhecimento Especifico
(CE), Lingua Portuguesa (LP), Matematica (MAT) e Informéatica (INF), dependendo do cargo;

b) redacéo: de carater eliminatério e classificatorio;

) prova pratica/didatica: de carater eliminatorio e classificatorio;

d) prova de titulos: de carater classificatorio, conforme demonstrado abaixo.

Cargo g;(rjnep;?gao do Tipos de provas
CE LP

Educador Infantil 40 10 Objetiva, Redacao e Titulos
Pedagogo 40 10 Objetiva, Redag&o e Titulos
Professor de Artes 40 10 Objetiva, Didatica e Titulos
Professor de Educacao Especial 40 10 Objetiva, Redaco e Titulos
Professor de Educacéo Fisica 40 10 Objetiva, Didatica e Titulos
Professor 40 10 Objetiva, Redaco e Titulos

6. DA PROVA OBJETIVA E REDAGAO

PROVA OBJETIVA
6.1 A prova objetiva valera 100 pontos e abrangera os contetidos constantes no Anexo | deste edital.
6.2 Sera observada a seguinte quantidade e valoragdo das questoes:

6.2.1 Para os cargos deEducador Infantil, Pedagogo, Professor de Artes, Pr  ofessor de Educacgéo
Especial, Professor de Educacéo Fisica e Professor, serdo 50 questdes, com 04 alternativas (a, b,
¢, d), possuindo apenas uma correta, com a valoracdo abaixo:

Matéria N° de Questdes | Valor das Questdes Valor Total
Conhecimento Especifico 40 2,0 80,00
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Total 50 - 100,00

6.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
serd o unico documento valido para a corregao das provas. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucBes especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hip6tese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.4 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo
com este edital ou com a folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo
de marcacao nao preenchido integralmente.

6.5 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagdo da leitura optica.
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6.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu home, seu
namero de inscricao, data de nascimento e o nimero de seu documento de identidade.

6.6.1 O candidato é, ainda, responsavel para no momento em que receber o caderno da prova
objetiva, conferir se a mesma confere com o cargo para o qual concorre e se o caderno de prova
possui a quantidade de questdes correta, havendo alguma divergéncia devera imediatamente
informar ao fiscal de sala, ndo possuindo validade qualquer reclamacao posterior caso a mesma nao
seja realizada no momento do recebimento da prova.

6.7 Ndo sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para realizacdo das
provas. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal da FADCT devidamente treinado.

6.8 Os locais e o horéario de realizacao das provas objetivas estarao disponiveis para consulta na
Internet, nos enderecos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br, a partir da data provavel
de 29 de novembro de 2023.

6.8.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o referido endereco eletrénico para verificar o
seu local de provas, por meio de busca individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados
e, se quiser imprimir seu comprovante de inscricao.

6.8.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela FADCT.

6.8.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcéo correta de seu local de realizacdo
das provas e o comparecimento no horéario determinado.

6.8.4 O candidato devera comparecer ao seu local de prova com 01 hora de antecedéncia ao inicio
da prova, portando documento de identificacdo (Carteira de ldentidade ou Carteira de ldentidade
fornecida por 6rgao ou conselho de representacdo de classe ou Carteira Nacional de Habilitagao
(modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da carteira de identidade ou Passaporte
brasileiro ou carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico, que por lei federal valham como
identidade ou Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997 ou
Certificado de Reservista com foto ou Carteiras de Identificacdo das Forcas Armadas ou Carteiras de
Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil). Comprovante de inscricdo, caneta esferografica azul ou
preta, lapis e borracha.

6.8.5 A Comissdo do Concurso podera permitir o ingresso do candidato na sala de aplicacdo da
prova, apenas com documento de identificacdo citados no item anterior, caso seu nome conste da
lista de presenca.

6.8.6 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.8.7 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.8.8 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que n&o apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 6.8.4 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

6.8.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasiao em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario proprio.

6.8.10 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacéo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

6.8.11 Os portdes ou portas de acesso ao local de prova serdo fechados 20 minutos antes do inicio
das provas.

6.9 As provas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas na data provavel de 03 de
dezembro de 2023.

6.10 A FADCT podera enviar, como complemento as informagfes citadas no subitem anterior,
comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencao/atualizacdo de seu correio eletrdnico, o que ndo o desobriga do dever de observar o
disposto no subitem 6.8.1 deste edital.

6.11 O resultado final das provas objetivas, provas praticas e o resultado da prova de titulos serdo
publicados nos enderecos eletronicos https://fadct.selecao.net.br e www.andira.pr.gov.br.

6.12 Sera considerado aprovado o candidato que atingir nota igual ou superior a 60,00 pontos e ndo
zerar em nenhuma matéria . Os candidatos que ndo atingirem essa nota minima ou zerarem em
alguma matéria serdo eliminados do concurso publico.

6.13 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital
ou em comunicado.

6.14 Néao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o horario fixado
para o fechamento do portao.

6.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apés o inicio das provas.

6.15.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard& a nao correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagéo do candidato do concurso publico.

6.16 A FADCT fara o controle do tempo de prova por intermédio dos fiscais de sala.

6.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

6.18 O candidato devera ao término da prova, entregar todo o material recebido para sua realizagéo,
sendo caderno de provas e cartdo resposta, ndo podendo levar consigo esse material.

6.18.1 Um exemplar do caderno de prova estara disponivel para o candidato na area do candidato
durante o periodo de recurso das questdes da prova objetiva.

6.18.20 caderno de provas, o qual nao é objeto de corregéo sera incinerado apés a homologacao do
resultado final, sendo arquivado o cartdo resposta, objeto de correcdo e demais documentos
administrativos.

6.19 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas
em raz&o do afastamento de candidato da sala de provas.

6.20 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicara a eliminagdo automatica do candidato.

6.21 N&o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacéo entre os candidatos e a
utilizacdo de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

6.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrdnicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro etc., bem como relogio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular ou
guaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

6.22.1 A FADCT recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior no dia de realiza¢&do das provas.

6.22.2 A FADCT nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

6.22.3 A FADCT nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.
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6.23 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado devera se encaminhar a Coordenacado antes do inicio das provas para
providéncias necessarias.

6.24 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos
que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢éo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

d) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio que ndo os permitidos, sendo que na parte inferior da capa da prova constara
rascunho para anotacéo do gabarito e posterior conferéncia;

€) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

h) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de terceiros
em qualquer etapa do concurso publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e ou digital quando necessario;

I) for surpreendido portando anotacdes em papéis que ndo os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizacao das provas;

n) recusar-se a transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas para posterior exame
grafolégico quando necessario.

6.25 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo dessas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacao.

6.26 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo anuladas e ele
serd automaticamente eliminado do concurso publico.

6.27 O descumprimento de quaisquer das instru¢cdes supracitadas implicara a eliminacdo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

REDACAO

6.28 Para os cargos de Educador Infantil, Pedagogo, Professor de Educacdo Especial e
Professor , no mesmo dia e no mesmo tempo previsto (item 6.9) para prova objetiva havera a
aplicacdo da redacédo que valera 30 pontos e abrangera um tema da atualidade.

6.28.1 Serdo corrigidas as redacdes dos candidatos aprovados na prova objetiva.

6.28.3 Na correcdo da redacdo serdo observados o0s seguintes critérios para cada questdo:
Coeréncia (progresséo, articulacdo, informatividade, n&o-contradicdo): 6,0 (seis) pontos; coesdo
referencial e sequencial: 4,0 (quatro) pontos; atendimento a modalidade gramatical: 4,0 (quatro)
pontos; atendimento a proposta solicitada, ou seja, discorrer sobre o tema proposto demonstrando
conhecimento sobre o mesmo: 16,0 (dezesseis) pontos.

6.28.4 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que na redacgéo:

i. Nao produzir o texto de forma dissertativa-argumentativa;

ii. Cujo texto ndo possuir entre 20 e 30 linhas;

iii. Ndo estiver fundamentado em argumentos e dados;
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iv. Cujo texto ndo estiver redigido na modalidade escrita padrédo da lingua portuguesa;
v. Cujo texto for produzido em letra ilegivel;

vi. Se identificar na versdo definitiva da redagéo;

vii. Nao atingir 15 pontos na redacao.

7. DA PROVA PRATICA/DIDATICA

7.1Para os cargos de Professor de Artes e Professor de Educacao Fisica havera prova didatica na
data provavel de 07 de janeiro de 2024 , sendo convocados somente os candidatos aprovados na
prova objetiva, conforme item 6.12 deste edital e os 30 (trinta) primeiros classificados em ordem
decrescente da nota da prova objetiva e os empatados nessa classificagdo serdo avaliados os
seguintes pontos:

Descrigcéo Pontuacéo

| - Apresentacdo de Plano de Aula de acordo com a aula a ser | 0,00 a 20,00
ministrada, observada a coeréncia didatica-pedagégica.

Il - Dominio teérico-préatico do seu campo de saber 0,00 a 20,00

Il - Organizacédo de ideias, clareza e coeréncia 0,00 a 20,00

IV - Comunicabilidade: espirito critico, fluéncia, objetividade e adequacédo | 0,00 a 20,00
da Linguagem

V - Adequacao da exposi¢do ao tempo previsto 0,00 a 20,00

TOTAL 0,00 a 100,00

7.1.1 Sera avaliado na prova didatica a qualificacéo dos candidatos para ministrar uma aula.

7.1.2 Esta fase destina-se a apurar a aptiddo, a capacidade pedagdgica de comunicagdo, a
habilidade técnica e o conhecimento do contelido, mediante explanacgéo e, se necessario arguicdo do
candidato pelos membros da banca examinadora.

7.1.3 O sorteio do tema, o qual sera relativo a matérias trabalhadas nos cargos objeto do concurso
ocorrera em sessao publica, em data a ser divulgada no edital de convocacgéo para prova didatica.
7.1.4 A presenca do candidato no sorteio do tema sera facultativa.

7.1.5 O tema da Prova Didatica sera comum para area de conhecimento sendo, sorteado 24 (vinte e
guatro) horas antes do inicio da primeira apresentagéo.

7.1.6 Antes do sorteio do tema, sera realizado sorteio da ordem de realizagéo da prova didatica.

7.1.7 A Prova Didatica consistira em uma aula de até 15 (quinze) minutos, ministrada em linguagem e
postura adequadas, perante a banca examinadora.

7.1.8 Somente ap0ds a prelecdo a banca examinadora podera arguir o candidato em no maximo 5
(cinco) minutos.

7.1.9 Nao sera permitida a presenca de candidatos concorrentes a mesma vaga assistirem a aula do
concorrente direto.

7.1.10 Nao sera admitida a saida do recinto de integrantes da plateia até o fim da prova do candidato,
para qualquer finalidade.

7.1.11 Nao serd admitida manifestacdo de qualquer natureza por parte da plateia durante o
transcurso da prova, quer verbal, gestual ou que possa importar prejuizo ou vantagem ao candidato
que esteja fazendo a prova.

7.1.12 O candidato devera se apresentar para a Prova Didatica munido de documento oficial de
identificacdo com foto e entregar a banca o plano de aula, em 04 (quatro) vias.

7.1.13 Ficara a cargo do candidato providenciar 0s recursos necessarios a execucdo da aula, ndo
podendo a FADCT ser responsabilizada por qualquer falha dos materiais e/ou equipamentos, ou
mesmo por nao dispor dos mesmos para a execucao da prova.

7.1.14 A nota final da prova didatica consistira na média aritmética obtida pelos membros da banca
examinadora.

7.1.15 Os candidatos que nao atingirem nota igual ou superior a 60,00 na prova didatica, estardo
eliminados do concurso publico.
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8. DA AVALIACAO DE TITULOS

8.1 A avaliacdo de titulos sera aplicada para todos os cargos deste edital, valera 10,00 pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor e, serao
computados apenas os titulos dos candidatos aprovados na prova objetiva.

8.2 Somente serao aceitos os titulos abaixo relacionados:

TITULACAO PONTOS MAXIMO DE PONTOS
Curso de P6s Graduagdo - lato sensu-|1,00 pontos cada 2,00

Especializacéo, na area de atuacao

Curso de Po6s Graduagcdo - stricto sensu-|3,00 pontos cada 3,00

Mestrado, na area de atuacao

Curso de Po6s Graduagcdo - stricto sensu-|5,00 pontos cada 5,00

Doutorado, na area de atuagéo

8.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horéario e no
local estipulado conforme edital de convocagéo para entrega dos titulos.

8.4 Nao serao aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico.

8.5 No ato de entrega dos titulos, os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de
titulos deverdo: a) preencher o formulario de Cadastro de Titulos e b) apés completado o
preenchimento, anexar os documentos comprobatérios dos titulos das 09h0O0Omin do dia 22 de
janeiro 2024 até as 23h59min do 23 de janeiro de 20 24 no enderegco eletrénico
https://fadct.selecao.net.br. Posteriormente ao envio o sistema ira gerar um comprovante de protocolo
contendo a descricdo dos documentos anexados. ApOs esse periodo de entrega da documentacao,
ndo sera permitida a complementacdo de qualquer documento, nem mesmo através de pedido de
revisdo e/ou recurso.

8.5.10s documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser anexados em fotocépias simples,
sendo que, caso necessario 0s mesmos poderdo ser confirmados em comparacdo com o documento
original no ato de nomeacédo e posse do candidato, em virtude de aprovacdo e convocagdo no
concurso publico.

8.5.2E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, envio dos
documentos e a comprovacdo dos titulos. A exatiddo dos documentos anexados serd de total
responsabilidade do candidato. Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo
fornecidas cépias desses titulos.

8.5.3 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

8.5.4 O candidato é responsavel pela cépia do titulo entregue, sendo que qualquer falsidade
detectada no documento apresentado tera como consequéncia a eliminacdo do candidato.

8.6 Em nenhuma hip6tese serdo recebidos os documentos originais.

8.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo documentos gerados por via eletrénica que
ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticacgéo.

8.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.9 Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 serdo desconsiderados.

9. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento
eletrbnico.
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9.2 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva terdo sua redacdo corrigida para os cargos
que houver.

9.3 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a posi¢cdo 30 e empatados
nessa (considerando a ordem decrescente de nota obtida na prova objetiva) realizardo a prova
pratica/didatica, para os cargos que houver.

9.4 Serado avaliados os titulos apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva para 0s cargos
que houver.

10. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

10.1 A nota final no concurso (NFC) sera calculada por meio das seguintes formulas, como segue
abaixo:

10.1.1Para os cargos de Educador Infantil, Pedagogo, Professor de Educacdo Especial e
Professor , serd NFC = NFPO + NR + NAT, em que NFPO é a nota final nas provas objetivas, NR é a
pontuacéo obtida na redacao e NAT é a pontuacédo obtida na avaliacao de titulos.

10.1.2 Para os cargos deProfessor de Artes e Professor de Educagéo Fisica, sera NFC = (NFPO
+ NFPD)/2 + NAT, em que NFPO ¢é a nota final nas provas objetivas, NFPD é a nota final na prova
didatica e NAT é a pontuacao obtida na avaliacdo de titulos.

10.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no

concurso (NFC), observados os critérios de desempate deste edital.

10.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia ou
afrodescendentes e tiverem suas inscricbes assim homologadas, se ndo eliminados no concurso,
terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagao geral.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Parana que prestarem servicos no
periodo eleitoral visando a preparacao, execugdo e apuragdo de elei¢cbes oficiais, em plebiscitos ou
em referendos nas condi¢Bes previstas na Lei Municipal n® 3109/2023;

) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Portugués;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Conhecimentos Gerais;

f) obtiver a maior nota na disciplina de Matematica.

11.1.1 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.1.2 Persistindo, ainda, o empate, sera realizado sorteio.

12. DA DIVULGACAO DA NOTA DA PROVA OBJETIVA, DA RED ACAO, DA PROVA
PRATICA/DIDATICA, DA PROVA DE TITULOE CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A nota da prova objetiva serd divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br,
www.andira.pr.gov.br.

122 A nota da redagdo sera divulgada nos sites https:/fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.brapenas dos candidatos aprovados na prova objetiva.
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12.3 A nota da prova pratica/didatica sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.br apenas dos candidatos aprovados na prova objetiva e classificados até a
posicdo 302 e empatados nessa (considerando a ordem decrescente de nota obtida na prova
objetiva).

124 A nota da prova de titulos sera divulgada nos sites https://fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.brapenas dos candidatos que foram aprovados na prova objetiva e demais etapas
para os cargos que houver.

12.5 A classificacdo final serd divulgada no Diario Oficial Eletrdnico do Municipioe nos sites
https://fadct.selecao.net.br,www.andira.pr.gov.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na Internet, no
endereco eletrdnico https://fadct.selecao.net.br, a partir das 19 horas do primeiro dia Util subsequente
a realizacdo da prova objetiva.

13.2 O candidato que desejar interpor recursos contra 0s gabaritos preliminares das provas objetivas
dispora de trés dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data da divulgacao desses gabaritos,
no horario das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente.

13.3 Para recorrer contra os gabaritos preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar o
meio eletrénico, na forma informada no edital que divulgar as notas da prova objetiva e seguir as
instruces ali contidas.

13.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alterac6es/anulacdes de gabaritos
serdo divulgadas nos enderecos eletrdnicos https://fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.brquando da divulgacdo dos gabaritos oficiais definitivos. N&o serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos, devendo o candidato acessar a area do
candidato para visualizar sua resposta.

13.50 candidato que desejar interpor recursos contra os resultados provisérios nas demais fases
(homologacédo das inscricdes, questées da prova objetiva, nota da prova objetiva, nota da redacéo,
nota da prova pratica/didatica, nota do teste fisico, nota da prova de titulos, classificacdo preliminar e
outras publicag8es) do concurso dispora de trés dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente a data
da divulgacdo desses resultados, conforme procedimentos disciplinados nos respectivos editais de
resultados provisérios através do site https:/fadct.selecao.net.br, area do candidato, aba recursos, e
suas respostas serdo visualizadas na mesma area do candidato, pela mesma forma de acesso.

13.6DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS RECURSOS

13.6.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

13.6.2 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

13.6.3 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.6.4 Se houver alteragdo, por forca de impugnacdes, de gabarito preliminar de item integrante de
prova, essa alteracéo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.6.5 N&o sera aceito recurso que nao esteja de acordo com este edital ou na forma estipulada nos
editais que informarem seu procedimento e estiverem fora do prazo.
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13.6.6 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra os resultados finais nas demais etapas.
13.6.7 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

14. DA CONVOCACAO

14.1 A convocacdo dos candidatos sera feita através de Edital de Convocagdo por meio de
publicacdono site da Prefeitura Municipal de Andird e no Diario Oficial do Municipio, o candidato
devera apresentar-se a Prefeitura do Municipio de Andirdem até 03 dias Uteis, a contar da publicacao
do edital de convocacao, tendo apds sua apresentacdo mais 2 (dois) dias Uteis para entrega de
documentos.

14.2 O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido na convocacdo ou a apresentacdo dentro
dos prazos estabelecidos para a contratacdo, porém, sem satisfazer as exigéncias previstas em
Edital, implicara a inabilitacdo do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal o direito de
convocar o préximo candidato da lista de classificacao.

14.3. Caso o candidato admitido para assumir a vaga nado preencha os requisitos para a posse, ou
por qualguer motivo, venha a desistir do mesmo, ou ainda ndo se apresente no prazo estipulado no

item 14.1,sera convocado o préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificacédo
para o respectivo cargo e o candidato sera automaticamente eliminado deste concurso publico.

15. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

a) ser aprovado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) no caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade de direitos e obrigacdes civis entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, nos termos do Art. 12, 81°, da Constituicdo Federal e Decreto Federal n® 70.436
de 18/04/72;

d) ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

e) apresentar os documentos comprovando a escolaridade, experiéncia profissional e demais
requisitos exigidos para a funcgéo;

f) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) estar quite com o servi¢co militar, quando do sexo masculino;

h) nédo registrar antecedentes criminais, encontrando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e
politicos;

i) ndo haver sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

j) ndo acumular cargo ou fungdo publica, excepcionados os casos permitidos pela Constituicdo
Federal, apresentando declaracao prépria sobre essa condi¢ao;

k) ndo acumular proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for servidor aposentado em
orgao publico;

I) ndo ter sido demitido do servico publico nos Gltimos 5 (cinco) anos na forma do inciso VIII do Art. 8°
da Lei n° 4.928/92 e alteracdes;

m) apresentar os documentos pessoais exigidos para contratacéo.

16. DA NOMEACAO E POSSE
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16.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas existentes serdo
convocados mediante Edital, contendo dia, hora e local, para que apresentem os documentos
relacionados neste Edital e no Edital de Convocacéao.

16.2 A convocacdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, a ordem de classificacao,
constante do resultado final.

16.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro do ndmero de vagas existentes serdo
nomeados de acordo com o Regime Estatutario.

16.4 O candidato somente podera iniciar suas atividades na unidade ap6s a nomeagéo e posse.

16.5 O candidato devera fazer prova dos documentos e das condigcbes previstas no item 15, bem
como preencher os requisitos exigidos por ocasido do ato da convocacdo, sendo eliminado do
certame o que deixar de apresentar ou desatender qualquer das exigéncias.

16.6 Todos os candidatos, por ocasido de sua convocacdo para nomeacao, serdo submetidos a
exames médicos admissionais podendo ser exigidos exames neuroldgicos, de acordo com a funcao,
a serem realizados por médico ou clinica credenciada pela Prefeitura Municipal, sendo considerado
inapto para a funcdo aquele que ndo gozar de boa saude fisica e mental.

16.7 O candidato na condicdo de pessoa portadora de deficiéncia, mesmo que aprovado e
classificado no Concurso Publico, por ocasido de sua convocacao para nomeacao, sera submetido a
uma avaliacdo Médica, para comprovar a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem
exercidas conforme item 3.3 deste edital.

16.8 Sera eliminado, mesmo que aprovado e classificado no Concurso Publico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da funcéo.

16.9 Para preenchimento das vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia e afrodescendente observar-se-a, primeiramente, se previsto para a funcgéo,
0 numero de vagas ofertadas neste Edital para os candidatos enquadrados nesta condicao.

16.9.1 Havendo necessidade de nomeacdo de servidores além do limite de vagas (geral) ofertadas
neste Edital, para apuracdo do numero de vagas a ser destinada aos candidatos inscritos como
pessoa portadora de deficiéncia e afrodescendente, utilizar-se-a o critério estabelecido no item 16.9.2
e 16.9.3, respectivamente.

16.9.2 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo
ofertadas neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa
portadora de deficiéncia, observada a pontuacdo minima de aprovagcdo, bem como a ordem
classificatoria.

16.9.3 A cada 10 (dez) candidatos nomeados além do limite de vagas geral para cada cargo
ofertadas neste Edital, 01(uma) sera preenchida por candidato inscrito na condicdo de pessoa
afrodescendente, observada a pontuacdo minima de aprovacao, bem como a ordem classificatéria.
16.10 A Administragdo da Prefeitura Municipal reserva-se o direito de convocar os candidatos
aprovados e classificados, segundo critérios de oportunidade e necessidades.

16.11 Por ocasido da convocagdo, sera exigida do candidato, a apresentacdo dos documentos
relativos as condicfes estabelecidas neste edital, sendo desclassificado o candidato que deixar de
atender a qualquer uma dessas condi¢des.

16.12 A inexatiddo das declaracfes e/ou informacdes prestadas na ficha de inscricdo ou a
apresentacao irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da respectiva inscrigdo ou contratagao.

17. DISPOSICOES FINAIS
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17.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

17.2 Os candidatos quando da inscricdo aceitam se submeter a todas as regras contidas neste edital
e posteriores publicacdes, além de obedecer a toda previsdo legal constante na legislagdo municipal
objeto de concurso publico, como Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores, Plano de Cargos
e Salarios, dentre outras previsées que a Administracéo dispuser.

17.3E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
e divulgados na Internet, nos enderegcos eletrdnicos  https://fadct.selecao.net.br e
www.andira.pr.gov.braté a homologacao final do concurso.

17.4 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Concursos
da FADCT, por meio do telefone disponivel no site, ou via Internet, no endereco eletrdnico
https://fadct.selecao.net.br.

17.5 Nao serdo dadas por telefone informacfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados.

17.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a ap6s dois anos, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

17.7 O candidato devera manter atualizado os seus dados pessoais e seu endereco perante a
FADCT enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a
Central de Concursos da FADCT, e perante o Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ap6s a homologacdo do resultado final, desde que aprovado. S&o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizacéo de seu endereco.

17.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela FADCT e pela Comissdo Especial de Avaliacdo da
Prefeitura Municipal.

17.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagdo deste edital, salvo se listada nos
objetos de avaliagdo constantes no Anexo | deste edital, bem como as alteracdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores nao seréo objeto de avaliagao.

17.10 Quaisquer alteracfes nas regras fixadas neste edital s6 poderéo ser feitas por meio de outro
edital.

17.11 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico correrdo as expensas do
candidato.

Andira-Pr.,16 de outubro de 2023.

IONE ELISABETH ALVES ABIB
Prefeita Municipal
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES

1. Compreenséo e estruturacao de textos.2. Ortografia: emprego das letras e acentuacao grafica. 3.
Emprego das classes de palavras.4. Formacdo de palavras.5. Prefixos e sufixos.6. Valores
semantico-sintaticos das preposicdes e das conjuncdes.7 Correspondéncias semantico-estruturais na
construcdo de periodos e oracdes. 8. Regéncia nominal e verbal.9. Concordancia nominal e verbal.
10. Colocacéo dos termos na frase.11. Emprego do acento indicativo da crase. 12. Emprego dos
sinais de pontuacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR INFANTIL

Psicologia da Educacédo segundo Piaget e Vygotsky. Histéria da Educacédo. Filosofia e filosofia da
educacédo. Plano Nacional de Educacao. Lei n° 12.796, de 04.04.2013 - Altera a Lei n° 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢éo nacional, ECA — Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n°® 8069/90. Pensamento Pedagdégico Brasileiro. Projeto Politico
Pedagodgico. Didatica Geral e Pratica de Ensino. Planejamento na pedagogia histérico-critica.
Pedagogia e autonomia. Organizacdo e gestdo da escola. Escola e cidadania. A alfabetizacdo na
perspectiva construtivista e histérico-cultural. Aspectos linguisticos da alfabetizacdo. Alfabetizacao e
letramento. A educacado de criancas de 0 a 6 anos, considerando as diferencas de classe social, de
etnia, de sexo e de cultura. Planejamento e Gestdo Educacional.

PEDAGOGO

Filosofia critica da educagdo. Os pensamentos filosoficos da educagéo. Pedagogia do conflito. Temas
transversais. Ensino e aprendizagem de questdes sociais. Linguagem na escola. Histéria da
Educacgdo. Sociologia da Educacdo. Tendéncias Pedagogicas. Gestdo democratica. Autonomia.
Pedagogia da inclusdo. Conhecimento sobre ciclos de formacdo. O Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Educacdo e sociedade. Temas emergentes. Democratizacdo do ensino. Avaliacao.
Planejamento Participativo. Plano. Projeto Politico Pedagdgico. Sistema Unico da Assisténcia Social;
Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90).

PROFESSOR DE ARTES

Tendéncias pedagogicas e suas manifestacfes na Pratica educativa; Escola: um espaco em
transformacéo: Escola tradicional e escola contemporénea — caracterizacdo; inter-relacdes dos
elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem,
professor-educador-aluno; organizacdo da préatica educativa: Planejamento escolar — importancia,
etapas do planejamento: diagnéstico, objetivos, selecdo de conteudos, procedimentos, recursos e
avaliacdo pedagogica. Lei 9.394/96. Lei no 10.639/2003. Lei no 8.069/90. Nogbes basicas de didatica.
Tendéncias tedrico-metodoldégicas no ensino de artes: fundamentos da arte na educagéo;
metodologias no ensino de artes; teoria da arte; tendéncias pedagoégicas no ensino de artes; o ensino
e aprendizagem em arte; arte, educacéo e cultura digital. Elementos das artes visuais: compreensao
dos elementos e da linguagem pictérica (ponto; linha; massa; forma; volume; direcdo; valor tonal; cor;
luz e sombra; textura; escala; dimensao; movimento; composicdo; imagens digitais; voxel (volume e
pixel). Expressao politica e o papel social da arte. Arte e suas tecnologias na atualidade: estética e
novas midias.
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PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Educacao e diversidade; Educacéo e inclusdo — a integracdo de alunos com deficiéncia em classes
regulares dos sistemas de ensino. Politica Nacional de Educacéo Especial. Principios e fundamentos
da Educacdo Especial. Curriculo em Educacdo Especial. O ensino na Educacdo Especial:
especificidades. Educacdo Especial: orientacdo metodoldgica. Educacdo inclusiva: concepcao,
diferencas e preconceitos na escola, transtornos emocionais, necessidades educativas especiais e
aprendizagem. Definicdes dos tipos de deficiéncia; Programa Educacao Inclusiva; Necessidades
educacionais especiais temporarias e permanentes. Educacdo Especial: aspectos histéricos e
pedagogicos. O desenvolvimento da crianga nos aspectos: biolégico, emocional, cognitivo.
Flexibilizacbes e adaptagBes curriculares, para o atendimento as necessidades educacionais
especiais. Aspectos sociais, psicologicos e cognitivos da educacgdo inclusiva; Surdez: concepgao
médica e concepgdo social; Modalidade de lingua oral e de lingua de sinais; LIBRAS: introdugéo ao
idioma e nocgdes basicas; Aspectos Linguisticos da LIBRAS: Fonologia, Morfologia, Sintaxe,
Semantica, Pragmatica; Principios e orientagéo curriculares para a inclusdo do aluno surdo; Préticas
pedagdgicas e a constituicdo de um ambiente educativo inclusivo bilingue; Cultura surda e inclusédo
na esfera escolar; O papel do intérprete de LIBRAS na educacdo do surdo. Projeto Politico
Pedagdgico, elaboracdo e implementacdo. Lei 9394/96 atualizada. Lei n° 10.639/2003. Lei n°
8.069/90

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Fundamentos da Educacéo Fisica; Concepc¢des da Educacéo Fisica; Objetivos da Educacao Fisica;
Aspectos técnicos, politicos e pedagdgicos da educacao fisica escolar; Esportes (regras oficias);
Desenvolvimento Humano - aprendizagem motora; Recreacdo Escolar; Anatomialfisiologia do
exercicio; Qualidade de Vida; Diretrizes Curriculares Estaduais do Parana; Concepc¢des pedagogicas
da educacao fisica escolar, métodos e estratégias para o ensino da educacéo fisica, avaliagcao
escolar, anatomia humana, fisiologia humana, planejamento em educacao fisica escolar; Regras
oficiais de esportes coletivos e individuais; Desenvolvimento motor, aprendizagem motora e inclusdo
escolar; Planejamento escolar — importancia, etapas do planejamento: diagndstico, objetivos, selegdo
de contedudos, procedimentos, recursos e avaliagdo pedagdgica. Projeto Politico Pedagodgico,
elaboracao e implementacao. Lei 9394/96 atualizada. Lei n® 10.639/2003. Lei n° 8.069/90.

PROFESSOR

Tendéncias pedagogicas e suas manifestages na Pratica educativa; Escola: um espagco em
transformacéo: Escola tradicional e escola contemporédnea — caracterizacdo; inter-relagcbes dos
elementos transformadores da escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem,
professor-educador-aluno; organizacdo da préatica educativa: Planejamento escolar — importancia,
etapas do planejamento: diagnéstico, objetivos, selecdo de contelidos, procedimentos, recursos e
avaliacdo pedagogica. Lei 9.394/96. Lei no 10.639/2003. Lei no 8.069/90. Diferencas individuais:
fatores determinantes e capacidades mentais. Desenvolvimento da inteligéncia. Estagios do
desenvolvimento da crianca. O processo de socializacdo. A teoria de Piaget sobre a linguagem e o
pensamento da crianga. O desenvolvimento dos conceitos cientificos na infancia. Pensamento e
palavra. Principios e fundamentos dos referenciais curriculares.

ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS

EDUCADOR INFANTIL

| - Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica do Centro de Educacéao Infantil;

Il - Elaborar e cumprir Plano de trabalho segundo a Proposta Pedagdgica do Centro de Educacéo
Infantil;
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Il - Ministrar os dias letivos e horas aulas, previstos em calendario;

IV - Motivar o desenvolvimento da crianca através do gosto pelo desenho, pintura, modelagem,
conversacdo, canto e danca;

V - Infundir na crianga habitos de higiene e outros atributos sociais e morais;

VI - Estabelecer programas, visando incutir bons habitos alimentares;

VIl - Criar estimulos saudaveis, desenvolvendo-lhes inclinacdes e aptiddoes préprias de cada crianga,
a fim de promover a evolugdo harmoniosa entre elas;

VIII, Planejar jogos e entretenimentos especificos, apropriados a faixa etaria dos grupos de criangas;
IX - Organizar e promove trabalhos complementares de carater civico, cultural e recreativo.

PEDAGOGO

| - Planejar e Coordenar a orientacao: escola-comunidade;

Il - Proporcionar reunides com alunos, pais e professores;

Il - Realizar intercambio de informacdes;

IV - Sistematizar o acompanhamento pedagogico dos alunos;

V - Apresentar aos pais separadamente ou em conjunto, o resultado do Conselho de Classe,
bimestralmente, para um acompanhamento especial, se necessario;

VI - Zelar pelo bom relacionamento de todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem;

VIl - Coordenar o acompanhamento de egressos;

VIII - Participar de forma multidisciplinar, dos Projetos desenvolvidos na escola;

IX - Oferecer atividades de enriquecimento do processo educativo;

X - Estimular o desenvolvimento do auto-conceito positivo e aumento da auto-estima do educando;

Xl - Assistir os alunos que apresentem dificuldades de ajustamento a escola e problemas de
rendimento escolar;

XIl - Sistematizar o processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando-os a outros
especialistas, aqueles que exigirem assisténcia especial.

Xl - Coordenar a elaboracéo e a execugdo da proposta Pedagogica da escola;

XIV - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de aulas, previsto em calendario;

XV - Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

XVI - Prover meios adequados que possibilitem a recuperagéo dos alunos de menor rendimento;

XVII - Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo da
sociedade com a escola;

XVIII - Informar os pais e responsaveis sobre frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a
execucao da proposta pedagdgica da escola;

XIX - Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e desenvolvimento
profissional dos docentes;

XX - Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento
do sistema ou rede de ensino ou escola;

XXI - Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagogicos,

administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

PROFESSOR DE ARTES

| - Participar efetivamente da elaboracéo da proposta pedagdgica da escola;

Il - Participar das reunides sistematicas de estudo na escola, inclusive, nas horas-atividade;

IIl - Acompanhar e avaliar com o professor regente, o desenvolvimento integral dos alunos, a partir de
uma avaliacdo diagnostica, cumulativa e processual;

IV - Planejar com a equipe Pedagdgica, nas horas-atividade, estratégias de trabalho e
encaminhamentos adequados para os contetidos de sua area;

V - Estimular a crianga para a percepcao estética da realidade, ampliando a sua leitura de mundo por
meio de atividades ludicas contextualizadas, que permitam ao aluno

perceber a presenca da arte no seu cotidiano;

VI - Realizar atividades que contemplem as diferentes linguagens: musica, teatro, danca e artes
visuais, acompanhando o processo de desenvolvimento da crianca.
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PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos de acessibilidadee
estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo daEducacéo especial;
Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala derecursos multifuncional; Orientar
professores e familias sobre os recursos pedagogicos e deacessibilidade utilizados pelo aluno;
Viabilizar a participacdo eletiva do aluno nas diferentessituacdes de aprendizagem, a interagdo no
contexto escolar e em atividades extraclasse;Buscar diferentes formas que facilitem a interacéo do
aluno no processo ensinoaprendizagem; Priorizar a necessidade e ou especificidade de cada aluno,
atuando comomediador do processo ensino-aprendizagem com adogcdo de estratégias
funcionais,adaptacdes curriculares, metodoldgicas, dos conteludos, objetivos, de avaliacdo, de
acordocom as peculiaridades do aluno e com vistas ao progresso global, para potencializar
ocognitivo, emocional e social; Atuar como facilitador no apoio a complementacdo doscontelddos
escolares; Confeccionar materiais didaticos adaptados; Participar dos Conselhosde Classe,
defendendo e expondo as necessidades especificas dos alunos; Estabelecerparcerias com as areas
intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo derecursos de acessibilidade;
Ensinar a usar tecnologia assistiva de forma a ampliarhabilidades funcionais dos alunos, promovendo
autonomia e participacéo; Participar daelaboracéo da Proposta Pedagodgica da escola; Ministrar os
dias letivos e horas, previstosno calendario; Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, aavaliagédo e ao desenvolvimento profissional.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

| - Participar ativamente da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola como objetivo de
fundamentar e esclarecer a concepc¢éao da infancia, o papel da Educacao Fisica no

espaco escolar, especialmente, nesta etapa de ensino, e o verdadeiro sentido da corporalidade na
formacdo humana;

Il - Participar das reunifes sistematicas de estudo na escola, inclusive, nas horas-atividade;

IIl - Acompanhar e avaliar com os professores o desenvolvimento integral dos alunos, a partir de uma
avaliacdo diagnostica, cumulativa e processual,

IV - Realizar registros sistematicos dessas avaliagbes por meio de parecer descritivo, evitando
estigmatizar os alunos;

V - Planejar suas acdes com os professores considerando as experiéncias culturais que a crianca traz
para entdo ampliar seus conhecimentos, a partir de atividades lidicas

que estimulem a imaginacéo, a expressao e a criacdo em diferentes espacos e a socializacéo.

PROFESSOR

| - Participar da elaboracdo da Proposta Pedagégica da escola;

Il - Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola;

Il - Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - Estabelecer e implementar estratégias de recuperacgdo para os alunos de menor rendimento;

V - Ministrar os dias letivos e horas, previstos em calendario;

VI - Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional,

VII - Colaborar com as atividades de articulacao da escola com as familias e a comunidade;

VIII - Incumbir-se de tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino-aprendizagem.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100

Publicacdo do Edital de Abertura na imprensa oficial/escrita/site da

FADCT 17/10/2023
Prazo de Impugnacao do Edital 17/10 a 23/10/2023
Abertura de inscri¢des, pela internet. 24/10/2023
Inicio e término do periodo de inscricdo 24/10 a 13/11/2023
Prazo para pagamento do boleto das inscricdes 14/11/2023
Prazo para envio dos laudos médicos dos portadores de deficiéncia 13/11/2023
Inicio e término dos pedidos de isencéo 24/10 a 27/10/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencdo deferidos 31/10/2023
Prazo para recurso de pedido de isencdo indeferido 01/11 a 06/11/2023
Divulgacédo dos pedidos de isencdo RECURSOS (se houver) 07/11/2023
Edital de DEFERIMENTO das inscricdes 21/11/2023

Prazo para recurso contra o DEFERIMENTO das inscri¢cbes

22/11 a 24/11/2023

Divulgacdo dos RECURSOS contra o resultado das inscri¢cdes (se

houver) 28/11/2023
Edital de Ensalamento (data, local e horéario das provas objetivas) 29/11/2023
Data de Aplicacdo da PROVA OBJETIVA 03/12/2023
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 04/12/2023
Prazo para recursos contra o gabarito da prova objetiva 05/12 a 07/12/2023
Respostas dos recursos do gabarito preliminar 18/12/2023
Divulgacdo do gabarito oficial da prova objetiva 18/12/2023
Edital de divulgacao do Resultado da Prova Objetiva 19/12/2023
Prazo para recurso contra o resultado da Prova Objetiva 20/12 a 22/12/2023
Respostas dos recursos da Nota da Prova Objetiva 27/12/2023
Resultado Prova de Redacao 09/01/2024
Recurso Prova de Redacédo 10/01 a 12/01/2024
Resposta Recurso Prova de Redacéo 17/01/2024
Edital de Convocacéo para a Prova Pratica/Didatica 28/12/2023
Prova Pratica/Didéatica 07/01/2024
Resultado Prova Prética/Didética 09/01/2024
Recurso Prova Prética/Didatica 10/01 a 12/01/2024
Resposta Recurso Prova Prética/Didatica 17/01/2024
Convocacao Prova de Titulos 17/01/2024
Prova de Titulos 22/01 a 23/01/2024
Resultado da Prova de Titulos 29/01/2024
Recurso Prova de Titulos 30/01 a 01/02/2024
Resposta Recurso Prova de Titulos 05/02/2024
Edital de divulgacdo do Resultado da Classificacdo final 06/02/2024
Prazo para recurso contra o resultado da Classificacao final 07/02 a 09/02/2024
Respostas dos recursos da Classificagdo final 14/02/2024
Divulgacdo da Homologacéo Final 16/02/2024
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CANDIDATO AFRODESCENDENTE

Eu, , portador do RG n°

e CPF n° ,

devidamente inscrito no cargo de

, DECLARO, nos termos e sob

as penas da lei, para fins de inscricdo no Concurso Publico do Municipio de Andira-Pr (Concurso

Pdblico n° 02 - Edital n° 01.01/2023 - EDUCACAOQ), que sou cidaddo(d) negro(a), nos termos da

legislacdo em vigor, identificando-me como de cor (negra ou parda), pertencente
a raga/etnia negra.

Andira-Pr., de de 2023.

Nome do candidato
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