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DECISAO ADMINISTRATIVA

DOS FATOS:

Aos 17 dias do més de dezembro de 2024, a servidora publica municipal
MARCELA MARIA DUARTE, lotada na Secretaria Municipal de Saude, requereu a reducéo
de jornada de trabalho, apresentando relatério médico dispondo que seu filho, o menor
HEITOR CONTE DUARTE, apresenta TEA, necessitando de cuidados constantes, nos
termos do Laudo Médico emitido pelo neurocirurgido Dr. Hector Pinheiro (CRM 19.455).

A Procuradoria Juridica do Municipio opinou favoravelmente ao requerimento da
servidora.

Também, a Secretaria Municipal de Saiude manifestou favoravelmente ao que foi
requerido pela servidora.

Esta é a sintese do necessario.

DO DIREITO:

Assiste razdo a servidora quando requer a reducdo de sua carga horaria para
atender as necessidades bésicas de seu filho, vejamos as Consideracdes Finais do parecer

juridico da Procuradoria do Municipio:

“Diante de todo o exposto, opino pela possibilidade da concessdo da reducéo de
carga horaria requerida pela servidora MARCELA MARIA DUARTE, desde que a Secretaria
Municipal de Saude se manifeste favoravelmente, ou seja, de que ndo havera prejuizo a
prestacdo do servigo publico no cargo ocupado pela requerente e, desde ja, esclareca pela
reducdo de 2 (duas) horas diarias ou 4 (quatro) horas diarias.

Apos a manifestacdo favoravel da Secretaria, a homologac&o do deferimento da
reducdo de carga horaria com fundamento no art. 82-B da Lei Organica do Municipio de
Andira devera ser feita pelo(a) Prefeito(a).

Cabe ressaltar que o presente parecer ndo vincula a autoridade julgadora, bem

como nao se trata de resposta ao requerimento, visto que a autoridade deve decidir e lavrar

sua decisao via escrita, inclusive publicando-a.
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E o parecer, salvo melhor juizo .

Em que pese o direito da requerente de ter a sua jornada de trabalho reduzida, a
Lei Municipal n.° 1.170 de 26/10/1993, em seu Art. 54 reza que:

Art. 54 - A jornada de trabalho pode ser reduzida até a metade com
proporcional reducdo da remuneracdo, sempre que esta for necessario, em

caso de servidor estudante e de outras situacGes especiais.

Por fim, a Emenda & Lei Orgéanica Municipal n.° 016, de 12/11/2015, Art. 82-B
estabelece que:

Art. 82-B. Sem prejuizo dos vencimentos, fica assegurado ao servidor publico
municipal da Administracdo Direta, das Autarquias, e do Fundo de
Previdéncia, que tenha cOnjuge, companheiro ou companheira, filho ou
dependente, com deficiéncia, reducdo de jornada de até 02 (duas) a 04

(quatro) horas diarias, desde que observados os seguintes requisitos:
()
DECISAO:

Diante de tais argumentacfes e tudo que consta no requerimento e documentos
comprobatdrios, em especial as legislacfes vigentes, é a presente para deferir o petitorio retro,
reduzindo-se a carga horéaria de trabalho da servidora MARCELA MARIA DUARTE, para 04
(quatro) horas da jornada diaria, sem prejuizo dos vencimentos, conforme dispde Emenda a
Lei Organica Municipal n.° 016, de 12/11/2015. Por ser medida de Justica!

Dé-se ciéncia do decidido ao Departamento de Recursos Humanos, a Secretaria

Municipal de Salde e a Servidora Marcela Maria Duarte.
Publique-se. Registre-se. Intimem-se. Cumpra-se.
Paco Municipal Braulio Barbosa Ferraz, 81° da Emancipagéo Politica.

Andird, 30 de dezembro de 2024.

lone Elisabeth Alves Abib
Prefeita Municipal



