PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

PROJETO DE LEI N°. 01/2025 — PMA)

LEI N°. 3.892 DE 28 DE JANEIRO DE 2025

Sumula: Disp&e sobre a criagdo do Centro Municipal de
Atendimento Multidisciplinar — CEMAM, pertencente a
Secretaria  Municipal de Educagdo, e d& outras
providéncias.

A Cémara Municipal de Andira aprovou e eu, EDNYRA APARECIDA
SANCHES BUENO DE GODOY FERREIRA, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte
lei:

Art. 1° Fica instituido o Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar - CEMAM,
pertencente a Secretaria Municipal de Educacdo, que tem por objetivo atender
estudantes com defasagens na aprendizagem, deficiéncia, transtornos e/ ou
distarbios, matriculados na Rede Municipal de Ensino de Andira, ofertando Avaliagdo
Psicoeducacional, atendimento nos Centros de Educacéo Infantil — CMEI's e Escolas
da Rede Municipal, orientando aos profissionais da educacdo e também atendendo
com orientacdes aos pais de alunos atendidos, com o intuito de contribuir no processo
de ensino-aprendizagem e amenizar as dificuldades individuais de cada crianca.

Art. 2° A Administragdo Municipal implantara o Centro Municipal de Atendimento
Multidisciplinar - CEMAM de forma gradativa, podendo disponibilizar atendimento nas
areas de fonoaudiologia, psicologia escolar, psicopedagogia, assisténcia social e
terapia ocupacional no ambito escolar.

Paragrafo Unico. O trabalho da equipe multidisciplinar deverd ser voltado para o
desenvolvimento cognitivo, intelectual e social da criangca, bem como ajudar e apoiar
as familias com suporte para os atendimentos.

Art. 3° O CEMAM colaborara, juntamente da Secretaria Municipal de Educacéao, para
a formacdo permanente dos professores da Rede Municipal de Ensino, objetivando
habilita-los para identificar os distarbios, deficiéncias, distirbios de aprendizagem e
altas habilidades apresentados pelos educandos, para realizar as agles
recomendadas no ambito escolar e realizar o encaminhamento necessario aos casos
que requererem atendimento especializado.

Art. 4° O CEMAM funcionara em imével proprio do Municipio ou locado para esse fim,
dotado de instalacdes e equipamentos adequados para o0 seu perfeito funcionamento.
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Art. 5° Para a consecucdo dos objetivos desta Lei, o CEMAM contard com o0s
seguintes profissionais especializados:

a) 01 (um) Coordenador geral,

b) 01 (um) Psicologo;

¢) 02 (dois) Psicopedagogos;

d) 01 (um) Fonoaudiologo;

e) 01 (um) Terapeuta Ocupacional,

f) 01 (um) Assistente social;

Art. 6° O Coordenador Geral do CEMAM serd um profissional ocupante de cargo em
comissdo ou efetivo da Rede Municipal de Educagdo, com formacdo especifica em
Psicopedagogia ou Especializacdo em Psicopedagogia.

Art. 7° Os profissionais que atenderdo o CEMAM deverédo ser servidores do quadro
proprio ou oriundos de convénio.

Paragrafo unico. A funcdo de psicopedagogo podera ser exercida por professor ou
educador infantil dos quadros do municipio que possuam especializacao ou formacgéao
em psicopedagogia.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes
or¢camentarias proprias, suplementadas se necessario.

Paragrafo unico. Para ocupacédo dos cargos serédo utilizados servidores existentes no
guadro de servidores ativos do municipio ou, na impossibilidade, serdo criadas vagas
através de Lei posterior que contara com estudo de impacto orcamentario, nos termos
da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 9° A forma de funcionamento, numero de atendimentos e encaminhamentos ao
CEMAM serao regulados por Decreto Municipal e na forma de seu Regimento Interno.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Paco Municipal Braulio Barbosa Ferraz, Municipio de Andira, Estado do
Parana, em 28 de janeiro de 2025, 82° da Emancipagéo Politica.

EDNYRA APARECIDA SANCHES BUENO DE GODOY FERREIRA
Prefeita Municipal
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ANEXO |

ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS DO CEMAM

1 - COORDENADOR GERAL.:

I. Desenvolver e supervisionar projetos e programas psicopedagdgicos que
atendam as necessidades dos alunos da rede municipal,

II. Elaborar e acompanhar planos de acdo integrados para a equipe
multidisciplinar  (psicologos, terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos e
psicopedagogos;

lll. Estabelecer e garantir o cumprimento de protocolos de atendimento e fluxo
de trabalho no centro multidisciplinar;

IV. Promover reunifes regulares para alinhar objetivos e discutir casos,
garantindo a integracdo entre os diferentes profissionais;

V. Oferecer suporte técnico e orientacdo para a equipe em relacdo a
metodologias e intervenc¢des psicopedagdgicas;

VI. Realizar treinamentos e capacitacées para manter a equipe atualizada com
as melhores praticas;

VIl. Coordenar processos de triagem, avaliacdo e intervencéo
psicopedagdgica, garantindo que sejam personalizados e eficazes;

VIII. Supervisionar o uso de instrumentos de avaliagdo e o acompanhamento
do progresso dos pacientes;

IX. Supervisionar o uso de instrumentos de avaliacdo e o acompanhamento do
progresso dos pacientes;

X. Estabelecer planos de intervencéo em parceria com os demais profissionais,
buscando promover a aprendizagem e o desenvolvimento integral do aluno;

XI. Manter comunicacdo constante com 0Ss responsaveis, oferecendo
devolutivas, orientacdes e suporte para o0 acompanhamento do aluno;

XIll. Estabelecer parcerias com outras instituicbes de ensino e outros servicos
especializados para potencializar o atendimento;

XIlI. Participar de reunides com pais e educadores para discutir estratégias de
inclusé@o e apoio ao desenvolvimento das criangas;

XIV. Elaborar relatorios peridédicos sobre as atividades realizadas, incluindo
progresso dos pacientes e resultados das intervencgdes;

XV. Participar da definicdo de metas do centro multidisciplinar e colaborar com
o planejamento estratégico;

XVI. Desenvolver acfes voltadas a promocao do bem-estar emocional dos
alunos, incluindo atividades que estimulem a autoestima, a incluséo social e 0
desenvolvimento de habilidades socioemocionais.
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2 - PSICOLOGO:

I. Aplicar testes psicolédgicos para identificar habilidades cognitivas, emocionais
e sociais;

II. Investigar possiveis transtornos de aprendizagem (como dislexia, TDAH, ou
outros);

[ll. Observar o comportamento do aluno em sala de aula, no recreio e em
outros ambientes escolares para entender o contexto das dificuldades
apresentadas;

IV. Orientar professores e equipe pedagdgica das Instituicbes sobre estratégias
pedagogicas adaptadas as necessidades dos alunos;

V. Propor intervengbes para lidar com dificuldades de comportamento e
melhorar o desempenho académico;

VI. Realizar reuniées com a equipe pedagdgica para discutir casos especificos
e sugerir abordagens personalizadas;

VII. Orientar pais ou responsaveis sobre como apoiar o desenvolvimento
académico e emocional dos filhos;

VIII. Participar de programas de inclusdo e apoio escolar para alunos com
necessidades especiais;

IX. Elaborar laudos e pareceres técnicos com base nas avaliacdes realizadas;
X. Documentar intervencdes e acompanhar a evolucédo do aluno ao longo do
processo, em visitas nas Instituicdes.

3 — PSICOPEDAGOGO:

I- Identificar fatores que interferem no processo de aprendizagem, como
dificuldades cognitivas, emocionais, sociais ou ambientais;

II. Aplicar instrumentos especificos, como testes, entrevistas e observacgoes,
para analisar habilidades de leitura, escrita, raciocinio l6gico e outras areas
académicas;

[ll. Reconhecer transtornos de aprendizagem, como dislexia, discalculia, TDAH,
entre outros, sugerindo encaminhamentos, se necessario;

IV. Desenvolver estratégias de apoio para superar dificuldades de
aprendizagem, utilizando métodos ludicos e pedagdgicos personalizados;

V. Realizar atendimentos individuais ou em grupo para trabalhar aspectos
como atencdo, memoria, linguagem, raciocinio l6gico e organizacao;

VI. Estimular a autonomia e autoestima dos alunos, promovendo um ambiente
de aprendizado mais favoravel;

VII. Identificar precocemente sinais de dificuldade no processo educacional;
VIIl. Propor acdes preventivas para minimizar 0s impactos de fatores
emocionais, sociais ou familiares que possam afetar a aprendizagem;
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IX. Promover a inclusdo escolar e adaptar praticas pedagdgicas para alunos
com necessidades especiais;

X. Oferecer orientagcdo aos professores sobre estratégias para lidar com alunos
gue apresentam dificuldades de aprendizagem ou comportamento;

Xl. Colaborar com a equipe pedagdgica na elaboracdo de planos educacionais
personalizados;

XIl. Promover formacdes e workshops para capacitar a equipe escolar em
temas relacionados a aprendizagem e desenvolvimento infantil;

XIll. Orientar pais e responsaveis sobre como apoiar 0 aprendizado e o
desenvolvimento dos filhos em casa;

XIV. Promover o didlogo entre escola e familia para alinhar estratégias e
garantir um acompanhamento efetivo;

XV. Sensibilizar as familias sobre a importancia do papel delas no processo de
aprendizagem,

XVI. Elaborar relatérios psicopedagogicos com os resultados das avaliagbes e
intervencdes realizadas,

XVII. Documentar o progresso dos alunos, ajustando estratégias conforme
necessario.

4 — FONOAUDIOLOGO:

I. Identificar dificuldades relacionadas a fala, linguagem oral e escrita, audicao,
voz e fluéncia, que possam impactar o desempenho escolar;

Il. Realizar triagens auditivas e avaliacbes do desenvolvimento da linguagem
para detectar atrasos ou disturbios precocemente;

Ill. Observar as habilidades comunicativas e motoras dos alunos, considerando
0 impacto no aprendizado e na socializacao;

IV. Desenvolver acfes preventivas para evitar problemas de linguagem, voz,
audicao e degluticao;

V. Orientar a comunidade escolar sobre a saude vocal e auditiva, prevenindo
possiveis danos;

VI. Realizar terapias fonoaudiologicas individualizadas ou em grupo com alunos
que apresentam dificuldades especificas, como: atrasos na aquisicdo da
linguagem, trocas na fala ou disturbios articulatorios, dislexia ou transtornos de
leitura e escrita e gagueira ou outros problemas de fluéncia;

VII. Reabilitar alunos com dificuldades auditivas, promovendo o uso eficaz de
préteses auditivas ou implantes cocleares, se necessario;

VIII. Trabalhar em conjunto com a equipe pedagogica no desenvolvimento de
estratégias que favorecam a alfabetizacdo e o letramento;

IX. Estimular habilidades relacionadas a consciéncia fonologica, essenciais
para a leitura e a escrita,

X. ldentificar alteragcbes em: linguagem oral e escrita (como atrasos na fala,
dislexia e outros transtornos), fala (articulacdo, fonemas e distarbios
fonolégicos), voz (disfonias e alteragcfes vocais), audicdo (deteccdo de perdas
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auditivas e orientacdo sobre reabilitacdo auditiva) e motricidade orofacial
(problemas na degluticdo, respiracdo e succ¢ao);

Xl. Colaborar com outros profissionais do centro multidisciplinar, como
psicologos, psicopedagogos, terapeutas ocupacionais e assistentes sociais,
para oferecer atendimento integral aos pacientes;

Xll. Documentar os atendimentos realizados, registrando evolucdo dos
pacientes;

XIll. Elaborar relatérios técnicos para subsidiar encaminhamentos e laudos;
XIV. Garantir o desenvolvimento pleno das habilidades comunicativas e a
qualidade de vida dos alunos, contribuindo para a inclusédo social.

5 - TERAPEUTA OCUPACIONAL:

I. 1dentificar dificuldades nas areas de desempenho ocupacional: atividades da
vida diaria (como higiene, alimentacdo, vestir-se) e instrumentais (como uso de
transporte ou manejo de dinheiro), desenvolvimento motor e cognitivo:
habilidades motoras finas, planejamento, atencdo e memoria, aspectos
sensoriais e emocionais: dificuldades de integracdo sensorial e regulacéo
emocional, contexto ambiental: barreiras fisicas e sociais que afetam a
independéncia;

II. Desenvolver planos terapéuticos individualizados que visem a reabilitacédo ou
adaptacao funcional, considerando as necessidades especificas de cada
paciente;

lll. Realizar atividades terapéuticas para melhorar a coordenacéo motora fina e
grossa e desenvolver habilidades sociais e cognitivas;

IV. Promover a integragdo sensorial em casos de dificuldades de
processamento sensorial;

V. Ensinar estratégias para realizar atividades do dia a dia com independéncia,
mesmo diante de limita¢des fisicas, cognitivas ou sensoriais;

VI. Adaptar ambientes domiciliares, escolares e comunitarios para facilitar a
acessibilidade e a incluséao;

VII. Realizar intervengdes voltadas para atrasos no desenvolvimento motor e
cognitivo, dificuldades de aprendizagem, transtornos do espectro autista (TEA)
e deficiéncia fisica;

VIIl. Colaborar com profissionais como psicélogos, fonoaudiologos, pedagogos
e assistentes sociais, integrando conhecimentos para proporcionar um
atendimento global,

IX. Participar de reunides e discussbes de casos para desenvolver estratégias
conjuntas de intervencao;

X. Elaborar relatorios técnicos sobre a avaliacdo, evolucdo dos alunos,
subsidiando encaminhamentos;

XI. Manter registros detalhados das intervencgdes realizadas e seus resultados.
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6 — ASSISTENTE SOCIAL.:

I. ldentificar e intervir nas situacdes de vulnerabilidade social que afetam o
desempenho escolar dos alunos, como pobreza, violéncia, negligéncia ou
trabalho infantil;

Il. Atender alunos e suas familias para compreender as dificuldades que
interferem no processo educativo;

[ll. Acompanhar casos de evasao escolar, propondo estratégias para garantir a
permanéncia dos alunos na escola;

IV. Encaminhar alunos e familias para programas de protecdo, saude mental,
beneficios sociais ou outros servigos especializados;

V. Garantir que os alunos e suas familias tenham acesso a informacao sobre
politicas de assisténcia social, programas educacionais e beneficios sociais,
como Bolsa Familia e transporte escolar;

VI. Facilitar o didlogo entre a escola, os alunos e suas familias, promovendo a
resolucdo de conflitos e fortalecendo vinculos;

VII. Realizar visitas domiciliares para compreender a realidade dos alunos e
criar estratégias de suporte;

VIIl. Sensibilizar as familias sobre a importancia da participacdo no processo
educativo dos filhos;

IX. Identificar causas de abandono escolar e desenvolver estratégias para
reduzir a evasdo, como programas de acolhimento, incentivo a participacdo e
projetos de reintegracdo escolar;

X. Promover a inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos de
aprendizagem ou em situacdo de vulnerabilidade, garantindo o cumprimento
das legislacdes de educacéao inclusiva,

XI. Criar e implementar projetos que promovam a igualdade de oportunidades e
a superacao de barreiras sociais na educacao;

XIl. Colaborar com outros profissionais da educagdo, como psicologos,
psicopedagogos e equipe pedagodgica, no planejamento e execucao de acdes
integrada;

XIll. Participar de reunifes pedagogicas e conselhos escolares para discutir
estratégias de apoio aos alunos em situacao de vulnerabilidade;

XIV. Documentar os atendimentos e acompanhamentos realizados, elaborando
relatérios sociais para subsidiar decisbes da gestdo escolar ou
encaminhamentos necessarios;

XV. Produzir pareceres sociais quando solicitados por érgados de protecdo ou
pela propria Instituicdo de Ensino.



