CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER - CMDM
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Andird/PR

RESOLUCAO N°. 04/2025

SUMULA: O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM de Andira, aprova o Regimento Interno do Conselho

Municipal dos Direitos da Mulher do municipio de Andird/PR

O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM de Andira/PR, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei Municipal n® 3.840 de 16 de julho de 2024, e

CONSIDERANDO A Lei n° 3.840 de 16 de julho de 2024;

CONSIDERANDO a reunidao ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher, realizada no dia 27 de agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher do municipio de Andird/PR

Art. 2° - Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Andira-Parana, 04 de setembro de 2025.

Michelle Pereira de Miranda Farias
Presidente do CMDM
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ANEXO (RESOLUCAO N° 04/2025 CMDM)

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITO S DA MULHER -
CMDM DO MUNICIPIO DE ANDIRA/PR.

CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM de Andira, criado pela Lei
Municipal n° 3.840 de 16 de julho de 2024, érgdo consultivo e deliberativo, que tem por
finalidade garantir & mulher o pleno exercicio de sua cidadania, por meio de propostas,
acompanhamento, fiscalizagdo, promoc¢do, aprovacdo e avaliagdo de politicas para as
mulheres, em todas as esferas da Administracdo Publica Municipal, destinadas a garantir
a igualdade de oportunidades e de direitos entre homens e mulheres, promovendo a
integracdo e a participagdo da mulher no processo social, econdbmico e cultural, o qual
estda vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Educacgéo

Profissionalizante.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 2°. Sdo competéncias e atribuicdes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

|. avaliar, propor, discutir e participar da formulacéo e fiscalizacdo de Politicas Publicas de
promocdo e protecdo dos direitos das mulheres, observadas a legislacdo em vigor,
visando a eliminacdo de preconceitos, a plena insercdo na vida socioecondémica, politica,
cultural, no municipio de Andira;

Il. propor adocdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participacdo e o
controle popular sobre a politica para a promocao e garantia dos direitos das mulheres,
por meio de elaboragcédo do Plano Municipal, programas, projetos, servicos, bem como 0s

recursos publicos necessarios para tais fins;
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lll. estimular o estudo e o debate das condigbes de vida das mulheres do Municipio,
visando eliminar todas as formas de discriminagao e violéncia contra a mulher;

IV. propor ao Executivo Municipal a celebragdo de convénios com organismos municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, publicos ou privados, para a execucao de
programas relacionados as Politicas Publicas para as mulheres e aos direitos da mulher;
V. zelar pelo respeito, protecdo e ampliacdo dos direitos da mulher como cidada e
trabalhadora;

VI. acompanhar a elaboracdo e avaliacdo de propostas or¢camentarias do Municipio,
indicando ao Org&o responsavel pela politica da mulher, as prioridades, propostas e
modificacoes necessarias a consecuc¢do da politica formulada, bem como para o
funcionamento desse Conselho;

Vll.fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo em vigor, relacionada aos direitos da
mulher;

VIIl. sugerir a adogcdo de medidas normativas para modificar ou derrogar leis,
regulamentos, usos e praticas que constituam discriminacdes contra as mulheres;

IX. manter e administrar o Fundo Municipal da Mulher;

X. organizar as conferéncias municipais e participar das conferéncias estaduais e
nacionais de politicas para as mulheres;

XI. elaborar e apresentar anualmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educacdo Profissionalizante, relatério circunstanciado de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho, dando-lhe ampla divulgacéo, de forma a prestar contas de
suas atividades a sociedade;

XII. eleger, dentre seus membros, a Presidente e a Vice-presidente do Conselho;

XIII. promover canais de didlogo com a Sociedade Civil;

XIV. elaborar Regimento Interno do CMDM;

XV. encaminhar aos orgdos competentes as denuncia e reclamagfes de qualquer pessoa
ou entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XVI. participar da elaboracéo e aprovar o Plano Municipal de Politicas Publica de direitos
das Mulheres em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual
e Nacional e com os Planos e Programas contemplados no Orcamento Publico;

XVII. incentivar e apoiar a realizacdo de eventos de promogéao, protecdo e garantia dos

direitos das mulheres;
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XVIIl. articular-se com oOrgdos e entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais,visando incentivar e aperfeigoar o relacionamento e intercambio sistemético
sobre a promocaodos direitos das mulheres;

XIX. aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o
cadastramentode Entidades e ou Servicos de protecdo ou de atendimento as mulheres
gue pretendam integrar o Conselho;

XX. todas as deliberacdes do Conselho, salvas as excecdes previstas na Lei municipal,

serdo tomadas pela maioria de seus integrantes.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O CMDM sera composto paritariamente por 06 (seis) integrantes e respectivas
suplentes, das quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e
50% serdo representantes da Sociedade Civil organizada, respeitando a paridade na
representacao.

Art. 4° A representacdo do Poder Publico serd composta pelas Politicas Publicasde
Educacgdo, Saude e Assisténcia Social por 01 (uma) representante titular e respectiva
suplente de cada segmento elencado.

Art. 5°. A representacdo da Sociedade Civil organizada serd composta por 03 (trés)
representantes titulares e respectivas suplentes, ligadas a promocao e a protecdo dos
direitos das mulheres.

Art. 6°. As representacdes da Sociedade Civil que compordo o CMDM serao eleitas em
processo eleitoral por Edital que definird as regras que orientardo o respectivo processo
eleitoral, bem como, as condi¢cfes para a habilitacdo das representacées concorrentes.
Art. 7°. Os representantes da Sociedade Civil serdo escolhidos por meio de votagao, em
Assembléia propria, a qual serd convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher por meio de Edital, amplamente divulgado, conforme costume no Municipio, com
antecedéncia ao término do mandato, a qual sera articulada por Comissdo do Processo
Eleitoral.

Paragrafo Unico. Devera conter no Edital quem podera habilitar-se a esse processo;

cronograma de atividades com prazos de todos os atos e prazos do processo eleitoral;
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documentos a serem entregues no ato da inscricdo; Posse, dentre outros.

Art. 8°. Deverao votar e ser votadas os representantes da Sociedade Civil habilitadas
para compor o CMDM. Cada representante devera votar em duas entidades.

Art. 9°. Serdo eleitas as representantes que tiverem maior numero de votos, atraves de
cédula ou por aclamacgéo, a partir das consideracdes da Comissao Eleitoral, no qual sera
lavrado ata das representacoes eleitas.

Paragrafo unico . Caso seja através de cédulas, serdo rubricadas pelos membros da
Comisséo Eleitoral, onde cada representante da sociedade civil devera proferir dois votos
de sua escolha de acordo com o artigo 8° deste Regimento, sendo eleitas as que
obtiveram maior numero de votos.

Art. 10. Caso haja empate na votacdo, sera considerada habilitada a representacdo da
Sociedade Civil organizada com maior tempo de atuacdo, a ser comprovada através do
CNPJ.

Art. 11. Podera participar da Assembléia prépria qualquer pessoa da comunidade
interessada na condicao de ouvinte.

Art. 12. A funcéo do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher néo sera remunerada e
seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 13. Os membros titulares e suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
serdo nomeados e empossados via decreto pelo Prefeito, respeitado o disciplinado na Lei
Municipal n° 3.840 de 16 de julho de 2024.

81° Os membros do Conselho terdo um mandato de 2 anos, sendo permitido uma
reconducao.

82° As suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias e impedimentos e, em caso
de vacéancia, assumirdo a titularidade do Conselho.

83° As suplentes poderédo participar das atividades do Conselho, concomitantemente aos
seus titulares, sem, contudo, ter direito a voto.

84° As representantes do Poder Publico serdo indicadas pelo Poder Executivo Municipal.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 14. As conselheiras do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher cabe:
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| — participar das reunifes plenarias, assinarem presenca seja através do forms e ou de
forma fisica, apreciar e votar a ata da reunido anterior;

Il — justificar as faltas em reunides plenarias do Conselho, seja verbal e ou pelos meios
eletrbnicos;

lIl — solicitar a Secretaria Executiva a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que
desejam discutir e levar a deliberacao do Plenario, sempre com antecedéncia,

IV — debater e votar as matérias em discussao;

V — requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a mesa diretora (presidente e
vice-presidente) ou a Secretaria Executiva;

VI — proferir declaragfes de voto, quando o desejar;

VII - propor a Plenaria a convocacao de reunido extraordinaria;

VIII - acompanhar as atividades da Secretaria Executiva;

IX — participar das comissdes e apresentar, em nome da comisséo de que faz parte, voto,
parecer, proposta ou recomendacgao por ela defendida;

X - propor alteracfes no Regimento Interno do Conselho;

Xl - fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informacdes a que tenha acesso ou
que se situem na area de sua competéncia, sempre que 0s julgar importantes para o
desenvolvimento dos trabalhos do Conselho, ou quando solicitados pelos demais
membros;

XIl - requerer votacdo de matéria em regime de urgéncia,

XIIl - apresentar moc¢des, requerimentos ou proposi¢cdes sobre assuntos ligados a defesa
e promocgéao das mulheres;

XIV - participar de eventos de capacitacdo e de aperfeicoamento;

XV- realizar outras atividades que julgar necessarias ou que |Ihe forem solicitadas, bem

como atentar-se as expressas em Lei Municipal.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO
SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 15. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher estruturar-se-a em:
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| — Mesa Diretora, composta pelo Presidente e Vice-Presidente.

Il — Secretaria Executiva, composta por profissional (Secretario Executivo) vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Educacao Profissionalizante e um servidor
de nivel médio.

Il — Comissbes Temporarias e ou Permanentes, paritarias entre representantes
governamentais e da Sociedade Civil, que poderdo contar com convidados ligados a
pauta;

VI — Plenéria, composta pelas conselheiras.

SECAO Il
DA MESA DIRETORA

Art. 16. O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera uma Mesa Diretora, constituida
por uma Presidente e uma Vice-Presidente.

Paragrafo unico — A Presidente e a Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Mulher serdo escolhidos, mediante votacdo entre as conselheiras na condicdo de
titular, por maioria absoluta. O primeiro mandato da Presidente do CMDM sera exercida
por uma representante do Poder Publico, havendo nos outros mandatos alternancia
coma Sociedade Civil organizada.

Art. 17. Compete a Presidente:

|. assegurar a permanente integracdo dos orgaos representados no CMDM,;

Il.coordenar os trabalhos e presidir as reunides do CMDM,;

lll.submeter & votagédo as matérias a serem decididas pela Plenaria, intervindo na ordem
dos trabalhos ou suspendendo-os sempre que necessario;

IV.proferir o voto de desempate nas decisées do Conselho;

V. requisitar recursos humanos e materiais necesséarios a execucdo dos trabalhos do
Conselho;

VI. propor a criacdo de comissbes formadas por representantes das Politicas Publicas
Municipais e orgaos vinculados, com objetivo de viabilizar a implementacao de politica da
mulher na estrutura governamental;

VII. representar o CMDM ou se fazer representar perante autoridades municipais,

estaduais, nacionais e internacionais, bem como em eventos de todas as esferas;
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VIII. assinar deliberagbes do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento;

XIX. submeter a apreciagéo da plenéria o relatério anual do Conselho;

X. zelar pela observancia e aplicacdo das leis, decretos e regumentos, nas esferas,
municipal, estadual e federal,

XI. cumprir e fazer cumprir as normas regimentais e delibera¢cées do Conselho,tomando,
para este fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

XIl. comunicar diretamente ao orgdo do Poder Executivo Municipal e demais autoridades
representativas, as recomendacdes do Conselho, solicitando as providéncias necessarias.
Art. 18. Compete a Vice-presidéncia do CMDM:

|. substituir a Presidente em suas auséncias ou impedimentos;

Il. auxiliar a Presidente no cumprimento de suas atribuicdes.

Art. 19. A Presidente e Vice- presidentedo CMDM serdo substituidas em suas faltas e
impedimentos pela a sua integrante mais antiga em atuacdo no CMDM, respeitando a
alternancia entre representantes da Sociedade Civil e Poder Publico.

Art. 20. Compete a Secretaria Executiva do CMDM:

|. prestar acessoria Técnica e administrativa ao CMDM,;

Il. registrar, arquivar elaborar e encaminhar os documentos e correspondéncias
determinadas pela plenaria;

lll. manter arquivado os livros e documentos do Conselho;

IV. contribuir na elaboracédo da pauta das reunides;

V. assessorar as comissdes instituidas pelo Conselho, para o desenvolvimento de suas
funcdes de maneira eficiente e eficaz;

VI. tornar publicas as delibera¢gdes do Conselho;

VII. prestar informacdes e esclarecimento a cerca do funcionamento do Conselho;

VIIl. remeter matérias e comissdes e apoiar seu funcionamento;

XIX. contribuir na elaboracgéo de relatorio anual das atividades do Conselho;

X. elaborar atas das reunides ordinarias e extraordinarias da plenaria;

XI. manter atualizado as publica¢cdes na abab especifica do Conselho no site da Prefeitura
Municipal de Andirg;

XIl. desempenhar outras atribui¢cdes inerentes a sua fungao.
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Art. 21. O Poder Publico através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educacgédo Profisssionalizante prestara o apoio técnico, adminstrativo e de infraestrutura

ao funcionamento do Conselho

SECAOQ Il
DO PLENARIO

Art. 22. Cabe a Plenéaria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

| — deliberar por maioria a aprovagao ou alteragdo do Regimento Interno;

Il — deliberar, por maioria absoluta:

a) na eleicdo da Presidente e da Vice-Presidente;

b) quanto a destinacéo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

lll — sobre os demais assuntos de sua competéncia e os encaminhados a sua apreciagao;
IV - aprovar a criagdo de Comissdes Tempordrias ou Permanentes, suas respectivas
competéncias, sua composicao e prazo de duracdo, se necessario;

VI — requisitar aos orgaos da administracdo publica municipal e as organizacfes nao
governamentais documentos, informacgfes, estudos ou pareceres sobre matérias de
interesse do Conselho;

VII — propor a convocacdo da Conferéncia Municipal da Mulher mediante o calendario
nacional de conferéncias, sendo custeado pelo Poder Executivo Municipal através do
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Educacéo Profissionalizante.

Art. 23. Fica criado no Municipio de Andird o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher -
FMDM, instrumento publico municipal de natureza contabil, vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Educacdo Profissionalizante, que tem por objetivo
fomentar a arrecadacao e aplicacdo de recursos destinados a implantacdo, promocéo,
manutencdo e desenvolvimento de programas e acdes relacionadas a efetivagdo dos
direitos das mulheres.

Art. 24. O FMDM visa garantir recursos necessarios, para implantacdo de programas,
desenvolvimento e manutencéo das atividades relacionadas aos direitos das mulheres, a
implantacdo das Politicas Publicas voltadas ao incremento da equidade de género, a
garantia e a relizagdo dos direitos ao combate a violéncia contra a mulher.

Art. 25. Cabera ao CMDM:
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|. acompanhar e avaliar a execucgdo, desempenho e os resultados dos recursos aplicados;
Il. avaliar e aprovar os balancetes mensais e o balanc¢o anual,

l1l. fiscalizar e aprovar os programas e projetos desenvolvidoscom os recursos do FMDM,;

IV. solicitar em qualquer momento as informacgdes necessarias para controle e avaliacao
das atividades realizadas com recursos do FMDM,;

V. incentivar a captagdo de recursosjunto aos 6érgaos publicos, privados, nacionais e
internacionais, destinados ao financiamento de programas e ac¢fes voltadas aos direitos
da mulher;

Art. 26. Os recursos do FMDM, em consonancia com 0s critérios estabelecidos pelo
CMDM e com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres serdo aplicadas de acordo
com a Lei Municipal.

Art. 27. O FMDM sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Educacao
Profissionalizante que tera como competéncia, conforme estabelecido em Lei Municipal n
3.840 de 16 de julho de 2024.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 28 - As reunibes ordindrias do CMDM serdo realizadas bimestralmente e
extraordinariamente quando necessario por convocacao de sua Presidente.

Art. 29 - Serdo convidados a participar das reunides do CMDM, com direito a voz, sem
direito a voto, demais segmentos que nao fazem parte do Conselho, pessoas diretamente
ligadas a pauta e ou ndo necessariamente.

Art. 30 - Todas as reunibes do CMDM serdo sempre abertas a participacdo de quaisquer
interessados. Poderao participar das reunides a comunidade em geral, entidades, Poder
Judiciério, Ministério Publico, Conselho Tutelar, dentre outros segmentos com direito a
vVoz.

Art. 31. As deliberacbes do CMDM serdo tomadas pela maioria simples das integrantes
presentes a reuniao.

Art. 32. Para a realizagdo das reunides devera contar com 50% mais um das

conselheiras, seja na modalidade presencial ou remota.
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Art. 33. As reunibes ordinarias do CMDM serdo convocadas através das datas
estabelecidas no calendario anual das reunides.

Art. 34. O Conselho reunir-se-a bimestralmente em carater ordinario, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, convocada pela Presidente.

81° As reunifes terdo sua pauta preparada pela Secretaria Executiva, sob a supervisao
da Presidente.

§2° A pauta sera encaminhada a todos os conselheiros com antecedéncia no grupo de
WhatsApp especifico.

Art. 35. Os trabalhos das reunides terdo a seguinte ordem:

| — abertura da sessao pela Presidente;

Il — verificacdo do quérum necessario para a instalacdo dos trabalhos, sendo de 50%
mais um, seja na modalidade presencial ou remota;

lIl — leitura e aprovagédo da pauta, podendo haver neste momento inclusdes, exclusdes
e/ou alteracoes;

IV — apresentacao das justificativas de auséncias, pela Secretaria Executiva;

V — aprovacdo da ata com leitura em plenaria no caso se reunido presencial e ou via
grupo Whatsap especifico do Conselho em caso de reunifes remotas;

VI — discusséo e votagéo, quando for o caso, dos temas pautados;

VII — apresentacdo dos relatérios das ComissGes quando houver e votacdes, se for o
caso;

VIl — informes gerais: avisos, informacdes sobre correspondéncias e outros assuntos de
interesse geral do Conselho;

XIX — encerramento da sesséao.

Art. 36. A ata das sessdes sera lavrada pelos responsaveis da Secretaria Executiva,
sendo-lhe arquivada a lista dos presentes. ApOs a aprovacao, sera encaminhada para
publicacdo do site da Prefeitura Municipal e Diario Oficial dos municipios, bem como,
inserida na aba especifica do Conselho no site da Prefeitura Municipal de Andira.

81° Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida, mas sem que isto
venha a prejudicar a sua esséncia, devendo ser destacado o resultado da deliberacéo e
indicado quando esta devera ser transformada em Resolucao.

82° As Resolucdes terdo numeracdo sequencial, por ano, serdao publicadas/divulgadas e

impressas pela Secretaria Executiva, a fim de que sejam devidamente arquivadas.
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OO i,

83° Todos os incidentes relativos as eventuais retificacfes de ata anterior serdo discutidos
e votados, antes do prosseguimento da sessédo, e, neste caso, a ata anterior devera ser
corrigida antes da sua aprovacao.

84° Aplicam-se as sessdes extraordinarias, no que couber, as mesmas disposi¢cdes

previstas para as sessodes ordindrias.
DAS COMISSOES TEMPORARIAS E OU PERMANENTES

Art. 37. As Comissdes Temporarias e ou Permanentes, deverdo ser paritarias entre
representantes governamentais e da Sociedade Civil do CMDM, as quais poderdo contar
com convidados ligados a pauta;

81° - As Comissfes terdo como funcdo a analise da matéria, apresentar relatorio
informativo e opinativo para deliberacdo em plenaria;

§2° - A comissdo podera eleger entre seus membros, um representante na condi¢do de
coordenador e outro membro na funcédo de relator, visando a articulacdo dos trabalhos
desta Comissao.

83° - As Comissodes serdo formadas nas reunides.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38. Os casos omissos serao resolvidos em Plenaria e ou em caso de urgéncia pelo
presidente.

Art. 39. O presente Regimento podera ser alterado com a concordancia da maioria das
conselheiras.

Art. 40. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Michelle Pereira de Miranda Farias
Presidente CMDM



