PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS - 001/2026

EDITAL N°. 001/2026 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA RETIFICACAO

DispGe sobre a abertura de Processo Seletivo Simplificado para preenchimento extraordindrio de vagas
para FISIOTERAPEUTA na Prefeitura Municipal de Andira - PR. Atendendo a Secretaria Municipal de
Saude.

A Prefeita Municipal de Andira, Estado do Parana, EDNYRA APARECIDA SANCHES BUENO DE
GODOY FERREIRA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, destinado a abertura de inscrices para o Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de
Andirad n°.001/2026, para o preenchimento de vagas para a contratacio de FISIOTERAPEUTA, por tempo
determinado, para atender a necessidade tempordaria de excepcional (indisponibilidade de candidato para
convocacdo do concurso, sem previsdo de um novo certame) interesse publico, em consonancia com a Lei
Municipal n°. 1.170/1993 (Estatuto do Servidor Publico Municipal), Lei Municipal n°. 2.282/2011 (Lei de Planos de
Cargos e Saléarios) e Lei Municipal n° 2.628/2015 (Lei de Contratacdo de Pessoal por Prazo Determinado), com as
alteracdes da Lei Municipal n® 2.838/2016, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado para a selecédo de profissionais ao cargo de fisioterapeuta, dar-se-4 por meio
da realizagdo de 01 (uma) etapa, abaixo estabelecida:

1.2 — Etapa 01 — Andlise de Titulos: De Caréter Classificatorio;
1.3 — E condigéo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo Simplificado o conhecimento e aceitagéo das
instrugces e normas contidas neste Edital, declarando que conhece e concorda plena e integralmente com os termos

estabelecidos.

2 - DAS VAGAS:

EMPREGO REQUISITOS CARGA HORARIA )
PUBLICO MINIMOS SEMANAL SALARIO

DIPLOMA DE
GRADUACAO EM
FISIOTERAPIA,
RECONHECIDO
PELO MEC e
REGISTRO ATIVO
02 FISIOTERAPEUTA | | "~ J\ sE1 HO 20 3.149,18
REGIONAL DE
FISIOTERAPIA E
TERAPIA
OCUPACIONAL

(CREFITO)

VAGAS
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2.1 - Serao ofertadas 02 (duas) vagas para fisioterapeuta, sendo que os demais candidatos classificados e ndo
convocados serdo automaticamente destinados a comporem a lista de cadastro de reserva.

2.2 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.2.1 — A pessoa portadora de necessidades especiais, amparada pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e
pela Lei Municipal n° 1.170/93 fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser
autorizadas e ofertadas para a fungéo, quando o quantitativo de vagas a serem abertas assim o permitir.

2.2.2 — As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscrever-se neste Processo Seletivo
Simplificado de selecdo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicdes do
cargo a ser preenchido.

2.2.3 — Os portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condig6es com os demais candidatos.

2.2.4 — As vagas reservadas que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacdo no Processo Seletivo
Simplificado ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais classificados, observada a ordem de publicacéo.

2.2.5 — Aos candidatos, € assegurado o direito de se inscreverem nessa condi¢cdo, declarando serem portadores de
deficiéncia, devendo submeter-se, se convocados, a pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal de Andira —
PR, por intermédio de Junta Médica designada, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato com
deficiéncia ou ndo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcgéo.

2.2.6 — Até o ultimo dia de realizagdo da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera protocolar declaracao,
junto a Inscricdo, concernente a condicéo e a deficiéncia da qual é portador, apresentando Laudo Médico (original ou
cbpia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificag@o Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este
Laudo serd retido e ficara anexado ao protocolo de inscricdo. O Laudo também devera ser apresentado quando dos
exames pré-admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado.

2.2.7 — A nédo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condic¢des.

2.2.8 — Os candidatos que, no ato de inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia, se classificados, além de
figurarem nas listas de classificacao, terdo seus nomes publicados em relacédo a parte, observado a respectiva ordem
de classificagéo.

2.3 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS AFRODESCENDENTES

2.3.1 — Nos termos da Lei Municipal n°. 3.672/2023 ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas para do presente
Processo Seletivo Simplificado aos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscri¢éo.

2.3.2 — Considerar-se-a aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor negra ou parda,
pertencente & raca/etnia negra, de acordo com a legisla¢do em vigor.

2.3.3 — Tal informacao integrara os registros cadastrais de ingresso de funcionarios.

2.3.4 — Para alcance do beneficio citado no item 2.3.1 deste Edital, o candidato devera proceder a solicitagcdo no ato
de inscricao.

2.3.5 — Detectada a falsidade na declaracdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulacdo da
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e de todos os atos dai decorrentes; se ja contratado no emprego para o
qgual concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaracao inveridica, a pena disciplinar de demisséo, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.
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2.3.6 — A contratagdo sera precedida de avaliagdo do candidato pela Comissédo do Processo Seletivo Simplificado, que
podera solicitar auxilio de técnicos.

2.3.7 — Os candidatos que, no ato de inscri¢do, declararem-se afrodescendentes, se classificados, além de figurarem
nas listas de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacao.

2.4 — A ordem de classificacao definirda o prazo de contratacdo, da seguinte forma:

a) O candidato classificado em 1° lugar que assumir o cargo sera contratado pelo periodo de 12 (doze) meses;

b) O candidato classificado em 2° lugar que assumir o cargo sera contratado pelo periodo de 6 (seis) meses.

3 - DA JORNADA DE TRABALHO

3.1 — Os fisioterapeutas cumprirdo a jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diérias, de segunda a sexta-feira,
respeitando o limite de 20 (quarenta) horas semanais

3.2 — As atribui¢cbes dos cargos de Fisioterapeutas constam no Anexo | deste Edital.

4 — DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E DO CONTRATO DE TRABALHO

4.1 — A vigéncia da contratacdo por meio do presente Processo Seletivo Simplificado dar-se-a pelo prazo méaximo de
12 (Dose) meses, em carater excepcional, que podera ser prorrogado, nos termos do art. 4°, da Lei Municipal n®
2.628/2015, alterada pela Lei Municipal n°® 2.838/2016.

4.2 — Os candidatos aprovados e cadastrados neste Processo Seletivo poderdo ser convocados durante a vigéncia do
processo seletivo.

5 — DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

5.1 — Arescisdo do contrato de trabalho podera ocorrer:

) A pedido do contratado;

1)} Necessidade de reducéo do quadro de pessoal, por excesso de despesa;

1)} Acumulacao ilegal de cargos, empregos ou funcgdes publicas;

V) Insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegure o contraditério e a
ampla defesa;

V) Automaticamente, apds o término do prazo maximo do contrato previsto neste edital ou no instrumento
de contrato;

VI) A gualquer momento, por interesse da Administracdo Publica ora contratante.

VII) Apés o término da contratagcdo temporaria.

VI Pelo preenchimento da vaga através da lotacao de servidor concursado.

6 — DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
6.1 — S&o requisitos para inscrigcéo:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no artigo 12, da Constituicdo Federal e
demais disposi¢des de lei, no caso estrangeiro;
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b) Ter 18 (dezoito) anos completos de idade até a data de inscricéo;

6.2 — A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicfes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6.3 — O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos para a inscricdo implicara o seu cancelamento, se
verificada a irregularidade a qualquer tempo.

6.4 — O candidato seraresponsavel por qualquer erro ou omissédo, bem como pelas informacgdes prestadas
na ficha de inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato o completo preenchimento da ficha.

6.5 — O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas as condi¢cGes
estabelecidas neste Edital tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes,
mesmo que aprovado no Processo Seletivo Simplificado, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

7 — DAS INSCRICOES
7.1 — As inscrigBes do Processo Seletivo Simplificado seréo gratuitas.
7.2 — As inscrigBes poderdo ser realizadas em duas modalidades:

a. Com entrega dos envelopes lacrado com documentos elencados no item 7.5 deste Edital, na Agéncia do
Trabalhador - SINE, Rua Minas Gerais, 285 (Proximo ao INSS), Andira-PR, 09:00 (nove) horas as 11:00 (onze)
horas, retornando as 14:00 (quatorze) horas e se encerrardo as 16:00 (dezesseis) horas, nos dias 02 de fevereiro
a 19 de fevereiro de 2026, em dia de expediente (segunda a sexta-feira), os candidatos serdo atendidos por
ordem de chegada,;

b. Por via internet através do preenchimento da ficha de inscricdo pelo Google Forms, acessando no endereco
eletrénico https://forms.gle/ApGop0Q2aB5Dda3JGA e anexar os documentos elencados no item 7.5 deste Edital
entre os dias 02 de Fevereiro a 19 de Fevereiro de 2026, observando o horario oficial de Brasilia/DF.

7.3 — As inscricbes presenciais terdo inicio as 09:00 (nove) horas as 11:00 (onze) horas, retornando as 14:00
(quatorze) horas e se encerrardo as 16:00 (dezesseis) horas, nos dias 02 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2026, e,
em dia de expediente (segunda a sexta-feira). E para fazer a inscricdo na modalidade pela internet, os candidatos
deverdo ter conta de e-mail pelo gmail para acessar a ficha de inscricdo e anexar os documentos solicitados. A
Prefeitura Municipal/Secretaria Municipal de Sadde ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo néo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como por outros fatores que possibilitem a transferéncia de dados.

7.4 — Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos.

7.5 - Todos os documentos deverdo ser entregues no ato da inscricdo, ndo podendo haver omissdo de dados
solicitados, seguindo a documentacgéo abaixo:

a) Copia cédula de identidade ou documento com foto;

b) Cépia do CPF;

Cc) Copia comprovante de residéncia;

d) Copia do comprovante de escolaridade do cargo (Histérico escolar);
e) Copias dos comprovantes dos titulos (para classificacdo).


https://forms.gle/ApGopQ2aB5Dda3JGA
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7.6 — O candidato que nao possuir comprovante de residéncia em seu nome devera apresentar uma declaracao do
proprietario do imovel ou declarar de proprio punho o enderego de residéncia.

7.7 — A documentacdo podera ser apresentada em copia simples devidamente acompanhada do original ou
autenticada em cartério, ao servidor responsavel pelo recebimento dos pedidos de inscrigbes. Toda a documentagéo
citada no item 7.5 devera ser acondicionada em envelope tamanho A4 ou oficio que, apés conferéncia, serd lacrado
pelo servidor.

7.8 — A declaracdo dos documentos inseridos que estardo sendo juntados da inscricdo serd de responsabilidade
exclusiva do candidato, bem como do conteldo do envelope.

7.9 — A documentacgdo apresentada devera corresponder ao cargo pleiteado previsto neste Edital.

7.10 — A auséncia de qualquer documento previsto no item 7.5 acarretara na elimina¢cdo do candidato do Processo
Seletivo Simplificado.

7.11 — Nao se admitira o envio por fax ou qualquer outro meio que ndo o protocolo presencial, pessoalmente ou
através de procurador.

7.12 — N&do serado permitidas a juntada de quaisquer documentos em fases posteriores a entrega do pedido de
inscricdo pelo candidato,

7.13 — A documentacéo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros so terd validade quando for revalidada, nos
termos da legislacéo.

8 — DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CLASSIFICAQAO

8.1 — O Processo Seletivo Simplificado dar-se-a em 01 (uma) etapa: Andlise de Titulos.

8.2 - Encerrado o periodo de inscri¢cdes, os documentos entregues pelos candidatos serdo submetidos a avaliacéo,
com a finalidade de verificar se o candidato apresenta os requisitos exigidos para o desempenho das funcdes.

8.3 - Seréd indeferido o candidato que:
a) N&o preencher corretamente ou ndo prestar as informagdes corretas no Requerimento de Inscrigdo.

b) N&o apresentar no ato da inscricdo toda documentacao exigida no item 7.5 relativa a funcao pleiteada.

9 - DA ANALISE DE TiTULOS

9.1 — A andlise de titulos consistird na entrega de documentos qualificatérios, que deverao seguir os critérios de
pontuacédo conforme Anexo Il

9.2 — Os titulos e demais documentos exigidos deverao ser entregues a comissao organizadora, em envelope
padrédo (Modelo A4 ou Oficio), LACRADA, juntamente com a ficha de inscricdo e ficha de entrega de titulos.

9.3 - O candidato devera preencher a ficha de entrega de titulos (anexo 1V) e a ficha de inscricao (anexo Ill) e entrega-
las durante o periodo de inscrig&o.

9.4 — As fichas estarédo disponibilizadas no dia, horério e local da inscrig¢éo.
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10 - DO RESULTADO FINAL:
10.1 - Oresultado final serd a soma da pontuacéo de titulos.

10.2 - Ocorrendo empate no resultado final, terd como critério de desempate:
I - O candidato que tiver a maior idade, considerando ano, més e dia.
Il - O candidato que tiver maior experiéncia na area, conforme os titulos.

10.3 - Apds andlise de Titulos, sera divulgada a relacdo de candidatos aprovados.

10.3.1 - O resultado sera publicado no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico da Prefeitura
Municipal de Andira (www.andira.pr.gov.br) e no atrio do Pacgo da Prefeitura Municipal de Andira, localizado na Rua
Mauro Cardoso de Oliveira, n°. 190, Andira-Pr.

11 - DOS RECURSOS

11.1 — O candidato podera apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgacéo do resultado
parcial, no horario das 08:00 as 17:00 horas.

11.2 — O recurso devera ser interposto por requerimento proprio disponivel no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Andira (Paco Municipal - Rua Mauro Cardoso de Oliveira, n°. 190 — Andira-PR), anexo V, endere¢ado a
Comissdo do Processo Seletivo Simplificado — n°. 19.317/2025, que determinara o seu processamento. Dele devera
conter o nome do candidato, nimero do CPF, cargo pretendido e razdes do recurso, conforme disponivel no Anexo V
desse edital, ou;

11.3 — O recurso também poderd ser enviado via e-mail, pssandirafisioterapeuta@gmail.com enderecado a
Comissédo do Processo Seletivo Simplificado — Portaria n°. 19.802/2026, que determinard o seu processamento. Dele
devera conter o nome do candidato, nimero do CPF, cargo pretendido e razées do recurso, conforme disponivel no
Anexo V desse edital.

11.4 — O recurso devera ser legivel, escrito em lingua portuguesa, e feito de forma respeitosa.
11.5 — N&o sera admitido recurso de recurso, ou seja, nao havera mais de um grau decisoério.

11.6 - O resultado do recurso dar-se-a no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis ap6s protocolado.

12 - DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL E DA CONVOCACAO

12.1 - Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os prazos e decididos 0s recursos porventura interpostos, o
Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Prefeita Municipal. O resultado e a classificacdo final serédo
publicados no Diario Oficial do Municipio, disponivel no endereco eletrénico www.andira.pr.gov.br, e no atrio do Paco
Municipal.

12.2 - A aprovacao no Processo Seletivo Simplificado ndo gera direito a convocacgéo e esta obedecera rigorosamente
a ordem de classificagao disposta no Resultado Final, conforme o disposto neste Edital.

12.3 - O candidato aprovado serd convocado por meio de edital publicado no Diario Eletrdnico do Municipio no site
www.andira.pr.gov.br e no atrio do Pa¢co Municipal. Em todo caso, a publicacdo da convocac¢éo no Diario Eletrdnico
serd tida como (nico meio de contagem do prazo para que o candidato se apresente, sendo que o contato através de
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guaisquer outros mecanismos constitui em mera faculdade da Administracdo Publica, ndo acarretando em nulidade
caso somente seja feita convocagéo através do Diario Eletronico.

12.4 - O candidato convocado tera o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data da convocacao, para
comparecer a Prefeitura Municipal (Paco Municipal), no Setor de Recursos Humanos, localizado a Rua Mauro
Cardoso de Oliveira, n°. 190 — Andira-Pr, a fim de que seja instruido a, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis,
apresentar os documentos necessarios a contratacao.

12.5 - Documentos Para Admissédo (ap6s analise dos Titulos):

a) 01(uma) foto 3x4 colorida recente de frente;

b) Cépia da Cédula de Identidade do Paran& ou protocolo de seu requerimento junto ao Instituto de Identificagdo do
Parana e uma copia; c) Cépia do CPF;

d) Cdpia de comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone, por exemplo);

e) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante da Gltima votag&o;

f) Cépia do comprovante de escolaridade (conforme requisito minimo exigido nesse Edital), fornecido por instituicéo
de ensino oficial ou regularmente reconhecida ou autorizada pelo 6rgédo governamental competente;

g) Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

h) Copia do RG e CPF do conjuge;

i) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

j) Certiddo do Cartdrio Eleitoral do domicilio eleitoral, atestando que esta em dia com as suas obrigacGes eleitorais
bem como néo ter incorrido em crime eleitoral;

k) Certidées negativas de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e Justica Federal, onde o
candidato residiu nos 5 (cinco) ultimos anos, expedida hd no maximo 6 meses; Certiddo negativa emitida junto ao
www2.trf4.jus.br/trf4 (Tribunal Regional
Federal da 42 Regido) ou outro TRF onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

[) Copia da Carteira de Trabalho (paginas iniciais, Gltimo contrato de trabalho registrado e a proxima folha em branco)
e PIS/PASEP;

m) Declaracdo de bens e valores que compdem seu patriménio privado ou cépia da declaracdo do imposto de
renda do ano anterior;

n) Declaracio de desvinculacdo, para o candidato gue exerce cargo, emprego ou funcdo publicos federal,
estadual ou municipal, conforme preveem os incisos XVl e
XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal;

0) Declaracdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e penso;

p) Copia do Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporacao/lsencédo ou Carta Patente;

g) Abrir conta salério ou conta corrente para recebimento de salrio na instituicdo indicada pela prefeitura.

r) Comprovante de inscricdo no respectivo érgéo de classe, conforme o cargo exigir.

12.6 - Na hipétese do item anterior, caso o candidato classificado convocado ndo se apresentar para 0s
procedimentos administrativos e admissdo no prazo fixado, sera considerado como desistente, sendo convocado o
candidato classificado em ordem subsequente.

13 - DA CONTRATACAO E POSSE
13.1 — Os procedimentos para contratacdo e posse serdo publicados em tempo oportuno pelo Departamento de
Recursos Humanos (Secretaria de Administragcao), no Diario Oficial do Municipio (disponivel no endereco eletrdnico:

www.andira.pr.gov.br).

13.2 — Para efeito de posse/contratacéo, o candidato convocado serd submetido a Exames Médicos.
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13.1 — O exame médico devera avaliar a existéncia de patologias que impegcam o desenvolvimento das atividades.

14 - DA LOTAGCAO DO CONTRATADO

14.1 — Os candidatos serdo lotados na Secretaria Municipal de Salde ou em outras secretarias, conforme a
necessidades da Prefeitura Municipal

15 - DO REGIME JURIDICO PARA CONTRATAGAO

15.1 — O regime juridico serd de contrato temporario por tempo determinado conforme Lei Municipal n°. 2.628/2015,
com as altera¢des da Lei Municipal n°® 2.838/2016.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 — O candidato que ndo efetuar a entrega da documentacdo minima exigida para a inscricdo ficara
automaticamente desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

16.2 — A avaliacéo de toda a documentacgéo e pontuacao de titulos sera realizada pela Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado, designada pela Portaria n° 19.802/2026. O resultado final sera disponibilizado no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Andira (disponivel no endereco eletrénico www.andira.pr.gov.br) e no atrio da Prefeitura
Municipal (Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 — Andira-PR).

16.3 - NAO seréo dadas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais, horarios de inscricéo,
documentos exigidos, pontuacao de titulos e resultado final do Processo Seletivo Simplificado. O candidato
deverd observar rigorosamente o edital e 0s comunicados a serem divulgados.

16.4 — E condicao imprescindivel para contratacéo, a apresentacéo de laudo de aptiddo emitida pela pericia médica da
Prefeitura Municipal de Andira.

16.5 - Todas as convocacdes, avisos e resultados oficiais, referentes a este Processo Seletivo Simplificado, seréo
comunicados e/ou publicados no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Andira (disponivel em:
www.andira.pr.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, nomeada
pela Portaria n° 19.802/2026, sob a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento
(Departamento de Recursos Humanos), sendo esta a responsavel pelos atos posteriores a homologacdo do
procedimento, inclusive convocacdes e publicacdes.

GABINETE DA PREFEITA, Andira, em 29 de janeiro de 2026.

EDNYRA APARECIDA SANCHES BUENO DE GODOY FERREIRA
PREFEITA MUNICIPAL DE ANDIRA
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GABRIELA FANTINATTI DE CAMPOS CARVALHATTI
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

ANEXO |

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

FISIOTERAPEUTA
Descricao Suméaria

Trata meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais e outros,
empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de reeducacdo muscular,
para obter o maximo de recuperac¢édo funcional dos 6rgéos e tecidos afetados.

Descricdo Detalhada

Avalia e reavalia o estado de salude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude
articular, de verificacdo de cinética e movimentacgdo, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢o, de sobrecarga e de
atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados. Planeja e executa tratamentos de
afec¢des reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias e
outros, utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as
consequéncias dessas doencas. Atende amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para
possibilitar sua movimentacdo ativa e independente. Ensina exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés,
afeccdes dos aparelhos respiratrio e cardiovascular, orientando e treinando 0 paciente em exercicios ginasticos
especiais, para promover corre¢cbes de desvios de postura e estimular a expansdo respiratéria e a circulacdo
sanguinea. Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de
forma sistemética, para promover a descarga ou liberac@o da agressividade e estimular a sociabilidade. Supervisiona
e avalia atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execucdo de tarefas, para possibilitar a
execucao correta de exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos mais simples. Assessora autoridades superiores
em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e pareceres, para avaliacdo da politica de saude.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
Estado do Parana

ANEXO 1l
DOS TITULOS

FISIOTERAPEUTA - Diploma de Graduacdo em Fisioterapia, reconhecido pelo MEC e Registro ativo no Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).

Titulo / Experiéncia Pontuacéo

Especializagéo na &rea (min. 360h) 10 pontos (max. 2 — 20
pontos)

Mestrado 20 pontos (max. 1 — 20
pontos)

Doutorado 30 pontos (max. 1 — 30
pontos)

Cursos de aperfeicoamento (min. 40h) (1 ponto por curso)
méaximo de 10 pontos

Experiéncia profissional como fisioterapeuta 02 pontos (a cada 06
meses ininterruptos)
desconsiderados fracdes
menores. (max. 20
pontos)

Obs 1: O candidato devera portar, no ato de entrega (junto com a inscricéo), o documento original ou copia
autenticada em cartorio.

Obs 2: Qualquer suspeita de falsificagdo de documentacao sera noticiada a Delegacia da Policia, nos termos
do Codigo Penal e de Processo Penal Brasileiro.

Obs 3: Somente serdo considerados titulos devidamente comprovados.

Obs 4: A pontuacdo final correspondera & soma dos pontos obtidos.
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ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

FISIOTERAPEUTA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/2026

FICHA DE INSCRICAO Ne.

NOME:

Sexo: ( )M ()F | Data de nascimento: / / | RG: UF:
CPF: | Nome da Mé&e:

Endereco: Ne:
Bairro: | Complemento:

Cidade: | UF: | CEP:

Telefone residencial: ( ) Telefone comercial: ( )

Telefone celular: ( ) E-mail:

Cargo pretendido:

Deseja concorrer areserva de vagas? | () Afrodescendente () Portador de Deficiéncia

DOCUMENTACAO:

1. Nacionalidade brasileira: ( )

2. Cépia legivel da Carteira de Identidade ou documento com foto: ( )
3. Cépiado CPF: ( )

4. Céopia legivel do comprovante de residéncia: ( )

5. Cépia do Histérico Escolar do Ensino Médio: ( )

6. Cépiada CNH ( )

Estdo sendo entregues todas as cOpias da documentacédo exigida no Edital? ( )Sim ( )N&o

Informacgtes Adicionais:

1. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informagdes prestadas no requerimento de inscricéo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2. Alinscrigdo podera ser efetuada por terceiros através de procuragao.

3. A inscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacédo, pelo candidato, das
condicOes estabelecidas.

4. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementacédo documental fora do prazo de inscrigéo.

Andira, DATA: / /
Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funcionario RECEBEDOR
_______ _ _ _ _ _ _ _ (CORTAR

AQUI)
PROTOCOLO DE ENTREGA - FICHA DE INSCRICAO No°. Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2026
Candidato (nome):
CPF: | Data da Inscrigéo: [ | Local: ANDIRA — PR
Obs:

Assinatura do Candidato Assinatura do Funcionario RECEBEDOR
11




PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
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ANEXO IV
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

ENTREGA DE TITULOS - FISIOTERAPEUTA

NOME:
CPF:
Cargo pretendido:

TITULOS:

TITULO / EXPERIENCIA PONTUACAO N. DE
DOCUMENTOS

Especializacdo na area (min. 360h) 10 pontos (méax. 2 — 20 pontos) ()
Mestrado 20 pontos (max. 1 — 20 pontos) ()
Doutorado 30 pontos (max. 1 — 30 pontos) ()

Cursos de aperfeicoamento (min. 40h) (1 ponto por curso) maximo de 15 ()

pontos

Experiéncia profissional como 1 ponto por ano (max. 15 pontos) ()
fisioterapeuta

Estdo sendo entregues todas as copias da documentacdo? ( )Sim ( )N&o
Informacdes Adicionais:

1. O candidato € responséavel pela exatidao e veracidade das informacdes prestadas neste requerimento, arcando
com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.
2. N&o sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementacéo documental fora do prazo de inscricao.

Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:

Andird, DATA: / /

Assinatura do CANDIDATO Assinatura do Funcionario RECEBEDOR

(CORTAR AQUI)

SN =T N =R iR EVINe S Processo Seletivo Simplificado N°. 001/2026. FISIOTERAPEUTA

Candidato (nome):
CPF: ‘ Data da Inscricao: / / ‘ Local: ANDIRA —-PR
Quantidade total de FOLHAS entregues: () — por extenso:
Obs:
Assinatura do Candidato Assinatura do Funcionéario RECEBEDOR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA
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ANEXO V

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

FOLHA DE RECURSO - FISIOTERAPEUTA

NOME:

CPF:

Cargo pretendido:

FATOS, FUNDAMENTOS E PEDIDOS:

Informagdes Adicionais:

1. O candidato é responséavel pela exatidao e veracidade das informacdes prestadas neste requerimento, arcando
com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer campo.

2. Nao sera admitida, sob nenhuma hipétese, complementagdo documental apds protocolizacéo.

3. O candidato pode juntar a exposicao de fatos, fundamentos e pedidos, desde gue informe no campo acima.

Quantidade total de FOLHAS entregues junto a este documento: () — por extenso:

Andira, DATA: / /

Assinatura do CANDIDATO CARIMBO E ASSINATURA DO PROTOCOLO MUNICIPAL
Obs: O candidato deve redigir duas vias (ou fotocopiar), se desejar cOpia do protocolo.

13



