PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana

Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

(PROJETO DE LEI N°. 16/2026 — PMA)

LEI N°. 4.035 DE 23 DE ABRIL DE 2026

Sumula: Altera a Lei Municipal n°® 2.282, de 28 de
dezembro de 2011, que dispbe sobre o Plano de Cargos,
Vencimentos e Carreiras da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio de Andird, para alterar a classe de
vencimentos de fungdes gratificadas, criagdo de
gratificagbes por encargos especiais e alteracdo de
nomenclatura de funcdo gratificada, e da outras
providéncias.
A Céamara Municipal de Andira aprovou e eu, EDNYRA APARECIDA
SANCHES BUENO DE GODOY FERREIRA, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

lei:

Art. 1° Fica alterado o paragrafo terceiro do artigo 45 da Lei Municipal n°® 2.282, de
28 de dezembro de 2011, que dispbe sobre o Plano de Cargos, Vencimentos e
Carreiras da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Andird, para alterar a
classe de vencimentos das seguintes funcdes gratificadas:

a) Membro da Comissdo de Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Prestacéo
de Contas, criado através da Lei Municipal n°® 1.638, de 07 de dezembro de 2006,
alterada pela Lei Municipal n® 1.738, de 26 de dezembro de 2007, que passa de FG
03 para FG 02;

b) Diretor(a) do Departamento da Agéncia do Trabalhador, criado através da Lei
Municipal n® 2.038, de 08 de janeiro de 2010, que passa de FG 04 para FG 02;

c) Chefe da Divisdo da Nota do Produtor, criado através da Lei Municipal n°® 2.514,
de 27 de maio de 2014, que passa de FG 06 para FG 02;

d) Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos, criado através da Lei
Municipal n°® 1.404, de 26 de abril de 2001, alterada pela Lei Municipal n° 1.611, de
31 de maio de 2006 e pela Lei Municipal n° 1.638, de 07 de dezembro de 2006, que
passa de FG 02 para FG 01;

e) Diretor(a) do Departamento de Transito, criado através da Lei Municipal n® 2.510,
de 20 de maio de 2014, que passa de FG 02 para FG 01;
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f) Diretor(a) do Departamento de Compras, Patrimbnio e Material, criado através da
Lei Municipal n° 1.404, de 26 de abril de 2001, alterada pela Lei Municipal n°® 1.611,
de 31 de maio de 2006 e pela Lei Municipal n°® 1.638, de 07 de dezembro de 2006,
que passa de FG 02 para FG 01.

Art. 2° Fica alterada a nomenclatura da funcédo gratificada de “Diretor(a) do
Departamento de Compras, Patriménio e Material”, que passa a ser denominado de
“Diretor(a) do Departamento de Compras”, modificando-se a redacdo do Anexo Il da
Lei Municipal n° 1.404, de 26 de abril de 2001, alterada pela Lei Municipal n°® 1.611,
de 31 de maio de 2006 e pela Lei Municipal n°® 1.638, de 07 de dezembro de 2006.

Art. 3° Fica alterada a redacéo do paragrafo terceiro do artigo 45 da Lei Municipal n°
2.282, de 28 de dezembro de 2011, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Vencimentos e Carreiras da Administracédo Direta e Indireta do Municipio de Andira,
para integracdo redacional com a Lei Municipal n°® 2.514, de 27 de maio de 2014, e a
Lei Municipal n® 3.792, de 27 de marco de 2024, conforme as alteracdes promovidas

pelo art. 1° da presente lei, que passa a vigorar da seguinte forma:

Redacédo anterior:

Art. 45. O servidor publico efetivo exclusivo dos quadros do Poder
Executivo podera ser designado para exercer funcdo gratificada:
(Redacao dada pela Lei n® 3792/2024)

§ 1° O servidor designado percebera, além do vencimento do seu cargo,
os valores referentes a funcdo gratificada enquanto estiver na respectiva
funcao.

§ 2° Sao consideradas fungbes gratificadas as Diretorias/ Chefias dos
Departamentos, Divisbes e Setores, apontadas pela Estrutura
Administrativa, bem como os servidores que compuserem as Comissoes
Permanentes de Licitacdo e Pregao dentro da mesma estrutura, mediante
Ato do Executivo, além daquelas j& previstas em leis especificas.

§ 3° As gratificacdes serdo conferidas aos servidores publicos efetivos
exclusivos dos quadros do Poder Executivo nomeados nas
Diretorias/Chefias dos Departamentos, Divisdbes e Setores, apontadas
pela Estrutura Administrativa nos seguintes blocos: (Redacéo dada pela
Lei n® 3792/2024)
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1. Funcdo Gratificada | - para servidores efetivos exclusivos dos
guadros do Poder Executivo _nomeados nas__funcdes de
Diretoria/Chefia ___da _ Tesouraria, _Contabilidade, Diretor __do
Departamento de Licitacdes e Contratos, Presidente da Comisséo de
Licitacdo e Pregoeiro, conforme estrutura Administrativa; (Redacéo
dada pela Lei n®3792/2024)

2. Funcéo Gratificada 1l - para servidores nomeados nas funcdes de
Diretoria dos Departamentos das Secretarias responsaveis pelas
areas: administrativa, financeira, juridica, governamental, econémica
e urbanista, conforme Estrutura Administrativa, além dos membros
participantes _das _Comissfes de Licitacdo e Pregdo; (Membro da
Comisséo de Licitacdo e de Pregédo extinto pela Lei n°® 3792/2024)

3. Funcdo Gratificada Il - para servidores nomeados nas funcdes de
Chefia das, Divisdes e Setores das Secretarias responsaveis pelas areas:
administrativa, financeira, juridica, governamental, econémica e urbanista,
conforme Estrutura Administrativa;

4. Funcdo Gratificada IV - para servidores nomeados nas funcbes de
Diretoria dos Departamentos das Secretarias fins, responsaveis pelas
areas: de saude, educacdo, cultura, esporte, assisténcia social, meio
ambiente, agricultura e manutencao de servigos urbanos (obras, limpeza,
iluminacéo, etc.);

5. Funcéo Gratificada V - Para servidores nomeados na fungédo de Chefia
das Divisbes e Setores das Secretarias fins, responsaveis pelas areas: de
saude, educacdo, cultura, esporte, assisténcia social, meio ambiente,
agricultura, manutencao de servicos urbanos (obras, limpeza, iluminacéo,
etc.) e Secretario Geral do Conselho Municipal de Contribuintes;
(Redacao dada pela Lei n® 3617/2022)

6. Funcao Gratificada VI - para servidores nomeados nas funcdes de
secretaria das _instituicbes de ensino do_municipio e coordenacdes
de programas sociais e na funcdo de Chefia da Divisdo de Nota do
Produtor da Secretaria_de Agricultura e Meio Ambiente (Redacao
dada pela Lei n°® 2514/2014);

8§ 4° A gratificagéo de fung&o n&o se incorpora ao vencimento.

8 5° Os valores atribuidos como vantagem aos detentores dos cargos de
Diretoria/ Chefias estéo dispostos na forma da Tabela V.

Nova redacao:

Art. 45. (mantido)

§ 1° (mantido)

8 2° (mantido)

§ 3° (mantido)

1. Funcédo Gratificada | - para servidores efetivos exclusivos dos
quadros do Poder Executivo nomeados nas funcdes de
Diretoria/Chefia da Tesouraria, Contabilidade, Cadastro e Tributacéo,
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Informatica, Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos,
Diretor(a) do Departamento de Compras, Diretor(a) do Departamento
de Transito, Diretor(a) do Departamento de Licitacdes e Contratos,
Agente de Contratacdo e Pregoeiro, conforme estrutura
Administrativa,

2. Funcéo Gratificada Il - para servidores nomeados nas funcdes de
Diretoria dos Departamentos das Secretarias responsaveis pelas
areas: administrativa, financeira, juridica, governamental, econémica
e urbanista, conforme Estrutura Administrativa, além membros
participantes das Comissdes de Licitagdo e Pregdo, membros da
Comisséo de Unidade Gestora de Transferéncia — UGT e Prestacao
de Contas, membros da Unidade Gestora de Transferéncias Federais
(UGT-Federal), Diretor(a) do_Departamento _da Agéncia do
Trabalhador, e Chefe da Divisdo da Nota do Produtor Rural;

3. (mantido)

4. (mantido)

5. (mantido)

6. Funcao Gratificada VI - para servidores nomeados nas func¢des de
secretaria das instituicées de ensino do municipio e coordenacdes
de programas sociais;

§ 4° (mantido)

§ 5° (mantido)

Art. 4° Ficam criadas as gratificacdes por encargos especiais de Coordenador do
CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal), de
Responséavel pela Gestdo e Administracdo do eSocial (Sistema de Escrituracéo
Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas) e de Membro da
Comissdo da Unidade Gestora de Transferéncias Federais (UGT-Federal),
alterando-se a redacédo da Lei Municipal n® 2.282, de 28 de dezembro de 2011, que

passa a vigorar da seguinte forma:

Art. 45-1 O(a) servidor(a) publico(a) do quadro efetivo que for
designado(a) para responder pelo sistema eSocial (Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigacbes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas) perceberda gratificacdo pelo encargo de gestao,
administracdo e responsabilidade técnica do eSocial (Sistema de
Escrituracdo Digital das Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas), sem prejuizo das fun¢gbes do cargo efetivo e enquanto
perdurar a designacgao formal:

Nome Vagas | Gratificacao

Responsavel pela Gestdo e Administracdo do 01 FG 02
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eSocial

Paragrafo Unico. Sao atribuicbes do Responsavel pela Gestdo e
Administracéo do eSocial:

| — coordenar e supervisionar o envio das informacfes trabalhistas,
previdenciérias e fiscais do Municipio ao sistema eSocial, garantindo a
tempestividade e a conformidade dos dados transmitidos;

Il — gerenciar os eventos iniciais, periddicos e ndo periddicos do eSocial,
promovendo sua correta alimentacéo, atualizacdo e encerramento;

[l — conferir, validar e monitorar as informagdes funcionais dos servidores
publicos, empregados publicos, agentes politicos e demais vinculos
obrigatorios perante o sistema;

IV — articular-se com os setores de Recursos Humanos, Contabilidade,
Tesouraria, Procuradoria, Controladoria, Autarquias e demais unidades
administrativas envolvidas, visando a padronizacdo e correcdo das
informacgdes prestadas;

V — acompanhar alteracdes legislativas, normativas e manuais técnicos
relativos ao eSocial, promovendo a adequacdo dos procedimentos
internos sempre gue necessario;

VI — monitorar pendéncias, inconsisténcias, alertas e retornos do sistema,
adotando as providéncias necessarias para saneamento;

VIl — manter controle dos prazos legais relacionados as obrigactes
acessorias vinculadas ao eSocial;

VIII — solicitar a corre¢cdo de dados cadastrais, funcionais ou financeiros
junto aos setores competentes, quando identificadas divergéncias;

IX — elaborar relatérios gerenciais e técnicos acerca do cumprimento das
obrigac@es relacionadas ao eSocial,

X — prestar informacgfes aos 6rgaos de controle interno e externo quando
requisitado;

Xl — garantir a guarda, organizacao e rastreabilidade dos arquivos digitais
e protocolos de envio;

XIl — orientar e capacitar servidores envolvidos na alimentagdo de dados
do sistema;

Xl — atuar como interlocutor do Municipio perante os orgaos federais
responsaveis pela administracdo do eSocial;

XIV — adotar medidas preventivas para mitigacéo de riscos relacionados a
inconsisténcias, autuagcbes ou penalidades decorrentes do
descumprimento das obrigacdes;

XV — executar outras atividades correlatas necessarias ao fiel
cumprimento das obrigacdes vinculadas ao sistema eSocial.

Art. 45-3 O(a) servidor(a) publico(a) do quadro efetivo que for
designado(a) para responder pelo sistema CadUnico (Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal) percebera gratificacdo pelo
encargo de gestdo e administragdo do CadUnico, sem prejuizo das
funcdes do cargo efetivo e enquanto perdurar a designacao formal:
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Nome Vagas | Gratificacao

Coordenador(a) do CadUnico 01 FG 06

Paragrafo Gnico. S&o atribuicdes do(a) Coordenador(a) do CadUnico:

| — coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas ao
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal no ambito do
Municipio;

Il — gerenciar a incluséo, atualizacao, revisédo e exclusdo de cadastros das
familias, observando as normas federais vigentes;

Il — garantir a veracidade, integridade e atualizacdo periddica das
informagdes inseridas no sistema;

IV — organizar e supervisionar a equipe de entrevistadores e digitadores
vinculados ao Cadastro Unico;

V — assegurar o cumprimento dos prazos e procedimentos estabelecidos
pelo 6rgdo gestor federal;

VI — monitorar pendéncias, inconsisténcias e alertas apontados pelo
sistema, adotando providéncias para sua regularizacao;

VII — promover a busca ativa de familias em situacdo de vulnerabilidade
social, em articulacdo com a rede socioassistencial;

VIII — articular-se com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Educacédo Profissionalizante e demais 6rgdos municipais para integracao
de informacdes e acoes;

IX — acompanhar alteracBes normativas, operacionais e técnicas relativas
ao Cadastro Unico, promovendo a adequacdo dos procedimentos
internos;

X — elaborar relatérios gerenciais e prestar informacfes aos 6érgaos de
controle interno e externo quando requisitado;

Xl — garantir a guarda, organizacao e sigilo das informacdes cadastrais,
observando a legislacéo de protecdo de dados pessoais;

XIl — atuar como interlocutor do Municipio junto ao Governo Federal em
assuntos relacionados ao Cadastro Unico;

XIlI — planejar e acompanhar ac¢des de capacitacdo da equipe envolvida
na operacionalizacdo do sistema;

XIV — zelar pela regularidade dos acessos ao sistema, mantendo controle
de perfis e permissoes;

XV — executar outras atividades correlatas necessarias ao fiel
cumprimento das atribuicdes do Cadastro Unico.

Art. 45-K O(a) servidor(a) publico(a) do quadro efetivo que for
designado(a) como para responder pela Unidade Gestora de
Transferéncias Federais (UGT — Federal) percebera gratificacdo pelo
encargo de membro da UGT-Federal, sem prejuizo das fun¢gdes do cargo
efetivo e enquanto perdurar a designagao formal:
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Nome Vagas | Gratificacao

Membro da Comissao da Unidade Gestora de 03 FG 02
Transferéncias Federais (UGT — Federal)

8 1° A Unidade Gestora de Transferéncias Federais (UGT-Federal) é
composta pela comisséo responsavel pela coordenacao, gerenciamento e
acompanhamento dos convénios, contratos de repasse, termos de
compromisso, transferéncias e demais instrumentos congéneres firmados
entre 0 Municipio e 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica
Federal.

§ 2° S&o atribuicdes do(a) membro da UGT-Federal:

| — elaborar, cadastrar e acompanhar propostas e planos de trabalho nos
sistemas federais, especialmente no Transferegov.br;

Il — acompanhar a tramitacdo e formalizacdo de convénios, contratos de
repasse, transferéncias e demais instrumentos;

[l — monitorar a execucao fisica e financeira dos Termos de repasses
firmados pelo Municipio;

IV — controlar prazos, metas e obrigacdes estabelecidas nos instrumentos
celebrados;

V — reunir documentos e informacdes necessarios a prestacao de contas
parcial e final junto aos 6rgdos concedentes;

VI — manter arquivo fisico e digital da documentacéo referente aos termos
de transferéncias e instrumentos congéneres;

VII — atuar de forma integrada com os setores de planejamento, licitacoes,
contabilidade, tesouraria, engenharia e controle interno, visando
assegurar a correta execucao e regularidade dos recursos recebidos.

VIII — acompanhar a aplicagcdo de recursos provenientes de emendas
parlamentares individuais, de bancada ou de comisséo, inclusive as
transferéncias especiais;

IX — executar outras atividades correlatas necessarias ao fiel cumprimento
das atribuicdes de Membro da UGT-Federal.

8 3° Os membros da Unidade Gestora de Transferéncias Federais (UGT-
Federal) deverdo zelar pelo cumprimento das normas legais e
regulamentares aplicaveis, garantindo a transparéncia, eficiéncia e
regularidade na gestdo dos recursos transferidos pela Unido ao Municipio
Art. 5° Ficam atualizados os valores da Tabela V da Lei Municipal n® 2.282, de 28 de
dezembro de 2011, correspondendo aos valores pagos no ano de 2026 conforme a

revisdo geral realizada anualmente, cuja tabela integra a presente Lei.
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Art. 6° O Municipio devera providenciar a devida abertura de crédito adicional, bem
como 0s necessarios ajustes nas leis do Plano Plurianual e de Diretrizes

Orcamentarias em vigor.

Art. 7° O impacto or¢camentario previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal, em
anexo, fica sendo parte integrante desta Lei para todos os efeitos.

Art. 8° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Paco Municipal Braulio Barbosa Ferraz, Municipio de Andira, Estado do
Parand, em 23 de abril de 2026, 83° da Emancipacéo Politica.

Assinado de forma
EDNYRA APARECIDA digital por EDNYRA

SANCHES BUENO DE ApARECIDA SANCHES
GODOY BUENO DE GODOY

FERREIRA:967719419 FERREIRA:96771941949
49 Dados: 2026.04.23

14:32:03 -03'00'
EDNYRA APARECIDA SANCHES BUENO DE GODOY FERREIRA
Prefeita Municipal

_ TABELAV
FUNCOES GRATIFICADAS
FG - R$ 2.188,89
FG-1 R$ 1.641,68
FG-1ll | R$1.532,22

FG-IV |R$1.313,32
FG-V | R$1.094,45
FG-VI | R$547,20
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