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Introducao

O Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA) tem por objetivo apoiar, técnica e financeiramente, a Politica de Alfabetiza¢ao
elaborada em cada territério do pais. Com este desenho ha crenca que, Unido, estados e municipios fortalecam o didlogo e garantam,

colaborativamente, que todas as criangas consigam ter garantido seu direito a alfabetizacao.

Como instrumento de apoio ao planejamento das a¢Ges e estratégias, o municipio de Andira elabora a construcdo desse Plano de Trabalho
Anual — PTA. No processo de elaboracdo serd possivel sinalizar o que ja é possivel ser realizado como apoio ao trabalho do professor, dos gestores

escolares, e o que ainda é sinalizado como um grande desafio, necessitando de uma forte atuacdo em parceria dos entes federados.

A produgdo gradativa e implementagao desse Plano de Trabalho Anual sera efetivada de modo a traduzir os esforgos do municipio para
garantir a alfabetizacdo de todas as criangas na idade certa, como de fato vem acontecendo. Trazemos como ponto de partida desse documento,

os indicadores educacionais conforme tabelas.

Frente ao desafio apresentado pelos indicadores, descrevemos metas, de modo percentual do quanto pretende-se avancar em cada uma

delas e cada meta proposta traz um indicador para constatar sua implementacao.

O Ndcleo Regional de Educacado de Jacarezinho, nos presta apoio e traz suas reais projecoes sempre considerando cada contexto, a realidade

dos indicadores e a possibilidade de investimento a ser alocado para a execucao de cada meta em sua real abrangéncia.
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1. Indicadores Municipais

Tabela 1: Populacdo do Municipio e Taxa de Escolarizacao do Ensino Fundamental — Censo do ano letivo 2023.

MUNICIPIO POPULACAO DO MUNICIPIO TAXA DE ESCOLARIZACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Masculino Feninino Total Bruta Liquida
Andira 9.652 10.226 19.878 2.161 Sem fonte desagregada
Tabela 2: Populacdo e Matricula de 0-3 e 4-5 anos — Censo 2023
POPULACAO MATRICULA
MUNICIPIO ;-
0-3 4-5 Creche Pré-escola
Total 0-3 Total 4-5
Andira 1.071 456 456 409
Tabela 3: Populacdo e Matricula de 0-3 e 4-5 anos informados para Censo ano letivo 2024
POPULACAO MATRICULA
MUNICIPIO 5
0-3 4-5 Creche Pré-escola
Total 0-3 Total 4-5
Andira Sem fonte Sem fonte
desagregada por desagregada por 467 394
municipio municipio
Tabela 4: Populac¢do, Matricula (2023), Taxa de Abandono (2022) e Taxa de Distorcdo (2023)
) POPULACAO MATRICULA — ANO 2023 TAXA DE ABANDONO — TAXA DE DISTORCAO —
MUNICIPIO ANO 2022 ANO 2023
6-10 anos 1°ao 5°ano 1°ao 5°ano 1°ao5°ano
Andird 1.213 1.143 0% 6,1%
Tabela 5: Populacdo, Matricula (2024), Taxa de Abandono (2023) e Taxa de Distorcao (2024)
POPULACAO MATRICULA — ANO 2024 TAXA DE ABANDONO — TAXA DE DISTORCAO —
MUNICIPIO ANO 2023 ANO 2024
6-10 anos 1°ao 5° ano 1°ao 5% ano 1°ao 5° ano
Andira 1.213 Sem fonte desagregada por 0% Sem fonte desagregada por
municipio municipio
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Indicadores Municipais

Tabela 6: Resultados das Avaliagdes Externas

2023 2024
SAEB Avaliagao Estadual SAEB Avaliagao Estadual
Andira 6,8 Resultado em 2025

MUNICIPIO

Tabela 7.1: dados quantitativos da educacdo infantil e do Ensino Fundamental | informados para o Censo do ano letivo de 2024

CRECHE: 0 a 3 anos PRE-ESCOLA: 4 e 5 anos T ANG ENSINO FUNADAMENTAL 5 ANG
MUNICIPIO N° det N° det N°det N° det
Matr. | N° Prof. (INTEZRl:L.) Matr. N° Prof. e tur. Matr. N° Prof. e tur. Matr. N° Prof. e tur.
M T M T M T M T
Andira 448 32 25 25 394 20 07 13 216 11 4 7 210 10 4 6

Tabela 7.2: dados quantitativos da educagdo infantil e do Ensino Fundamental | informados para o Censo do ano letivo de 2024

ENSINO FUNDAMENTAL
MUNICIPIO 3° ANO e 4° ANO e 5° ANO e
Matr. N° de Prof. . Matr. N° de Prof. €. Matr. N° de Prof. .
M T M T M T
Andird 227 11 07 04 221 10 07 03 229 11 09 02

Tabela 8: Quantitativo de escolas da rede municipal de ensino

EDUCACAO INFANTIL EDUCACAO INFANTIL E ENSINO | ENSINO FUNDAMENTAL
MUNICIPIO FUNDAMENTAL
Creche Creche e Pré-escola Ele EFde 1° El e EF de 1° EFde 1°ao | EFde 1°ao EF com turmas multisseriadas
Pré-escola ao 5° ano ao 9° ano 5°ano 9° ano de 1°ao 5° ano
Andira 05 01 04 0 02 0 0
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1. Metas e Plano de Trabalho Anual — PTA

As metas que serao estabelecidas no Plano de trabalho Anual — PTA estdo alinhadas com os objetivos do Compromisso Nacional Crianca alfabetizada
que sdo: assegurar que 100% das criangas brasileiras estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do ensino fundamental e a recomposi¢ao das

aprendizagens, com foco na alfabetizacao de 100% das criangas matriculadas no 3°, 4° e 5° ano afetadas pela pandemia. Também estd alinhada com os
objetivos da Politica de Alfabetizagao.

Definir metas é importante para direcionar os esforgos para os principais fatores de alcance do centro de qualquer politica educacional — a garantia
do direito a aprendizagem.

Desta forma, colocamos algumas metas organizadas a partir dos eixos do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA).

META 1 — Projecdo para elevacdo do resultado da avaliacdo externa do 2° ano

2024 2025 2026 2027
750 (Angoff) 780 810 840
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO PERIODO ~DE RESPONSAVEL
REALIZACAO
Elevacdo do resultado da avaliagdo externa do 2° Resultado das avaliagdes externas e Durante o ano letivo. Secretaria
ano, de 608 para 750 (Angoff) agora em 2024. internas. Municipal de
Educacéo e

equipe escolar.

Cumprimento de 100% dos 200 dias letivos. Acompanhamento por meio do SERE Durante o ano letivo. Secretaria
pedagégico, LRCO e BI. Municipal de
Educacdo e

equipe escolar.




PTA — METAS DO EIXO GOVERNANCA E GESTAO

Plano de agao para alfabetizagdo (incluindo material Visitas pontuais (mensais) nas escolas Durante o ano letivo. Equipe
permanente como silabdrio, sussurrofone, pela equipe pedagdgica da secretaria pedagdgica da
graphogame), o trabalho ancorado em uma da educagao. Secretaria
alfabetizacao baseada em evidéncia cientifica. Municipal de
Educacao.
Formacdao Continuada para os professores Sondagens realizadas como no modelo | Durante o ano letivo. Equipe
alfabetizadores com foco em “Alfabetizacdo baseada apresentado no “Formadores em agao pedagdgica da
em evidéncia cientifica”. municipios”. Secretaria
Municipal de
Educacao.
Reunides trimestrais para promover o contrato Reunides com as familias. Trimestralmente. Equipe
pedagdégico com os pais do que sera trabalhado na pedagogica
alfabetizacdo e compartilhar responsabilidades. escolar.
Efetivar os encaminhamentos dos alunos com CEMAM (Centro Municipal de Durante o ano letivo Equipe

dificuldades de aprendizagem para avaliacdo (fono,
neuropediatra, psicopedagogo, psicéloga) e manter a
parceria com a APAE.

Atendimento Multidisciplinar) que
implementamos no municipio em
2018.

apos as sondagens.

pedagogica da
Secretaria Mun.
de
Educacdo/escola
, CEMAM e
Saude.

Inscrever 100% dos professores de alfabetizacdo no
curso Formadores em Acdo Municipios

Inscrigao também da articuladora
municipal (equipe pedagdgica da
secretaria da educacdo) para
acompanhar o desenvolvimento e
implementacao das atividades.

Durante os dois
semestres

Equipe
pedagogica da
Secretaria Mun.
de Educacao.

Implementar, como ja acontece em 100% das escolas,
o Projeto Leitura.

Visita e fomento da secretaria de
educacao.

Durante o ano letivo.

Equipe
pedagégica da
Secretaria de
Educagdo/equip
e ped. escolar.
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META 2 — Redugdo do abandono e da evasao escolar para 0% nos anos iniciais

2024 2025 2026 2027
- PERIODO DE )
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO REALIZACAO RESPONSAVEL
Busca ativa 1 O sitema SERP. Durante o ano letivo. Diretor
Busca ativa 2 escolar

Inser¢cao e acompanhamento no SERP (Sistema
Educacional da Rede de Protegdo).

Criar programa de incentivo, como premiacao Frequéncia escolar e notas. Trimestralmente. Equipe
para alunos que mantiverem boa frequéncia e pedagdgica
desempenho nas atividades escolares. escolar por
meio de
incentivo da
Secretaria de
Educacao.
Parcerias com familias e comunidades A Psicéloga do CEMAM podera ser a Duas vezes ao ano. Equipe
promovendo eventos como palestras para responsavel por essa organizagao. pedagogica
entenderem a importancia da frequéncia e escolar e
permanéncia no ambiente escolar. SME.
Expansdo gradativa da Escola em Tempo Integral A efetivacdo da ampliacdo de vagas. Durante o ano. Secretaria

municipal de
Educacao.
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META 3 — Corregao do fluxo escolar

2024 2025 2026 2027
- PERIODO DE ]
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO ObO . RESPONSAVEL
REALIZACAO

Conscientizacdo de professores em Formacgdao |Reunides pedagdgicas. Durante o ano letivo. Secretaria

continuada acerca da reprovacao escolar e da Municipal de

recomposicao de aprendizagens. Educacao.

Encaminhamentos de alunos que apresentam |CEMAM Durante o ano letivo Secretaia

dificuldades de aprendizagem, ou seja, necessidades Municipal de

de atendimento educacional especializado ao Educacao.

CEMAM.

Realizar uma avaliagdo diagndstica detalhada das |Sondagem 3 vezes, no minimo, ao ano e | Durante o ano letivo. Equipe

necessidades de cada aluno e elaborar estratégias |sempre que se fizer necessario. pedagégica

personalizadas de ensino. escolar e
Secretaria de
Educacéo.

Avaliar o progresso dos alunos de forma continua por | Avaliagdes da plataforma CNCA e Parc Durante o ano letivo. Pedagogo e

meio das avaliacGes externas além da sondagem. CAED. professor.
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META 1 — Implementacao da Politica de formacgao de professores, continuada e em servigo

2024 2025 2026 2027
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO PERIODO PE RESPONSAVEL
REALIZACAO

Matricular 100% dos professores da alfabetizacdo e |Matriculas e coordenadora pedagdgica | Quando abrirem as Secretaria

pré escola nos cursos Formadores em A¢do Municipios | inscrita. inscrigdes. Municipal de

e LEEI SUL. Educacao.

Formacbes ofertadas pela Secretaria Municipal de |Calendario de formacao. Conforme calendario. Secretaria

Educacdo nos periodos de Estudo e Planejamento que Municipal de

constam em calendario escolar bem como pela Educacao.

editora FTD (parceira na educacdo infantil e pré-

escola).

Promover parcerias via gestdao municipal, como a que |Realizagdo também pelos | Conforme Secretaria

estd acontecendo pela Universidade Polis Civitas de |coordenadores da secretaria municipal | dispossibilidades. Municipal de

pds graduagao em Autismo. de educagdo para acompanhamento Educacao e

gestao
municipal.

Promover parcerias com Universidades para descontos | Divulgacao anual. Durante o ano letivo. Secretaria

em cursos de pds graduacdo, bacharelados e outros, Municipal de

como ja acontece com a Universidade Anhanguera, Educacédo/gesta

Bandeirantes. 0 municipal.

Incentivar e divulgar os cursos da Plataforma Avamec. |Durante as elevagbes de nivel que | Durante o ano letivo. Secretaria
acontece todo ano. Municipal de

Educacéo/diret
ores escolares.
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META 1 - Implementagao dos Cantinhos de Leitura em 100% das salas de aula do 1° e 2° ano do Ensino Fundamental

2024 2025 2026 2027
. PERIODO DE ]
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO REALIZACAO RESPONSAVEL
Rotatividade de livros do cantinho da leitura bem como | Visitas realizadas pela coordenacdo Durante o ano letivo. Secretaria
manter as aquisi¢Ges ja realizadas de estantes, tapetes, |pedagdgica da Secretaria de Educacéo. Municipal de
almofadas e outros itens que tornam o espaco mais Educacdo.
aconchegante.
Implementar um sistema de acompanhamento para | Visitas realizadas pela coordenacgdo Durante o ano letivo. Secretaria
verificar a utilizagdo dos cantinhos como jé acontece pela | pedagdgica da Secretaria de Educacéo. Municipal de
articuladora municipal bimestralmente/trimestralmente. Educacao.
Adesdo e fomento ao Programa Cantinho da leitura |PAF (Plano de Aplicacdo Financeira) no | Durante o periodo da Secretaria
2023 com disponibilizacdo para 100% das escolas de |PDDE Interativo para compra e adeséo. Municipal de
recursos financeiros para implementacdo dos mesmos. | distribuicdo. Educacao.
Adesdo ao PNLD literdrio para manutencdo das obras | Acompanhamento do recebimento. Durante o periodo de Secretaria
nos acervos das escolas/cantinhos da leitura. adesdo. Municipal de
Educacéo.
Formacdo continuada de professores acerca da |Listas de presencas nos cursos de Durante o0 ano letivo. Secretaria
importancia da contacdo de historias para as criangas. | formacéo. Municipal de
Educacdo.
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Criar um clube do livro interescolar para incentivar o | Equipe escolar organiza juntamente com | Durante o ano letivo. Direcédo e
manuseio e leitura . 0s professores. equipe
pedagogica.
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META 1 - Aplicagdo de avaliagdao externa anual em regime de colaboragao com o Estado

2024 2025 2026 2027
x PERIODO DE )
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO REALIZACAO RESPONSAVEL
Explicar aos familiares o que é uma avaliagdo externa e | Resultado nas avaliagdes. Nas datas das Equipe

sua importancia efetiva na participacdo de todos os
alunos.

avaliacOes externas
estabelecidas pelo
Estado.

pedagdgica e
Secretaria de
Educacao.

Realizar a implementacdo de simulados para treinar os

Correcoes e discussao com os alunos sobre

Anterior as avaliacdes

Secretaria de

alunos, anterior as avaliagoes. acertos e erros. externas. Educacado /
equipe
pedagogica
escolar
Promover capacitagdes para os professores sobre a|Resultados das avaliagdes. Durante o ano letivo. Secretaria
importancia das avaliacdes externas, aplicagdo, sua Municipal de
finalidade e como utilizar os resultados como ferramenta Educacéo.
para melhorar o ensino e a aprendizagem.
Incentivar os professores a realizar o curso dentro da |Plataforma de avalia¢des. Anual Equipe
Plataforma de avaliagdes do MEC (CNCA). pedagogica e
Secretaria
Municipal de
Educacgao
(SME).
Reunir os dados e analisar os resultados para identificar | Visitas periddicas da SME. Anual Equipe
pontos fortes e dreas onde necessita desenvolver pedagdgica

habilidades para gerar competéncias.

escolar/professor
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META 1 - Elaboragdo de estratégias de disseminagao de boas praticas na rede municipal

2024 2025 2026 2027
- PERIODO DE ]
ACAO INDICADOR PARA ACOMPANHAMENTO - RESPONSAVEL
¢ REALIZACAO
Participacdo no Semindrio de boas praticas ofertado pelo Professores cursistas do Formadores em | Anual, conforme NCPM/NRE/
Nucleo de Cooperacao Pedagdgica com os municipios e NRE | Acdo Municipios no evento. planejamento do NRE e SEED
(SeMPRe). Nucleo de Cooperagao
Pedagodgica.
Seminario de boas praticas para os professores cursistas do | Professores cursistas do LEElI (Leitura e | Conforme calendario Secretaria
LEEI. Escrita na Educacdo Infantil). proposto pelo NCP/NRE. Municipal de
Educacao.
Acompanhamento de desenvolvimento de aulas praticas Participagdo do  curso  formadores, | Acompanhamento anual. | Equipe
dos professores. acompanhamento da utilizagdo do material pedagdgica e
Educa Juntos e desenvolvimento Secretaria
pedagodgico. Municipal de
Educacao.
Realizar encontros e oficinas com educadores para Seminario anual. Ao final do ano conforme | Secretaria
compartilhar experiéncias exitosas e promover a troca de calendario escolar. Municipal de
ideias entre pares (Seminario Municipal). Educacao.
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