Breve descri¢cao dos atendimentos realizados:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA

Estado do Parana
Rua Mauro Cardoso de Oliveira, 190 - FONE: (43) 3538 8100
CNPJ - 76.235.761/0001-94

PLANEJAMENTO 2025
IDENTIFICACAO DO SERVICO: Orgéo gestor da Politica de Assisténcia Social

gestdo orcamentéria, gestdo de trabalho e gestédo de pessoas;

Equipe Técnica: Viviani Millani Teixeira Hatori, Claysse Danielle Morimoto, Silvane Marcela Mazur;
Lilian Graziella Pascoal, Juliana Casagrande Felix, Mariana Selleti Carvalho;

Equipe Administrativa:

Principais dificuldades do servico:
Sugestdes de melhorias:

guestdes orcamentarias, recursos, aquisicdes dos itens;

desenvolver um Excel compartilhado, para acompanhar o andamento das solicitacdes de licitacdes;

Atividades Quantidade/ Objetivos Justificativa Providéncias Responsaveis
Observacgoes
Reunido de equipe 01 no més - fortalecer a equipe, | E necessario a gestdo | - agendar um | - Viviani;
levantar as prioridades e | estar mais préxima dos | cronograma prévio e
demandas/dificuldades Servicos; definir pautas
dos servicos; antecipadamente;
Solicitar ao RH a lista | Solicitar no | - valorizar os servidores; | Todos os servidores sdo | - designar alguém
de aniversariantes dos | més de janeiro; importantes para 0 | responsavel para
servidores da Ass. desenvolvimento do | fazer e enviar o0s
Social e de aniversario servico; cartoes;
de trabalho;
Reunido com os |02 ao ano (1 |- valorizar os servidores; |- geralmente é realizada | - agendar  data, | - Viviani;
servidores —agentes | no inicio do 1° | - falar da importancia do | reuniao com os | horario e local, servir | - Danielle;
de servigcos/copa e |sem. e a outra | local de trabalho ser bem | coordenadores e equipe | um  café, passar | - Silvane;
cozinha; no inicio do 2° | limpo e organizado; técnica, porém, as | mensagemsobre
sem) agentes de servicos sao | trabalho coletivo;
fundamentais para a
organizacao e
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funcionamento do

Servico;

Prioridades de | Continua Elencar as prioridades | Planejar para que nao | - passar as | - Viviani;
licitagdes; para o andamento das | faltem itens essenciais | informacdes para as | - Danielle;
licitacbes/ ETPs; nos servicos e, | servidoras do | - Silvane;
conforme a natureza | Administrativo;
das despesas dos
recursos
estaduais/emendas;
Reprogramacao de | Janeiro/fevereir | Analisar as | Necessidade de | - solicitar os saldos | - Viviani;
saldos; 0 necessidades das | reprogramar os saldos | remanescentes  ao | - Silvane;
despesas e elaborar a | do exercicio anterior; secretario de
reprogramacao dos tesouraria, avaliar as
saldos; necessidades das
despesas;
Relatério semestral | Julho Acompanhar 0 | Necessidade de a|- oficializar 0s | - Viviani;
dos servicos; desenvolvimento das | gestdo  estar mais | servicos sobre a | - Silvane;
atividades dos servigos; | proxima dos servicos; necessidade da
elaboracao do
relatério de
atividades do 1°
semestre
Acompanhar processo | 2° sem. Participar das reunifes | Necessidade de a|- conforme o | - Viviani;
de elaboracdo do para elaboracdo do |gestdo estar mais | cronograma das | - Silvane;
PMAS 2026-2029; PMAS 2026-2029; proxima dos servicos; reunioes;
Acompanhar o | De acordo com | Participar da elaboracédo | Atualizar os nomes dos | - conforme a | - Viviani;
processo de | 0 prazo junto & | do PPA 2026-2029, no | Projetos/atividades; demanda/orientacdo | - Danielle;
elaboracdo do PPA | Contabilidade; | que compete a da Contabilidade - Silvane;

2026-2029;

Assisténcia Social;
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Reunido projetos IR — | Apés Ressaltar a importancia | Orientar sobre as | - agendar a reunidao e | - Viviani;
com servidoras do |aprovacdo do |da aquisicdo dos itens, | aquisicdes conforme os | apresentar os | - Danielle;
Administrativo; CMDCA e | conforme 0s projetos | projetos aprovados; projetos, itens a |- Silvane;
CMDI; aprovados; serem adquiridos; - Francieli;
Adequacbes das | Continua Adequar conforme a | Aprimorar o | - fazer o estudo das | - Viviani;
equipes técnicas dos NOB/RH,; desenvolvimento dos | demandas das | - Danielle;
servicos SUAS; Servicos; equipes técnicas, | - Silvane;
conforme
guestionario do
TCE/PR — Progov;
Contratacéo de | Janeiro/fevereir | Contribuir com o | Levantar a necessidade | - solicitar para a |- Viviani;
estagiarios para 0s |0 desenvolvimento/funcion | de  estagiarios dos | Educacdo a
servicos; amento dos servicos; Sservicos; quantidade de
estagiarios;
Consultoria para a | Janeiro Esclarecer duavidas nos | Aprimorar 0 | - planejar a descri¢cao | - Viviani;
Protecéo Social casos de dificeis | desenvolvimento dos | do item para fazer a | - equipe técnica
Basica e Especial, solucdes; Sservicos; cotacao/orcamento do CRAS e
do servico CREAS;







